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pa att studenten har blivit
ldkare. Lakaren ar bade medicinsk expert och ansva-
rig for att patientarbetet haller hog kvalitet. Brister i
ldkarens kompetens medfor forsimrad patientsiker-
het. Hur vet vi att den nyutexaminerade likaren har
de kunskaper, fardigheter och forhallningssatt som
kravs for att vara ldkare i Sverige?

Utbildningsplanens och kursplanernas lirandemal
Hogskoleforordningen [1] innehaller i dag 17 nationel-
lamal (18 om man riknar examensarbetet som ett eget
mal),som studenten ska uppfylla fér att universiteten
ska fa utfirda en likarexamen. Dessa examensmal
(Fakta 1) 4r gemensamma for alla lakarutbildningar i
Sverige och framgar av den utbildningsplan som varje
laroséte har tagit fram. Malen har sedan brutits ned
och utarbetats kollegialt till specifika lairandemal i
kursplaner, vilka ar juridiskt bindande dokument [2].
Kursplanerna bygger pa varandra sa att en alltmer
avancerad kunskaps- och fardighetsniva siakerstalls.
Examinationerna ar en vasentlig del av kursen och
specificeras i kursplanen. De behover planeras samti-
digt som kursen planeras i stillet for att vara en ak-
tivitet som laggs till och planeras i slutet av en kurs.

Examinationer behdver dverensstimma med mélen
Larandeaktiviteter sasom foreldsningar och semi-
narier ska motsvara malen, och examinationer
inom respektive kurs ska testa kursens lirandemal
(constructive alignment) [3]. Darmed sdkerstills att de
studenter som blir godkdnda pa kursen har uppnatt
malen. For att examinationer ska vara av hog kvalitet
maste siledes ocksa de som undervisar ha klargjort
och forstatt larandemalen; undervisningen ska utga
fran dessa mal och inte fran lararens egna intressen
eller egen forskning (om den inte rikar sammanfalla
med kursens lairandemal). Det 4r minst lika viktigt att
studenterna tidigt under kursen har fatt ta del av och
forstatt larandemalen och dr medvetna om vad som
forvantas av dem. Med andra ord ska hela utbildning-
en genomsyras av kursens lairandemal.

Darfor behover ocksa examinationen redan da den
planeras stimmas av gentemot kursens lirandemal
(blueprinting). Ofta maste examinationen ocksa lan-
kas med ytterligare ndgon dimension, t ex de tillstand,
symtom eller kompetenser som ska tickas av en spe-
cifik kurs. Det ar de samlade examinationerna pa pro-
grammet som sakerstiller slutresultatet: att studen-
ten har uppnatt de nationella malen och &r férberedd
for att verka som ldkare. Exempelvis har kunskaps-
provet for lakare med utbildning fran tredje land kon-
struerats for att prova hela spektrumet av teoretiska
kunskaper och praktiska fardigheter som forvantas
ha uppnatts av en ldkare som ska fa svensk legitima-
tion. Det innebér att provet planeras utifran de laran-

demal som undervisas pa grundutbildning [1] och som
repeteras och fordjupas under AT-tjinstgoring [4].

Att studenter uppfyller kursmalen och efter genom-
gangen utbildning de nationella malen ar kanske den
viktigaste kvalitetsindikatorn pa en utbildning [5]. Sa-
val patienter, blivande arbetsgivare och Socialstyrel-
sen som studenterna sjilva har all ratt att kridva den-
na kvalitetssikring.

Examinationer ska frimja studenternas lirande
Examinationerna har minst tva olika funktioner:

Summativa examinationer testar studenternas la-
rande och fungerar som underlag fér bedomning av
om studenten klarat av kursen/momentet och kan
ga vidare i sin utbildning [6]. Dessa examinationer
gors vanligtvis i slutet av en kurs.

Formativa bedomningar syftar till att dels sdker-
stélla att studenterna far aterkoppling pa sitt 1a-
rande, dels ge larargruppen aterkoppling pa vilka
moment som studenterna upplever som svara el-
ler mojligen har missuppfattat. Formativa bedom-
ningar kan saledes hjilpa studenter att lira kdnna
sina styrkor och svagheter och utvecklingsomraden
samtidigt som ldrarna har moéjlighet att anpassa sin
undervisning efter studenternas behov. Aterkom-
mande formativa bedomningar under kursens gang
formar saledes det framtida larandet och hjilper
studenten att uppna kursens mal [6]. Eftersom den
kliniska utbildningen, sarskilt ldrande av kliniska
fardigheter och resonemang, i hog grad framjas av
aterkommande aterkoppling behover vi bygga ett
system med formativa beddomningar i utbildningen.

Systemet med formativa examinationer ska natur-

God bedémningskultur framjar larande och sakerstéal-
ler uppnadd kompetens. For detta kravs att examina-
tionerna ar i linje med kursens mal och innehall och en
integrerad del av ett utbildningsprogram.

Examinationerna ska ske systematiskt eftersom mer
komplexa larandemal kréver examinationer med olika
metoder, flera bedémare och psykometrisk analys av
resultaten.

Bedomningskriterierna ska vara kanda i forvag, och
examinationerna ska aterkopplas till studenterna sa att
de stéttar studenternas utveckling.

Examinationerna ska genomféras med hansyn till att
det viktigaste bedomningsinstrumentet ar bedémaren
sjalv snarare &n de verktyg som anvands vid bedom-
ningen.

Examinationerna ska genomféras av larare som har
utbildats i att examinera rattssakert.
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ligtvis vara lankat med systemet f6r summativa exa-
minationer. Det innebér att vid en examination dar
betyg (godkant/icke-godkant) sitts ska studenterna
inte utsittas for situationer som de inte fatt mojlighet
att trina under kursens gang.

Malen behdver styra val av examinationsmetod

For att utbildningens komplexa mal ska kunna exa-
mineras palitligt behévs flera examinationsmetoder.
Eftersom metoderna i sig har begriansningar ar det
en fordel om tex kliniska fardigheter bedoms av fle-
ra bedomare [7]. Teoretiska kunskaper och forstaelse
provas oftast skriftligt. Det gar att argumentera bade
for ett storre antal flervalsfrigor med ett basta svars-
alternativ (multiple choice questions with a single
best answer, MCQ/SBA) for att battre kunna técka hela
det spektrum av kunskaper och forstaelse som ska
provas och for ett mindre antal stickprov pa kunska-
per och forstaelse med farre fragor men dar studenter-
na ska skriva kortare eller 1angre texter for att besvara
fragorna [8,9]. Essafragor skapar moéjligheter att bedo-
ma formagan att resonera och argumentera.

Praktiska fardigheter provas t ex med OSCE (objec-
tive structured clinical examination), under examina-
tion av patientkonsultation (sit-in), som DOPS (direct
observation of procedural skills) i patientmotet eller
med t ex Mini-CEX (mini clinical evaluation exercise)
16pande under klinisk praktik [6,7]. Formerna kan va-
riera beroende pa vilken fardighet som ska examine-
ras och vilka aspekter som examineras vid ett givet
tillfalle.

Det &r viktigt att studenter och larare/handledare
vet vad studenter férvintas kunna vid varje examina-
tionstillfélle [2]. Bedomningen behover ske enligt kri-
terier som ar kdnda i forvag for studenter och hand-
ledare och som ér i linje med ldarandemalen och kur-
sernas innehall. Professionellt férhallningsatt kan
bedomas pa flera satt, ofta i samband med den klinis-
ka praktiken eller de praktiska examinationerna, t ex
med DOPS, sit-in och som en del av OSCE, men ocksa
via skriftliga uppgifter och uppsatser.

Kliniska handledare ar avgorande for lyckad VIL

For varje obligatorisk (dvs examinerande) undervis-
ningsaktivitet intygar ansvarig lirare att studenten
uppnéatt malen for aktiviteten. Det racker alltsd inte
med att ha narvarat pa olika lirandeaktiviteter for att
det ska anses vara sikerstallt att vara blivande kolle-
gor har uppnatt det som krévs i framtida yrkesliv. Stu-
diebesok och temadagar schemalédggs ofta som mo-
ment med obligatorisk narvaro.

Att sitta ett moment som obligatoriskt och da en-
dast kriva narvaro innebaér att vi far en diskussion om
huruvida det ricker med fysisk narvaro, eftersom det
snarare ir nagot annat som vi vill, t ex att studenten
ska ha uppnatt en formaga att gora nagot eller fatt
kunskaper om hur nagot hinger ihop. Narvaro ar en
forutsattning for att tillgodogora sig viss forstaelse
och vissa formagor, men det innebér pa intet sitt att
uppnéendet av malen sdkerstalls. Det d4r examinatio-
nerna som ska sidkerstélla att malen uppnas.

Formagan att interagera med faktiska patienter
Ovas naturligtvis bast i klinisk praktik. Mycket av den
systematiska praktiska trdningen och bedémningar
under verksamhetsintegrerat lirande (VIL) gors av

Examensmal foér lakarprogrammet (5,5-ariga utbildningen)

OMFATTNING

Lakarexamen uppnas efter att studen-
ten fullgjort kursfordringar om 330
hdgskolepoang.

MAL

For lakarexamen ska studenten visa
sadan kunskap och formaga som kravs
for lakaryrket och for att fullgéra den
allmantjanstgoéring (AT) som fordras
for att fa behorighet som lakare.

KUNSKAP OCH FORSTAELSE
For lakarexamen ska studenten visa

kunskap om omradets vetenskapliga
grund och insikt i aktuellt forsk-
nings- och utvecklingsarbete samt
kunskap om sambandet mellan
vetenskap och beproévad erfaren-
het och sambandets betydelse for
yrkesutévningen

saval bred som fordjupad kunskap
inom det medicinska omradet, in-
begripet kunskap om och forstaelse
for forhallanden i samhaéllet som
paverkar halsan for olika grupper
och individer, saval barn som kvinnor
och man

kunskap om mans vald mot kvinnor
och vald i néra relationer

kunskap om ekonomi och organisa-
tion som ar av betydelse for halso-
och sjukvarden

kunskap om relevanta forfattningar.

FARDIGHET OCH FORMAGA

For lakarexamen ska studenten visa
fordjupad formaga att sjalvstandigt
diagnostisera de vanligaste sjuk-
domstillstanden hos patienter och i
samverkan med patienten behandla
dessa

formaga att initiera och genomféra

halsoframjande och forebyggande
arbete inom halso- och sjukvarden
for saval enskilda som grupper av
patienter

formaga att kritiskt och systematiskt

plexa foreteelser, fragestallningar
och situationer

fordjupad formaga att informera
och undervisa olika grupper samt att
genomfora handledande uppgifter

forméaga till lagarbete och samver-
kan med andra yrkesgrupper inom
saval halso- och sjukvarden som
inom vard och omsorg

formaga att muntligt och skriftligt
redogora for atgarder och behand-
lingsresultat med berdrda parter
samt i enlighet med relevanta for-
fattningar dokumentera dessa
fordjupad formaga att pa veten-
skaplig grund diskutera nya fakta,
foreteelser och fragestéallningar
inom det medicinska omradet med
olika grupper samt att kritiskt grans-
ka, bedéma och anvénda relevant
information

fordjupad formaga att initiera, med-
verka i och genomfora forbattrings-
arbete samt utvardera medicinsk
behandlingsverksamhet.

VARDERINGSFORMAGA
OCH FORHALLNINGSSATT
For lakarexamen ska studenten visa

sjalvkannedom och empatisk
féormaga

férmaga till helhetssyn pa patienten
utifran ett vetenskapligt och huma-
nistiskt synsatt med sarskilt beak-
tande av de manskliga rattigheterna

formaga till ett etiskt och profes-
sionellt forhallningsséatt gentemot
patienter och deras narstaende

formaga att identifiera sitt behov av
ytterligare kunskap och att fortlo-
pande utveckla sin kompetens.

SJALVSTANDIGT ARBETE
(EXAMENSARBETE)

For lakarexamen ska studenten inom
ramen for kursfordringarna ha full-
gjort ett sjalvstandigt arbete (examens-
arbete) om minst 30 hogskolepoang.

integrera och anvanda kunskap
samt analysera och bedoma kom-

icke-universitetsanstillda likare. Deras bedémning
och dterkoppling ar central for utbildningen av de bli-
vande ldkarna. Samspelet mellan larositen och sjuk-
vardens representanter ar viktigt, eftersom kliniska
handledare behover fa tid till handledning och be-
domning av studenternas kunskaper och fardigheter
samt uppskattning for denna viktiga uppgift.

En mycket viktig komponent som i dag ofta saknas
ar systematisk bedémning av studenternas klinis-
ka kompetens. Bedomningarna behdver genomforas
rittssdakert [2] och upprepade ganger, eftersom de blir
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underlag for det betyg som studenterna far av kursens
examinator.

Eftersom »bedomningsinstrumentet« i forsta hand
ar de personer som utfor beddomningen, snarare dn de
exakta verktyg och formulédr som anvinds, behéver kli-
niska handledare ocksa tid och mdjlighet till utbild-
ning i examination och bedémning [10].

Standardiserat examinationssystem for kvalitetssikring
Forslaget till den nya 6-ariga ldkarutbildningen staller
hoga krav pa att studenterna efter examen sjélvstin-
digt ska kunna diagnostisera, handldgga och behand-
la patienter [11]. Sarskilt betonas akuta sjukdomstill-
stdnd och vilka som &r de vanliga sjukdomstillstan-
den.Enligt utredningen ar detta nagot som ocksa fort-
16pande ska utvirderas och forandras, vilket kraver en
systematiserad process och ett programansvar for hur
det ska ga till.

Det ar alltsa viktigt att examinationer inte separe-
ras fran annat arbete med innehall och undervisning
utan gors till en integrerad del av bade kurser och pro-
gram. Alla programmets examinationer behover till-
sammans skapa ett sammanhallet system dér laran-
demal, undervisning och examinationer hianger ihop
och tillsammans bidrar till att forma och sidkerstélla
den fardiga likarens kompetens. Ett sammanhallet
system hjalper kursansvariga att skapa blueprinting-
mallar och gor det mojligt att bedoma progression un-
der utbildningen.

Ett steg som ofta forbises ar systematisk anvand-
ning av studenternas resultat i vidareutveckling av
kurser och program [10, 12]. Om examinationerna ar
i linje med kursernas mal kan analys av studenter-
nas examinationsresultat tillsammans med studen-
ternas och ldrarnas aterkoppling ge vardefull infor-
mation till handledare, lirare och programmet om
hur val »constructive alignment« fungerar och hur ef-
fektiv undervisningen &r. Resultaten behéver anvin-
das i aterkoppling till studenter men ocksa till lara-
re, handledare och kursansvarig institution och pro-
gramledningen.

Likavil som god forskning forutsitter hog validitet
och hog reliabilitet pa matmetoderna, forutsatter god
utbildning att examinationerna har hog validitet och
hog reliabilitet [13]. Det som provas ska vara relevant
for att sdakerstilla att kursmalen uppnatts, och mat-
ningarna ska vara reproducerbara och inte variera for

mycket beroende pa vilken bedomare som tréffat stu-
denten.

Slutsatser

Modern pedagogisk forskning visar att examination
driver larandet och att regelbundet prévande mo-
ment forbattrar larandet [14, 15]. Larandet forstarks
med specifik aterkoppling till studenterna kring hur
de klarar olika moment och ska syfta till att dels tyd-
liggora vad som behover forbattras, dels ge en végled-
ning om hur detta ska kunna ske [16,17].

Denna artikel vill ocksa betona att formativa be-
domningar behéver goras ofta och av olika bedomare
och att larare och handledare behéver fa utbildning
och beredas tid for bedomning av studenternas kom-
petenser. Vi behover sdkerstilla att resultaten fran
examinationer anviands for vidareutveckling av vara
utbildningsprogram.

Forslaget om en ny 6-arig lakarutbildning beto-
nar i hogre utstrackning an tidigare behovet av lika-
rens vetenskapliga, professionella och kliniska kom-
petens samt kliniska beslutsfattande, vilket staller
annu hogre krav pa vara examinationer. Att utbild-
ningen framgent kommer att leda till legitimation
gor kopplingen till patientsdakerheten kritisk. Darfor
ar bedomning av klinisk kompetens med validerade
bedémningsmallar och trinade bedomare en visent-
lig komponent for att sdkerstélla att de studenter som
lamnar grundutbildningen (och direkt kan anséka
om legitimation) besitter de kliniska kunskaper som
behovs.

Vi kommer inte att fa till en bra utbildning och sik-
rare vard for vara patienter utan att skapa en bedom-
ningskultur!

Potentiella bindningar eller javsforhallanden: Inga uppgivna.
Citera som: Léakartidningen. 2019;116:FEWT

Lis mer!
Engelsk
sammanfattning pa
Lakartidningen.se

. SFS1993:100. Hogskole-
férordning.

. Rattssaker examina-

tion. En vagledning
fran Universitetskans-
lersambetet.3:e uppl.
Stockholm: Universi-
tetskanslersambetet;
2017.

. Biggs J.Enhancing
teaching through con-
structive alignment.
High Educ (Dordr).
1996;32(3):347-64.

. SOSFS 1999:5. Social-

styrelsens foreskrifter
om allméantjanstgéring
for lakare. Stockholm:

Socialstyrelsen: 1999.
Artikelnr 1999-10-005.

. Schuwirth Lw, van

der Vleuten CP.

General overview of
the theories used in
assessment: AMEE
Guide No 57. Med Teach.
2011;33(10):783-97.

. Shumway J, Harden R;

Association for Medical
Education in Europe.
The assessment of
learning outcomes for
the competent and
reflective physi-

cian: AMEE Guide

No 25. Med Teach.
2003;25(6):569-84.

7. Lockyer J, Carraccio

C,Chan MK, et al;
ICBME Collaborators.
Core principles of
assessment in compe-
tency-based medical
education. Med Teach.
2017;39(6):609-16.

. Schuwirth LW, van der

Vleuten CP. Different
written assessment
methods: what can
be said about their
strengths and weak-
nesses? Med Educ.
2004;38(9):974-9.

. Sam AH, Field SM,

Collares CF, et al.
Very-short-answer
questions: reliability,
discrimination and ac-

1

1

1

1S}

jary

2

ceptability. Med Educ.
2018;52(4):447-55.

. Boursicot K, Etheridge

1,Setna Z, et al. Perfor-
mance in assessment:
consensus statement
and recommendations
from the Ottawa
conference. Med Teach.
2011;33(5):370-83.

. For framtidens halsa

- en ny lakarutbild-
ning. Betdnkande av
Lakarutbildningsut-
redningen. Stockholm:
Utbildningsdeparte-
mentet; 2013.

van der Vleuten C,
Schuwirth L, Driessen
E, et al. A model for pro-

1

1

1

grammatic assessment
fit for purpose. Med

Teach.2012;34(3):205-14.

@»

. Norcini J,Anderson B,
Bollela V, et al. Criteria
for good assessment:
consensus statement
and recommendations
from the Ottawa 2010

Conference. Med Teach.

2011;33(3):206-14.
Bjork RA, Dunlosky J,
Kornell N. Self-regula-
ted learning: beliefs,
techniques, and illu-
sions.Ann Rev Psych.
2013;64(1):417-44.
. Green ML, Moeller JJ,
Spak J.Test-enhanced
learning in health

=

@

1

17.

&

N

professions educa-
tion: a systematic
review: BEME Guide
No 48.Med Teach.
2018;40(4):337-50.
Hattie J, Timperley
H.The power of
feedback. Rev Educ Res.
2007;77(1):81-112.

Black P,Wiliam D.
Assessment and
classroom learning. As-
sessment in Education:
Principles, Policy &
Practice.1998;5(1):7-74.

Lakartidningen
Volym 116



TEMA LAKARES GRUNDUTBILDNING

SUMMARY

Examination of future colleagues:
We need an assessment culture

How do we know that the newly graduated student
have the competencies required to work as a doctor?
Assessments are an integral part of a medical program
and are also required to be specified in the syllabi.
High-quality assessments are in line with both learning
outcomes and content of the courses. Complex learning
outcomes require different assessment methods,
multiple examiners, and psychometric analysis of the
results. Further, the assessment criteria have to be
known in advance, and feedback to students should

be mandatory. It has to be remembered that the most
important tool is the assessor himself, rather than the
tools used in the assessment. Teachers need education
in assessment. A coherent assessment system helps

to create blueprint templates and make it possible

to assess progression during the education. The link
between examinations and patient safety is critical. We
will not get a good education and safer care for our
patients without creating an assessment culture.
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