Goran Edbom, férhandlingsdelegationens ordférande:

AT-sdsningen
en viktig framgang

—1 ar har vi fatt en annan typ
av avtal an vi ar vana vid. Tidi-
gare har vi varit bundna av pro-
centsasen i astalen. Nu kommer
vi att vara mer styrda av skriv-
ningarna i avtalet.

Det sagr Goran Edbom, od-
forande i Lakarforbundets for-
handlingsdelegation, som anser
att satsningen pa AT-lakarnas
ingangsloner ar en viktig fram-
gang som lommer at gynna re-
kryteringen ot verksamheten.

Det viktiga i astalet &r & insaser for
produktivitet, efektivitet och kvalitet
ska stya loneutedlingen.

—Detta &r en klar imgang for oss.
Det ligger i linje med varyrkande L6-
nebildningen ska ggna paéienten, erk-
samheten dtlakatonema. Det viktigh
ar kopplingen till paientryttan. Malet &r
att lonen ska utyttjas sa # paientena
far batte sjukvad, sager Goan Edbom.

Han menar t dessa tardgangar
snabt far ett ba genomslg pa vissa
hall medan det&mmer & ta mer tid pa
anda.

— Dér artalet anands for # stimulera
veiksamhetsuedklingen kommer dettt
bli bra resulta och damed ba exempel.
Det kan oksé skaa ett ekryteringgryck.

Arbetsgvama har aldg ifragasat
vem det ar som ska omgs. Daemot
har arbetsiyama \arit mer njuga i fra
ga om dt erkanna lakakarens betydel
se i forandingsarbetet.

en klar framgang for oss. Det

— Detta
ligger i linje med vart yrkande, sager
Goran Edbom.
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—Ibland \erkar de glémma borett
sjukvad ar en kunskasintensi verk-
samhet som standigt kv omprov

ingangslonersager o\erakarforening
ens odforande Bemhad Grewin. Det
stallde OF upp pa fran borjan, effem

ning, sagr Goan Edbom. | det arbetet ardet &ar viktigt fér ekryteringen. Det ar

lakaren nycket viktig. Om lakaen inte
medrerkar i det arbetet hander ieg

| den har fragn, lakakarens bety
delse for erksamheten, menar Giir
Edbom & man mu moter en annartta
tyd an tidigare fran arbetsgarens sida.

Till detta kommer frégn om lakar
tillgang, bristen pa lakar borjar ti allt
tydligare. Bada dessaktorer kan pa ett
tydligt satt lopplas till skivningama i
arets atal och som ett esultd ge ett
battre 16neutll.

Goran Edbom menatteett Okd pro-
fessionelltinfytande lommer & gynna
sjukvaden, som i alltfor hograd stys
av sjukvadsamé#drism.

—Nar man sjalv far ta anaw dir
man mer ben&m 4t finna rya 16sning
ar, anser G&an Edbom. Detifins iredan
ett okd intresse # diskutern vadens in
nehall ot utvedling.

AT-satsningen viktig

En viktig del i &ets artal &r sésning
en pa A-lakamas ingangslonebet ar
en sasning som forbndet enhalligt
stallt sig bakm od divit hart i for-
handlingama med arbet$gama.

viktigt att AT-lakamas 16n &ar i paret

med deas arbetsindgs, ansar od

kompetens. Stteken pa A-sasningen

ar oksa ratt oh i god relaion med det
utfall som kan fovantas for specialist
lakarkollektivet.

Fungerande l6néildning

— Men det viktigste ar ett val fureg
rande l6nedal. Den stoa avtalsfram
gangen ar & vi tagit ett stot steg mot ett
batte fungerande I6nedal. Det ar en
forutsattning for bate fungerande le
kal 16neébildning.

—Jag har fostéelse for den som tic
er dt det qaranternde utéllet inte ar tilt
rackligt hogt, men jg ser mdjligheter
na i aitalet — inte minst for sjukhusspe
cialistena.

Bemhad Grewin papekar # arbets
givaren kan amanda I6nbildningsinst
rumentet som ett incitamentt & med
lakama i arbetet medtaféranda o
forbattra verksamheten.

— Eftersom vi nu tar ytteligare ett
stoit steg mot en utedklad lokal 16ne
bildning sa behovs det naligtvis bade
informaion och utbildning sagr Ben-

—Sasningen pa ingangslénen be had Grewin.

hovs for ekryteringen ar unga indvi-
der till lakayrket. MIl man at unga

Det &r centlstyrelsen val megeten
om. Samtidigt som ceratistyrelsen be

mannislor ska stsa pa ett akademisktslutade # skiva pa det ya avtalet be

yrke maste det &sa betala sigsagr
Eva Nilsson Bagnholm, odférande
for yngrelakarfoeningen, Sylf

Hon anserth arets atal ar ett tydligt
skifte i synen pa l6r@ldningen. Man
lamnar u defnitivt tiden da de cerdr
la paslagen \ar de viktigaste for & istak
let tillampa lokal 16nbildning med in
dividuell l6neséttning Kvar i taiff
finns ru baa AT- och en minde gupp
ST-lakare.

— Pa sikt liir det bra dt slippa cental
styming. Problemet ar 6ergangen nar
medlemmana fortfarande fovantar sig
att fa centala qarantier Men ru far var
och en store inflytande oer den gna
[6nen. Det kmmer & innebara bétte
l6neutedkling for hela kaen.

—Om det visar sigtadetta &tal inte
far genomslg pa de indiiduellt [5nes&
ta undelékama fnns det storisk &t

slutade man dsa om en utbildnings
sasning med syftetafa det iya astalet
att fungera optimalt pa det lokala planet.

Bemhad Grewin papekar # det
kompetensaal som sléts samtidigt
med loneatalet &en kan fa betydelse
for Ioneutwedlingen. | dettaetal pekas
pa sambandet mellaneksamhetsut
vedling, kompetensutedkling och 16-
neutedling.

—Ratt awant lokalt kan detara ett
betydelsefullt kbmplement, efteom
det talar for & hoge kompetens er
battre verksamhet ole darfor maste g
battre 16n.

Han &r oksd nojd med detya pen
sionsa&talet, som han anseokmer &
fungera bia od har en gd utwedlings-
potential.

— Pensionsatalet innehaller mojlig
heter & i kommande w#alsroelser se

mang véljer anda vagr an den an dentill att landstingsanstélldas pensione

traditionella l&kakariaren, anser BEv
Nilsson Bagnholm.
—Det ar ratt # sasa pa A-lakamas

kommer i paitet med pivatanstéalldas
pensionersagr Benhad Grewin.
Kristina ohnson

LAKARTIDNINGEN + VOLYM 95 « NR 22 + 1998




