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FD

Sedan lange har vi ett centralt av- Jag frigade om detta vid Overlakar
stegsavtal med kommun- och land$éreningens fullméaktigemate i april. Var,
tingsforbund rérande Arbetstidslagen&rhandlingschef svarade mig att pass
(ATL) 6vertidstak pa 200 timmar (tidi- viteten berodde pa att férbundet och a|
gare 175 tim) arligen, respektive 4&etsgivaren gemensamt anser att lag
tim/4 veckor eller 50 tim/manad. Vi kangéllde och att Yrkesinspektionen gjord
kompensera bort timmar under befel. Min replik, att arbetsgivaren styrde
gransningsperioden, vilket nog ingaArbetarskyddstyrelsen/Yrkesinspektio-
andra grupper vill gora. En ny ATL kannen och lurade oss, svarade ingen pa.
komma. Intill dess galler dagens regler. Det ar skandal6st att tillata detta fort

Jag har under flera avtalsrorelser i tadatta — ett Moment 22 for jour- och dver
och skrift havdat att de centrala avsteidstyngda kolleger pa underbemanna
gen bor sagas upp for att lagen skall gédle kliniker. Deras enda »vapen» ar sjul
la helt och fullt samt hanteras lokaltskrivning eller avflyttning. Det drabbar
Antingen har jag inte fatt svar eller s&ollegerna och ibland patienterna — alg
har centrala fértroendeman sagt att deg arbetsgivaren.
vore ett alltfor kraftigt instrument att  Arbetsvagran &r inget alternativ. At
skota lokalt och att det vore provokativtro att samtal och vadjanden alltid skul
gentemot arbetsgivaren. Alltsd — ingde racka ar fel.
gehor. For vem har vi ett avtal som upphd

Emellertid forsokte forbundet for ettver var skyddslagstiftning och vem vin;
tag sedan havda ATLs dvertidstak i Halner pa att vi inte tanker beivra avtals
land. Yrkesinspektionen svarade att labrott?
gen inte géaller pa grund av det centrala Det &r val otankbart att tro att vara
kollektivavtalet. Tji, fick man alltsd. centrala fortroendeméan tanker mer p
Vad hénde? Ingenting, for forbundesin image hos arbetsgivaren och si
dverklagade inte Yrkesinspektionenggen karriar an pa medlemarna? L
beslut och ville inte dra avtalsbrottet inhdra varfor CS och FD vill att det skal
for AD. Lokalféreningarna har inte rattvara sa har.
att driva tvistemal, det ar férbehélletiohan Fischer
forbundet. Overlakare, Varnamo

Replik:
Maste losas lokalt

AB 98, det kollektivavtal som regle-spektionen anser sig dock inte ha dent
rar de allmanna anstallningsvilkoren péillsynsskyldighet. Oavsett Yrkesin-
landstingskommunala sektorn, innehakpektionens instéllning ar parterna he|
ler bland annat regleringar om arbetstidiverens om att lagens skyddsregl

Hur valjs
Lakartidningens
granskare?

| Lakartidningen 16/98 avtacka
tidningens granskare 1997 — »Vete
skapens vaktare, redaktionens r.
givare och skribenternas basta van-
ner».

Sa foljer en forteckning over
namnen pa granskarna. Totalt ror get
sig om 165 personer — 154 méan och
11 kvinnor.

Tacksam fa besked om vilka pri
ciper som redaktionen foljer vid val
av granskare.

Torbjorn Andersson

leg lakare, Sollentuna

Kommentar

Vi & medvetna om obalanse
referentkaren och skall ratta till dep.
| huvudsak anlitar vi p& forhand uf-
sedda referenter som granskare, |re-
ferenter som utses i samrad med
(och oftast efter forslag fran) respek-
tive specialitetsforening. Tyvarr har
man dominerat i dessa forslag, lik-
som i féreningarnas styrelser. Vid
arets fornyelse av referentkaren
kommer vi att be specialitetsfor-
eningarna foresla fler kvinnor &
man, och vi hoppas att de foreslagna
kvinnorna ocksa atar sig detta he-
dersuppdrag.

Red

De aterfinns i 8 11, dar detinledningsviskall galla, vilket Anders Hagman, chef
konstateras foljande: Arbetstidslagefor arbetsgivaravdelningen pa Lands-

galler med féljande och i sarskilda betingsférbundet, har uttryckt. Lésninger
stammelser/specialbestammelser apa Overtidsproblematiken nas enlig
givna tillagg. Taket for dvertid, 200 tim-férbundets uppfattning inte genom at
mar per ar, aterfinns i arbetstidslagerféra processer i domstol. Lakarfore
Landstingsforbundet och Lakarférbunningarna maste istallet, med stod a
det ar helt 6verens om avtalets innekansliet, arbeta lokalt med overtidsfral
bord: arbetstidslagens begransninggan. Forbundet anser sjalvfallet att frg
regler galler. Vem utovar da tillsyn évergor om arbetsbelastning och overtid
bestammelsen om arbetsgivaren utan eiktiga, och att skyddslagstiftningen
lokal dverenskommelse tar ut mer amaste féljas av de lokala arbetsgivarn
200 timmars 6vertidsarbete? Aven havi vill uppmana lakarféreningarna att ta
har de centrala parterna samma uppfaktentakt med férhandlingsavdelninger
ning — det skall Yrkesinspektionen/Ar-om problem uppstar i landstingen.
betarskyddsstyrelsen gora. Yrkesin- Fdrhandlingsavdelningen

Rattelse

Bland replikerna pa Elisabet Lid-
brinks korrespondensinlagg i Lakar-
tidningen 25/98 saknades tyvérr en
kommentar fran J Lars G Nilsson,
som Lidbrink anknét till. Hans syn-
punkter publicerades pa sidan 2560 i
Lakartidningen 22/98. De hanfordes
felaktigt till en helt annan artikel|.
Redaktionen beklagar misstdet.
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