Svaga roster 1 trangt kvinnorum

som aldrig fel, det har med »kvin-res férening? strom (samhalls
nosaken». Men & andra sidan ... Det ar ju justedaktionen, Sverig
Kvinnliga lakare har haft svart att fadet kvinnliga lakare har gjort sedan piRadio) ivdg den el
utrymme i den manligt dominerade l4onjaren Karolina Widerstroms forsta lafrdgan med skruv €
karvarlden, och de har haft svart att gorieardagar for 110 ar sedan! In i en marter den andra, och pi
sina réster horda. Det vet vi. lig lakarvarld, och dar férsoka fa och tasar pa svaren som v
Konkreta tecken ar den klena reprebade eget utrymme och egen roststyrkdet en béattre pin
sentationen av kvinnliga lakare pa pongmatch.
sjukvardens ledarpositioner och de Eldnde, eldnde, elande ..., sd inle- En kanontraff f3
annu sa fataliga kvinnliga professorerder Birgitta Evengard (infektionsklini- Anders Persson (e
na inom medicinens akademiska varlcken och bakteriologiska laboratorietgaende  sjukhusc
»Glastaket», det osynliga, ar svarforceHuddinge sjukhus) med en parafras aektor vid Hudding
rat och hart att stinga pannan blodigars Ekborgs kanda monolog, den dé&jukhus, hans efte
mot. som handlar om just elande, elande. tradare Bjorn Rose¢
Ett annat drastiskt tecken ar kvinnli- Nej, nu ar det inte sd elandigt visaér med i auditoriet
ga lakares sjalvmordsstatistik: En ytdet sig. Arbetsgladje i ettjobb som, trotdlen femhovdade p
tersta konsekvens av en bedrovlig lzallt, ar fantastiskt — tycks @nda overnelens ende ma’
kararbetsmiljo som enligt undersokskugga »elandet». Det handlar om att ffom i detta kvin:
ningar tycks sla hardast pa kvinnornakraften att godsla arbetsgladjen sa atiorum erkanner

Nog ar det litet konstigt. Det slar lik-anordnat av (den fiktiva) Manliga laka-proffset Cecilia Boc

. den kan frodas och blomstra. Jovisst.  Méar
Sa ndr Kvinnliga lakares férening  Ett knep ar att lara av tidigare kvinvéljer ~ méan
ordnar ett seminarium vid Lakarstdmnogenerationers misstag. Och i de

man i Goteborg om »Kvinnor i vitt» for ~ — Gor inte som jag. Ta inte allt pa efomedvetna)
att diskutera kring kvinnliga lakaresgang: Smabarn, forskning, kliniskt jobkurvalet vage
kreativitet och villkor, da far vi det helatill specialisering, och make i karriarenmeriter, kompe-
svart pa vitt. manar Kajsa Giesecke (anestesikliniens, erfarenhet i
Kvinnliga lakare har svart att f ut-ken, Huddinge sjukhus) som nu vid 47et lattare.
rymme ... Jovisst, seminarielokalen afyllda och med »hundaren» bakom sig Vilket mod!
underdimensionerad (ar det stammansn kosta pa sig att reflektera éver och Nu har han forsokt &
minsta?). Det blir trdngt, folk hangererkéanna felval. andra pa detta, och i st
utefter vaggarna. Manga avvisas av — Vaga saga nej! poangterar hon. let medvetet tankt
dorrvakten, tumult uppstar. Har ar det Jo, for det maste fa vara mgjligtkvinnorna. Och  si
inget glastak som begransar utrymme#ven i lakarjobbet, att ta en sak i tagetHuddinge  sjukhus
utan rejala vaggar av betong. »Brattom, jamt brattom» sa samborjar fa in kvinnli
Kvinnliga lakare har svart att goramanfattar Annika Janson (barnkliniga lakare pa le
sina roster horda ... Ljudanlaggningetken, Huddinge sjukhus) sin vardag somingsniva.
ar forstas inte helt tipptopp, det blir etsmabarnsforalder och ST-lakare. Han poangter:
hukande kring mikrofoner som formed- — Jag jonglerar standigt med tre bolatt sjukhusledning
lar en ljudniva som emellanat tvingatar i luften: familjen, sjukvarden, forsk-en har ansvar for
0ss att vassa dronen. ningen. Hur jag an forsoker s tappastétta god arbets-
Men det som sags, det ar starkt! Ocjag alltid en boll. Och eftersom jag ald-miljé och ge utrymme for kolle-
det trdnga kvinnorummets vaggar karig far tappa familjen sa blir det forsk-giala samtal och reflektion, for att sté
vidgas. Ord far vingar och flyger. ningen eller sjukvarden, sager hon. ka arbetsgladjen och for det sjalvklara
Kvinnorum, ja? Ty salen ar fylld av  May Strandberg (numera pensioneatt en lakare ska g& hem i tid for att t ex
kvinnor — unga, &ldre, medeldlderstad foretagslakare som forskat kring Iahamta barn pa dagis.
Forvantansfyllda, var och en med sikares psykosociala arbetsmiljo och ver- Forskar-AT och forskar-ST, dvs med
egen erfarenhetsryggsack. kat for okat kollegialt stod i lakarkaren)dronmarkt forskartid, finns nu vid Hud-
En knapp minns sin egen tid som smabarnsforatlinge sjukhus. Och det ser Anders Pers-
handfull man der, med totalt 21(!) barnflickor. Lakar-son som en given mdjlighet att inte be-
har tagit kli- jobbet blev under en period omogjligt athGva goéra »allt p& en gang».
vet over trés- kombinera med familjen, och da var det

keln. Kanske jobbet hon lamnade. Nitverk och mentorskap, viktigt
ar det skrala Idagkan hon se férdelar med att kvostdd och knep for att odla arbetsgladjen.
g intresset/mo- tera in kvinnor till hégre tjanster. Och dér det finns fungerande néatverk,
g det forstde-  —Varforinte? Det ar ju s man undedar tycks ocksa kvinnliga lakare ma
g ligt: Hur alla tider har gjort. Sa varfor inte gorebattre. Det positiva budskapet har Ceci-
S manga kvin- det 6ppet och kalla det fér vad det verklia Bodstrom med sig fran Bengt Arnetz
& nor kliver in ligen ar? (enheten for vardmiljo och hélsa, Sta-
g pa ett semi- tens institut for psykosocial miljomedi-
Birgit Wilhelmson, narium om Nej, det hér &r nu inte en vanlig pa- cin, Stockholm) och hans kartlaggning-

reporter, Lakartidningen.  »Man i vitt» neldiskussion. Har kickar debattledarar av lakares psykosociala arbetsmilj¢
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... men starka ord och hogti tak

Allt pA en gang, flera
bollar i luften samtidigt
och »brattom, jamt
brattom» — en vardag for
kvinnliga lakare?

ILLUSTRATION: ANDERS WESTERBERG

— Tja, naterk och naterk ... menar till man/kvinna foefaller déemot ae — Om jay hamnar i ndgt samman
Kajsa Gieseke som jolbba mycket med ceptebelt, sdgr Kajsa Giesd® somm hang dar jg forvantas téanka »kvinn
diton —o&sa utifrdn en piiform pad L4 ser mang manliga lakae stalla upp for ligt», da bir jag newds: Hur ska jg tan

karforbundet ... kans& handlar det kollegialt natwerk. ka da? undar Annika &nson.
egentligen om lommunikaion, &t vi Men hon betonar d&sa dt slaget vid
pratar med arande od stéttar arand Kanske dr det ocksd sa # ynge de kvinnliga lakanas koksbat Hir
ra. kvinnliga doktoer borjar fa ba forebil-  »blodigare» an vid de manlig.

En fulltraff far oksa en lakar i au  der i en alde genestion. Kansle ardet - Vi kvinnliga lakae ar nastan alltid

ditoriet (det ar ko till pubkmikrofo- vamre for de ynge manliga doktoema. gifta med ndgn som jobar anm mer
nen) som stillsamt papekat sa harhar Vad har de for fabilder anna &n an\ad vi sjaha gor Manliga lakae dar
det kansk lang sett ut i lakardaddens mado ot grabbighet? fundear en an  emot &r oftae gfta med deltidsarbetan
arbetsmiljo, men ta det u uppméak- nan fran auditoet. de kvinnor

sammas ber pa & kvinnoma med Sa kansk handlar det idamer om Hur som helst — kvinnlig lakae ar
aren har kivit sd8 mang fler och at de att hitta ratt i Iakarollen — inte den man pa gangOcdh kansle fler manliga laka

talar om poblemen. liga, inte den kvinnlig. »M arju allain re tar klivet in nasta gangn i ett um
— Visst, mdng man mar desa da  divider, manniskr» som nagn pape dar, forhoppningsvis, ugmmet da ar

ligt, men dt sitta i gupp ot prata om kar. store od rostwlymen hoge?

det verkar inte \ara na@t for dem. Man Och kvinnligt, manligt ... Birgit Wilhelmson
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