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Infektionslakarna i Kalmar besl6t att gora var attonde vecka till en vecka for den egna kompetensutvecklingen. Det ger kraft i vardagen
och &r den bésta satsningen p& arbetsmiljén, tycker de. Frn v Hans Lind, Per-Ake Jarnheimer, ST-lakaren Viktoria Jarnestrém, Ake
Akesson, Niklas Lénnbro, Claes Soderstrom och Ulf Carlsson. Bjérn Olsen var inte med nar bilden togs.

»Fria» veckor ger infektionslakare
stimulans och ny kraft | vardagen

Hur ska man fa tid till utbild-  verksamheten eller av oss som indiviska prioriteras, berattar Ake Akesson.
ning och eftertanke nar tempoti der, berattar chefsoverlakaren Ake Infektionslakarna beslot sig for att

sjukvarden standigt 6kar? Den Akesson. avsatta var éttonge vecka till kompe-
fragan brottas manga lakare — Dessutom hade vi tid att se eftetensutveckling. Da ska doktorn behand-
med idag. och_ _dlskutera igenom vad vi hade fotas som om han inte vore pa kliniken

P& infektionskliniken i Kal- mojligheter att |[6sa det. och far inte storas. Veckan, som kallas

8k | ett s& kunskapsintensivt »féretag¥oU-vecka, forsknings- och utveck-

mar insag lakarna att de sjalva som sjukvarden ar det rimligt att agndingsvecka, ska vara »helig».

maste ta itu med problemet. NU 19 procent av arbetstiden &t kompetens-

har de gjort var attonde vecka  utveckling, anser Ake Akesson och Ovant for 6vrig personal

fri for forskning och utveckling.  hans kolleger. Nyordningen infordes i samma veva

—Men vi kan inte vanta pa att ndgorsom kliniken fick full besattning och

—Det har ar ett riktigt lyft, tycker annan ska ge oss den dar tiden. Dessatstéllde en ny ST-lakare efter att ha va-

Claes Soderstrém, en av infektionslégam betyder mer resurser inte automatiskit underbemannade en tid. Man passa-

karna pa Lanssjukhuset i Kalmar. att arbetsmiljon blir battre. Behovet awe helt enkelt pa nar lakarna var vana att
Specialistlakarna pa infektionsklini-sjukvard ar omattligt, det finns inget taksga kort». Darmed har det inte blivit

ken —av vilka de flesta arbetat langér efterfragan, séger Ake Akesson.  lika kannbart att en, eller ibland tva av

tillsammans — kande ett stort behov av — Det &r helt enkelt vart ansvar gentedem ar franvarande varje vecka.

mer tid at reflektion, utbildning och emot oss sjalva och patienterna att se till Riktigt dithan att ingen blir stord un-

forskning. att vi fr den kompetensutveckling vider FoU-veckan har man inte kommit
Tillfallet att géra nagot at det kom ibehover for att kunna gora ett bra jobban. Saval lakare som 6vrig personal ar

hostas, nar lakarna bemannade kliniken Fragan ar bara hur. Att avsatta tidbvana och det hander att man hoppar in

med vikarier och akte ivag pa ett tre davarje dag gick for 10-15 ar sedan. Nfor varandra i patientarbetet nar nagon

gar langt internat for att diskutera klini-har tempot skruvats upp sa mycket aéir borta.

kens gemensamma mal. det ar omgjligt att fa en lugn stund och Men i stort fungerar det och dokto-
— Detvar daviinsag att alla kande atg& undan fran sjukvardsarbetet. rerna ar mycket nojda.

det i det dagliga sjukvardsarbetet inte — Tidigare har alla projekt fallitpaatt — De har veckorna fungerar som ett

langre fanns plats for utveckling awdet ar sjukvarden och patienterna somndningshal. De har skapat ett valdigt
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tillatande klimaoch vi sporar varandia
att borja med olika mijekt, tyder
Claes Sodestrom.

Det mest positia med en heladka
fri fran vanligt sjukvadsarbete arta
man kan fodjupa sig i ett psblem.

— Pa baa en eftemiddag hinner man
sallan lomma igang atentligt, tyder
infektionsléakaen Niklas Lonnbo.

Han &r mitt inne i sin &dje »U-
veka» sedan sttn i jaruaii i ar.

— Jag har agnmig at lite olika sa&r
de haredorna, till exempel titta retro-
spektit pa pdienter med matarbakte
rier. Det utnynnade i en psselease
beréattar Niklas Lonnlor.

Nu planear han hdstensetenska-
liga aktviteter, vilka extema kuser ot
konferenser lakara ska delta i.

— Salan har jg en lista med mjekt
som ja vill bérja med berattar han.

Infektionslakaen Hans Lind ska

agna sin nastaadka at en heditstudig
ST-lakaren Mktoria Janestrom atthga

dubbelt med den lakarsom har hand,

om \vaccindioner, sa & hon sjalv kan
answara for det i famtiden.

Var man arbetar undeoB-vedkan
ar upp till varje enskild doktorDet kan
vara en fodel dt sitta hemma iland
och slippa i stord.

— A andm sidan &r det brat vara pa
sjukhuset for haiifins bibdiotek och in-
temet, tyker Niklas Lénnbo.

Pa en liten klinik &r det natill med
arbetana nar man beh& nagn at
diskuten medtycker infektionslakana
i Kalmar. Men samtidigt ar gaentarbe
tet ganska ensamt.

Utbildningsmdte 6ver lunch
—Det har \arit svat att hitta tid till

Infektionskliniken pa Lanssjukhu
set i Kalmar har attaét anstallda spe
cialistlakae od, fran ot med i host,
tva STlakare.

Varje lakae har huvudansy for ett
eller flera omraden, till gempel luft
vags-, mg-, eller umvagsingktioner
HIV, hepdit, fastinglurna infektioner
Klinik en ska inféa gupper dar lakar
och skoteskor tillsammans answar
for vad od kompetensutwdkling
inom dessa olika omraden.

Kliniken hade 1998 ggt 8000

Varldens boreliatataste omrade

varddagar od diygt 4000 lakarbesok.
Medelvadtiden ar 5,9 dgar.

Patientena ar typiska for enanlig
infektionsklinik. Dod ar det nagt fler
HIV-pdienter an nanalt for ett lands
ortssjukhus, villet beor pa dt det fnns
mang behandlingshem égionen.

Att omradet king Kalmar ar var
dens borliatataste gor desa dt klini-
ken sedan lareghar kunskaer om fas
tingburna sjukdomar dc hur paienter
med dessa sjukdomar etis ob be
handlas.
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Claes Soderstrom , tv, forskar kring ehrlichia under sina FoU-veckor. ST-lakaren
Viktoria Jarnestrém ska lara sig om vaccinationer under sin nasta. Klinikchefen Ake
Akesson, mitten, &r den enda som inte slipper fran vardagsslitet var &ttonde vecka.

—Nu fundear jeg pa ett pojekt dar
jag vill undesoka hur penteinas im
munforsvar paerkas & ehflichia, be
rattar han.

Forskningsfenesin pa klinikn ick
en tra skjuts nar irdktionslakaen

forskning hér i KalmarDet ar mana,
bade lakee o anda, som har idéer
men inte kan Igistiken. Dar kan jg
fungera som engsus, tior Bjom Olsen.
Kollegema péa inéktionskliniken i
Kalmar ar 6ertygade om & mojlighe

Bjorn Olsen anstalldes i hostas. Haten till forskning ot utvedling &r ett

valde dt flytta till Kalmar od arbetet pa

gemensamma moten. Nu har vi irtfordet lilla landsatsjukhuset famfor at

gemensam lurften dg i vedkan, beréat
tar Hans Lind
Lunchen ar ett sigs utbildningsmé
te, dar lollegema beréttar for arandia
om sina pojekt under BU-vedkan, er
farenheter fran kiser konferenser osv
STlékare ométtas & FoU-vedor-
na men far dessutom ga dedioaie
kurser som tillommer en STakare.
Aven specialistlakaa aler forstas
pa etema kuser ot konferenser det
blir sju dagar per doktor de ar i snitt.
Regionen king Kalmar &r den bog-
liatataste i vdden od det paerkar na
turligtvis klinikens arbetelnte sa ngc-
ket vad géller paentarbetet, eftsom
fastinglurma infektioner mmem ar \ar-
dagsma for primarvarden. Men det
mikrobiologiska lboratoriet vid sjukhu
set ar eferensldoratorium for den fas
tingburna sjukdomen efichia od den
kompetensen ar véefull for lakana.
Claes SOdetrom, som ar smitt

stanna kar pa Unversitetssjukhuset i
Umea dar hanar etdlerad forskae.

—For dt kunna ta jobet i Kalmar
ville jag ha samma modgjligheter till
forskning som i Umed dcdet har jg
fatt, berattar han.

Delvis var det faglama som loka-
de—Bjorn Olsen ar aritolog—men
ocksa utmaningn dt bediva forskning
i en milj6 utan stde forskatradition.

—Nadkdden, at man inte har dekt
kontakt med maraanda forskae var-
je dag, kan man Bmma forbi med de
modena sattenthkomnunicer.

—Fordden ar & forskningen Hir
'ren’. Har fnns ing stdande moment
som adminsition och méten som man
far som brskae pé ett uniersitetssjuk
hus. Forskningstiden lir oerhoit effek-
tiv, konstderar Bjom Olsen.

Bjorn Olsens omrade ar fapuna
infektioner ot an sa lang tillbringas
mycket a/ hans BU-vedor i Umea,

skyddslakae pa deltid samarbetar dar doktoandena inns kuar.

mycket med mikobiologema.
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—Det finns ett valdigt sug efter

Overlevnadsmal for sjukvéen.

— Médjligheten till kompetensutedk-
ling ar helt klat ett rekryteringsagu-
ment for ett landsdssjukhus, s&g de

An har inga anda pa sjukhuset infor
FoU-vedkor, men lollegema pa medi
cinkliniken ar intesseade

Infektionslakana ar nga med #
papekat dems FoU-arbete baxari sin
borjan od inte iktigt funnit sin form
an. Kansk vedan bode \ara en manad
nagpn gang ikand istallet?

— Visst skulle vi klaa av det om vi
planear i god tid, tycker klinikchefen
Ake Akesson.

Entusiasmen dtoptimismen kand
medarbetara ar patglig.

—Det har ar den viktigste arbets-
miljofragan, man maste ha stifans
och kunna vidg vyema idand for dt
orka med i det ardagliga arbetet, &n-
staerar de

Men det atestar dt 16sa hur klinik
chefen ska fa ta delvanysasningen.
Ake Akesson ar den enda som inte-slip
per ifrdn \ardagsslitet \ar attonde edka.

Anna Rlipsson
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