Alla landsting har gjort
handlingsplaner for sjukvarden

[(Alla landsting, utom Géavleborg, lam-
nade sina lokala handlingsplaner till So-
cialstyrelsen vid arsskiftet. Gavleborg
har fatt uppskov till i borjan av februari.
Den handlingsplanen har tagits fram i ett
nira samarbete med kommunerna och
planen har inte hunnit godkdnnas i kom-
munfullméktige.

I de lokala handlingsplanerna ska
landstingen tala om hur de tanker for-
verkliga malen i den nationella hand-
lingsplanen for utvecklingen av hilso-
och sjukvarden som riksdagen beslutade
om i november 2000. Handlingsplanens
huvudomraden &r primérvard, vard och
omsorg av dldre, psykiatri samt tillgéng-
lighet och mangfald.

Syftet dr 16sa de problem som upp-
statt i skarven mellan olika vardgivare
och forbattra samverkan mellan sjukhus

och primérvéard. Bland annat ska ldkar-
titheten i primdrvarden oka fran dagens
omkring 4 300 ldkare till 6 000 &r 2008.
Hur landstingen ska uppna det malet ar
ett dmne som bor finnas beskrivetide lo-
kala planerna.

En analys av handlingsplanerna ska
finnas i Socialstyrelsens forsta uppfolj-
ningsrapport till regeringen sista juni i
ar. I april i ar bildas det Familjemedi-
cinska institutet for forskning och vida-
reutbildning som ocksa &r en del i hand-
lingsplanen.

De lokala handlingsplanerna kom-
mer att finnas tillgdngliga pa Lands-
tingsforbundets hemsida i slutet av janu-
ari: www.lf.se.

Elisabet Ohlin
elisabet.ohlin@lakartidningen.se

Kvinnliga lakarkandidater
moter nedlatande attityder

Kvinnliga lakarkandidater upple-
ver att de blir nedlatande bemot-
ta under sina praktikperioder.
Det framgar av en enkatunder-
sokning fran lakarutbildningen i
Uppsala.

[ Tjugo ldkarstudenter, lika manga
kvinnor som mén, deltog i en enkitun-
dersokning som Karin Grave, lakarstu-
dent i Uppsala, gjort inom ramen for en
fempoédngskurs i Kvinnomedicin. Ut-
gangspunkten har varit Karin Graves
egna erfarenheter under sina forsta kli-
niska terminer. »Det hér &r min kandi-
dat, hon heter Karin, och vi far hoppas att
hon dr som en perfekt op-syrra; har fem
hénder och ingen mun, var en presenta-
tion av en handledare.

— Jag tycker att man maste tinka vi-
dare pa vad de hiar sma »skdmten« bety-
der, séger hon.

Genom enkdtundersokningen ville
Karin Grave undersdka skillnader i be-
motandet av kvinnliga och manliga 13-
karkandidater. Aven om underlaget var
litet, visade resultaten att bland dem som
deltog fanns tydliga konsskillnader.
Framst géller det bemoétandet fran Gvrig
vardpersonal som 9 av 10 av kvinnorna
och 3 av 8 mén tyckte skiljde sig bero-
ende pad kandidaternas kon. Minnen
kommenterade det med bland annat »jag
tycker att vardpersonalen verkar snélla-
re mot killar«. En kvinna kommenterade
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sitt svar med att kvinnliga kandidater
maste vara extra trevliga och tacksamma
for att sta pa god fot med sjukskoterskor
och underskaterskor.

Karin Grave ér inte overraskad over
resultaten i sin undersdkning och tror
heller inte att sirbehandling med anled-
ning av kon ér specifikt for Uppsalas 14-
karutbildning.

— Problemet dr hela sambhillets. Det
hér &r ju en princip som finns 6verallt.
Men man hoppas att det ska ske en for-
andring med en ny generation och att
folk ska bli mer medvetna.

Forandra attityder pa arbetsplatser
Medicine studerandes forbund (MSF)
planerar att fordjupa sig i jamstalld-
hetsfragor under aret. Ordforande Jenny
Larsson Fridén séger att undersokningar
av det slaget som Karin Grave har gjort
ar virdefulla for att belysa situationen.

— Séger vi inte ifran nér det géller stu-
denter sa blir det svarigheter senare i ar-
betslivet ocksd, sidger Jenny Larsson
Fridén.

Karin Grave ska nu tillsammans med
en annan lidkarstudent géra en mer om-
fattande undersokning pa samma tema,
till samtliga studenter vid ldkarutbild-
ningen i Uppsala.

Sara Hedback
sara.hedback@lakartidningen.se

Anders Milton
ldmnar sin post
som
verkstéllande
direktor for
Sveriges
ldkarférbund.

Anders Milton
kan bli ny chef
for Roda korset

[ML&karférbundets VD Anders Milton
foreslas av en enig valberedning bli ny
ordférande i Svenska rdéda korset nir
nuvarande ordféranden Christina Mag-
nusson avgar vid Riksstimman i juni.

— Jag ar glad och hedrad 6ver nomi-
neringen, kommenterar Anders Milton.

Han ser Roda korset som ledande nir
det giller humanitar verksamhet i Sveri-
ge och pekar pé att organisationen har
ménga vildigt engagerade medlemmar
och stddpersoner.

Han framhaller det mycket fram-
gangsrika arbete som Roda korset under
nuvarande ledning gor da det giller bl a
sjuka, flyktingar, HIV-/aidssmittade och
dven internationellt nir det géller kata-
strofhjélp och att férebygga katastrofer.

— Om jag blir vald ska jag ska forso-
ka bidra till att det hér framgangsrika ar-
betet fortsatter, sdger han.

Valet till ordférande sker vid Riks-
stimman i juni. Att Anders Milton nu ar
ett starkt namn till ordférandeposten i
Roda korset motiverar valberedningens
ordfoérande Staffan Fors sa hér:

— Han delar Roda korsets vérdering-
ar, har ett etablerat internationellt kon-
taktnét, ar vél fortrogen med hur en folk-
rorelse fungerar. Han dr dessutom en
analytisk problemldsare som visat sig
vara duktig pa att driva fram fragor i
samhillsdebatten.

Ordforandeskapet motsvarar ungefar
en halvtidstjanst. Vad Anders Milton
ska gora pa resterande tid nir han avgar
fran VD-posten pa Lakarforbundet vid
arsskiftet vet han inte 4n.

Lakarforbundet har nyligen gétt ut
med annons dir man sdker ny VD. Gér-
na en ldkare, tycker Anders Milton.

— Det éar lattare att foretrdda ldkarka-
ren och att kunna diskutera hélso- och
sjukvardens problem om man har egna
erfarenheter av dem, menar han.

Tom Ahlgren
tom.ahlgren@lakartidningen
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