Nytt fran MSF

Flera nya i MSFs ledning

Vid MSFs fullmidktige i slutet av no-
vember valdes flera nya medlemmar in i
forbundsstyrelsen. Jonas Andersson,
flerarig ordférande for foreningen, av-
gick. Under hans verksamhetstid har fle-
ra stora projekt utvecklats, daribland
handledningsenkdten och arbetet for
rattvisare studiemedel.

Till ny ordférande valdes Jenny Lars-
son Fridén (se Lakartidningen 48/2001),
tidigare ansvarig for studiesociala fragor
i forbundsstyrelsen. Adjungerad till La-
karforbundets centralstyrelse blir Simon
Kyaga, som tar 6ver efter Wilhelm Wall-
quist.

MSFs handledningsenkat utvecklas
MSFs sedan flera &r genomforda hand-
ledningsenkét fortsatter nu att utvecklas.
Handledningsenkéten utvérderar de tva
storsta kliniska kurserna pa lakarutbild-
ningen, medicin- och kirurgkursen, och
jamfor dem nationellt.

I dagarna kommer studierektorerna
pa ndmnda kurser erhélla ett brev dir de
ges mojlighet att komma med forslag pa
utformningen av arets enkédt. Férhopp-
ningen ar att MSF, studierektorer och
studenter gemensamt ska kunna utnyttja
handledningsenkédten for att skapa den
basta majliga lakarutbildningen.

Simon Kyaga
MSFs forbundsstyrelse
simon.kyaga.063@student.ki.se

Nyttig information
pa natet

Pa Lakarforbundets webbplats
www.slf.se hittar du som medlem i for-
bundet bland annat SACO Lonesok — en
databas dir du kan ta fram l6nestatistik.
Har hittar du dven Lakaravtalet, infor-
mation om utbildning, arbetsmiljo, med-
lemsformaner och mycket mer. Lakar-
forbundets webbplats finns liksom La-
kartidningens och Lakareséllskapets un-
der portalen www.ronden.se.

Det enda du som &r medlem i Lakar-
forbundet behover gora for att fa atkomst
till de slutna sidorna &r att ga in pa
www.ronden.se och registrera dig. Du far
da ett l6senord som du sedan anvinder
varje gang du vill titta pa nagra av de si-
dor som endast medlemmar har atkomst
till. Har du fragor kring inloggning eller
registrering ring 08-545293 00 eller
e-post info@ronden.se.

Nar du registrerar dig pa Ronden
anger du en e-postadress dit du vill ha in-
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formation. Till den adressen kan du fa
mail fran Lakarforbundet och de delfor-
eningar du dr medlem i.

Det hér anvénds mest
Via statistik kan vi se vilka sidor pa na-
tet som ar mest populdra. Nar det galler
Lakarforbundets webbplats www.slf.se
sd ar forutom forsta sidan det nya 16-
nestatistikprogrammet SACO Lonesok
det som lockar flest anvindare.
Darefter 4r manga intresserade av att
titta efter delféreningarna och faktain-
formation om Lékarforbundet. Broschy-
ren Din Lon, dér du fér tips infor din 16-
nefoérhandling, har ockséd manga ldsare.
Utbildningsavsnittet med viktiga publi-
kationer for AT och ST lockar ocksa.
Vilkommen ut pa natet och leta bland
all den information som finns till dig
som ldkare.

Kristina Lindback
informationsavdelningen

kristina.lindback@slf.se

Aktuella lagandringar

Riksdagen har beslutat om &ndringar i
foraldraledighetslagen och lagen om all-
man forsdkring. Vissa dndringar galler
frén och med den 1 juli 2001 och andra
frén och med den 1 januari 2002.

Andringar fr o m den 1 juli 2001

En kontaktdag/ar och barn har aterin-
forts. Fordlder har mojlighet att vara
hemma frén arbetet en dag per ar for att
folja med barnet till skola eller fri-
tidshem. Dagarna kan tas ut frdn och
med det kalenderar barnet fyller sex ar
till och med det ar barnet fyller elva ar.
Kontaktdag kan tas ut del av dag och
man kan spara kontaktdagar fran ett ar
till ett annat. Ersattningsnivan ar 80 pro-
cent av SGI (sjuklonegrundande in-
komst), vilket innebar att Ionedelar over
7,5 prisbasbelopp inte ersétts.

Mojligheten att 6verlata tillfallig for-
aldrapenning i samband med barns f6-
delse utdkas (de tio sa kallade pappada-
garna). Pappans ratt till tillfallig forald-
rapenning kan under vissa forutsittning-
ar 6verlatas till annan — t ex om det sak-
nas biologisk fordlder eller adoptivforal-
der, eller om pappan inte dr forsdkrad
och dérfor inte har ratt till tillfallig for-
aldrapenning.

Under forutséttning att man uppfyller
villkoren for att vara sjukforsdkrad (har
egen sjuklonegrundande inkomst) har
man dd mojlighet att vara ledig fran ar-
betet i samband med barns fodelse eller
adoption utan att vara pappa till barnet.
Erséttningsnivan dr 8o procent av SGI.
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Mojligheten att 6verlata tillfallig for-
aldrapenning i samband med barns sjuk-
dom har ocksd utokats. Nu omfattas
aven situationer nar fordldern eller bada
fordldrarna vid egen sjukdom varken
kan arbeta eller varda sitt sjuka barn.

Under forutséttning att man uppfyller
villkoren for att vara sjukforsékrad (har
egen sjuklonegrundande inkomst) har
man da mojlighet att vara ledig fran ar-
betet for att varda sjukt barn utan att vara
forélder. Ersattningsnivan ar 80 procent
av SGI.

Andringar fr o m den 1 januari 2002
Antalet dagar i fordldraforsakringen uto-
kas fran 450 till 480 dagar med ytterli-
gare 30 dagar reserverade enbart for
mamman eller pappan. Det innebar att
60 av de totalt 390 fordldrapenningda-
garna med erséttningsniva 80 procent av
SGI inte gar att 6verlata.

De 90 sa kallade garantidagarna kal-
las nu for lagstanividagar och ersitts
dven fortsittningsvis med 60 kronor per
dag. Andringen giller for barn fodda
fran och med den 1 januari 2002.

Majligheten att ta ut ttondels forald-
rapenning har inforts i lagen om allmén
forsikring. Fordlder ges nu dven rétt en-
ligt fordldraledighetslagen att forkorta
sin arbetstid med en attondel av normal
arbetstid. Tidigare fanns redan mojlighe-
ten att ta ut en fjardedels, halv, tre fjarde-
dels eller hel foraldrapenning och att for-
korta sin arbetstid i samma utstrackning.

Alla ovan beskrivna dndringar i lagen
— forutom det utokade antalet fordldra-
penningdagar — géller dven for barn
fodda fore den 1 januari 2002.

Andring i semesterlagen

(géller fran och med den 1 juli 2001)
Semesterlagen (SemL) dr dndrad med
anledning av den nya studiestddslag som
giller fran och med den 1 juli 2001.
Andringen géller bestimmelsen om se-
mesterlonegrundande franvaro vid ut-
bildning.

Ledighet for utbildning ar nu se-
mesterlonegrundande om arbetstagaren
far sarskilt utbildningsbidrag. Det inne-
bar att ledighet for utbildning med kort-
tidsstudiestod eller vuxenstudiebidrag
inte linge dr semesterlonegrundande
frdnvaro, pa grund av att korttidsstudi-
estodsreglerna har andrats och vux-
enstudiebidraget avvecklats.

For dem som redan beviljats studie-
stod enligt de gamla reglerna giller
SemL i dess gamla lydelse enligt 6ver-
gangsbestammelse.

Lena Arwidson
ombudsman, férhandlings-
avdelningen

lena.arwidson@slf.se
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