Sylf-enkat visar ganska nojda AT-lakare

Kollegialt stod battre an handledning

De flesta AT-lakare tycker att det
kollegiala stodet under allmén-
tjanstgoringen fungerar bra. Dar-
emot ar mer an var fjarde miss-
nojd med den formella handled-
ningen.

[(MInte ens hilften av AT-lakarna har en
namngiven handledare under hela sin
AT-tid. Mer én var fjarde tyckte att den
formella handledningen &r délig eller
mycket dalig. Nistan 8o procent traffar
sin handledare hogst en gang i manaden.

Det framkommer i en rapport fran
Sveriges yngre lakares forening, Sylf,
dir en inventering av allméntjanstgo-
ringens kvalitet redovisas. Rapporten
bygger pa en enkdtundersokning bland
532 medlemmar. Nittio procent var fort-
farande AT-ldkare, resten hade redan
avslutat sin allméntjdnstgoring.

Drygt en tredjedel av AT-l4karna an-
ser att mdjligheterna att delta i komplet-
terande teoretisk utbildning utdver mini-
minivan dr déliga eller till och med
mycket daliga. 1998 faststillde Social-
styrelsen nya malbeskrivningar for AT.
I dessa trycker man hart pa betydelsen av
handledning och betonar ocksa betydel-
sen av teoretisk utbildning, skriver Sylf.

I rapporten konstateras ocksa att La-
karforbundet i manga ar pladerat for be-
tydelsen av att under alla led i ldkares ut-
bildning hoja kompetensen vad géller le-

darskap. Forbundet har gett forslag pa
hur ledarskap kan trdnas under AT. Av
AT-ldkarna i undersokningen var det
emellertid bara 26 procent som fatt ut-
bildning i ledarskap och dnnu fler upp-
gav att mojligheterna att delta i arbets-
ledning var déliga.

Halften upplever sig utnyttjade

Niéstan hélften, 47 procent, upplever sig
utnyttjad som arbetskraft, en siffra som
star okommenterad i rapporten.

Men det fanns dven ljuspunkter i in-
venteringen. AT-ldkarna fick betygssit-
ta hela sin AT-placering pa en skala 1 till
10, se Lékartidningen nr 39/2002. Ge-
nomsnittsbetyget ligger pa 6,8. De som
ger sin AT-placering de hogsta betygen
ar de 39 procent som upplever utbild-
ningen som strukturerad, sammanhéllen
och logisk. De 2 procent som upplever
déligt kollegialt stod ar de som ger sin
AT-placeringen allra lagst betyg. Hela
85 procent av AT-ldkarna ar dock ndjda
med det kollegiala stodet.

Nastan tva av tre gar sjilvstindiga
nattjourer, och dessa dr 6verlag mer néj-
da med sin AT-placering, &ven om natt-
passen ofta upplevs jobbiga och till och
med skrdmmande. En avgorande faktor
verkar vara om bakjouren har fungerat.

Sylf har ocksa fragat AT-lakarna vad
som fatt dem att soka sin AT-placering.
26 procent angav nérheten till bostads-

Alla var dar nar Milton sade farval
... och Andaker tog vid

Anders Milton, Léakarforbundets VD de senaste tolv aren, avtackades
i forra veckan vid en mottagning pa Lakarférbundet.

Goda relationer dnskas.
Statssekreteraren pa
Socialdepartementet Mikael Sjoberg
kom med en symbolisk present till nye
VD pé Lékarférbundet, Lars Andaker,
en telefon for framtida direktkontakt.

4238

il
Stort kramkalas. Christina Fabian,
tidigare ledamot i Ldkarférbundets
centralstyrelse var en av manga
som fick kramas med Anders
Milton.

Gamla bekanta. Gertrud Sigurdsen,
socialminister 1985-1989, var en av dem
som uppvaktade med blommor.

orten som det frdmsta skélet och 15 pro-
cent angav att sjukhuset hade bra rykte.
Endast 1 procent vardera angav bra be-
talt respektive framtida karridarmoéjlighe-
ter som skl till valet.

Kvinnorna tjanar mindre

De kvinnliga AT-ldkarna tjanade i ge-
nomsnitt 21 900 kronor i manaden och
ménnen 22 300. Endast 8 procent hade
fatt tillfalle att individuellt forhandla om
sin 16n.

I enkdten fragades om AT-provet
borde tas bort. Néstan hilften holl med
om det, men 28 procent tyckte att provet
skulle vara kvar. En fjardedel var osék-
ra. Bland dem som avslutat sin allméin-
tjdnstgoring var det tvartom hélften som
tyckte att provet skulle vara kvar.

Detta ar den tredje uppfdljningen
Sylf gor av AT sedan de nya reglerna in-
fordes 1998. I rapporten skriver Sylf att
AT-ldkarna upplever sin utbildning som
splittrad och utan struktur men ser ocksa
att det finns en positiv vilja i landstingen
som leder till vissa forbattringar av all-
méntjanstgoringens kvalitet. Men trots
att Sylf ser resultaten av inventeringarna
som en gradvis generell forbéttring kon-
staterar man att landstingen har ytterli-
gare en bra bit att ga.
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En till som avgatt.
Bjorn Rosengren,
fd ndaringsminister,
hade nyligen gett
det 6verraskande
beskedet att han
ldmnar Sveriges
regering. Vérdens
avgang som VD
for Lakarférbundet
hade varit kdnd
lénge.
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