Kompletteringsprocess tar lang tid

Omojligt na malet

for projekt om utlan

217 nya lakare, varav 82 fatt
svensk legitimation och pabérjat
sin specialistutbildning. Det blev
slutresultatet av Stockholmspro-
jektet for utlandska lakare.

Men regeringens mal att 95
procent av deltagarna skulle ha
fatt svensk lakarlegitimation ef-
ter tre ar ar langt ifran uppfylit.

[T+ Det tar ldngre tid att komplettera sin
utbildning, och vi har dnda fatt Gver 200
fungerande doktorer med tillstind att ar-
beta som lakare, sédger projektkoordina-
tor Ulrika Gellerstedt.

Tanken fran borjan var att projektet
skulle omfatta 100 ldkare och att 95 av
dem skulle ha fétt legitimation nér pro-
jektet slutade i juni 2002. I realiteten del-
tog sammanlagt 422 ldkare, och projek-
tet forldngdes ett halvar. Av deltagarna
fick till slut endast 82 ldkare legitima-
tion, men bade projektledningen och
Temo, som anlitats for att utvardera pro-
jektet, skriver i rapporten att legitima-
tionsmalet egentligen var omdjligt efter-

som kompletteringsprocessen tar sa 1ang
tid.

Ett annat mal var att tiden fran god-
ként sprakprov fram till legitimation
skulle kortas genom insatserna i projek-
tet, och det anser man sig ha uppfylIt.

Spraket ett stort hinder
Malgruppen for projektet var ldkare i
Stockholms 1dn med utlindsk examen
fran lander utanfor EU/EES med beslut
om komplettering frdn Socialstyrelsen
och godkint i Socialstyrelsens sprak-
prov. Spraket visade sig dock vara ett av
de storsta hindren varfor flera utan god-
ként sprakprov antogs till projektet och
dessa tillsammans med andra fick extra
stodatgérder i sprak inom ramen for pro-
jektet. Projektledningen foreslér i sin ut-
vardering att sprakutbildningen for sjuk-
véardspersonal ska varvas med praktik
for att underlatta integrationen och bibe-
halla den medicinska kompetensen.

I projektet far deltagarna en tvaveck-
ors introduktionskurs om bland annat
sjukvardsorganisation, -administration

dska lakare

och lidkemedelshantering. Auskulta-
tionsplatser ingar ocksa i man av behov
och plats. Darefter erbjuds de likare som
har mindre &n fem ars yrkeserfarenhet en
terminslang preparandkurs, med bade
teori och praktik, som forberedelse for
det medicinska kunskapsprovet. De som
ar specialistkompetenta fran sitt hem-
land eller har lang yrkeserfarenhet gér
istéllet in i en provtjénstgoring. For att fa
ut svensk legitimation behover sedan
den mindre erfarna gruppen gora 18 ma-
naders allméantjénstgoring. Alla behdver
ocksa genomga kurs och prov i forfatt-
ningskunskap.

For fa platser pa kurserna

Hir finns ocksa en flaskhals. Socialsty-
relsen ansvarar for den tva veckor langa
forfattningskursen och det har inte fun-
nits tillrdckligt med platser varfor manga
lakare forsenas i processen mot svensk
legitimation. En annat problem har varit
svarigheten att hitta auskultationsplatser
och rekrytera handledare till preparand-
kurs och provtjénstgoring.

Marina Jovanovié larde sig svenska sjalv

| augusti 2000 flyttade lakaren
Marina Jovanovic fran Serbien
till Sverige for karleks skull.
Trots att livet inte blev som hon
tankt sig har hon nu bestamt sig
for att stanna.

[[+ Jag visste inte vad det innebar att bli
svensk lakare, men ténkte att jag kanske
kunde fortsétta min specialistutbildning,
eller atminstone slippa gora AT igen.

Marina Jovanovi¢ dr utbildad till 13-
kare i Belgrad. I tva ar vintade hon p4 att
fa komma till Sverige, under tiden i Ser-
bien hann hon komma halvvigs mot spe-
cialistexamen i invirtesmedicin.

Livet i Sverige blev redan efter kort
tid besvérligt. Forhallandet som hon
hade flyttat hit for fungerade inte. Att ga
pa svenska for invandrare tillsammans
med méanniskor som var helt ovana vid
att ldsa var mycket svart.

— Jag kunde inte spraket, jag var en-
sam i ett frimmande land, jag hade 1am-
nat mitt hemland och mitt jobb.

Marina Jovanovi¢ tog saken i egna
hinder, tittade pa tv, lyssnade pa radio,
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laste tidningar och bocker. En och en
halv manad efter att hon borjat SFI gjor-
de hon slutprovet, for att strax darpa bor-
ja forsta kursen i sjukvardssvenska.

Under den forsta kursen fick hon ge-
nom kolleger hora talas om Stockholms-
projektet (se artikel ovan), nadgot arbets-
formedlingen inte upplyst henne om.

—Jagvarblyg, jag skimdes for att inte
kunna prata svenska ordentligt sa jag
fragade inte sa mycket.

Men nér hon atervénde till arbetsfor-
medlingen och visste vad hon skulle fré-
ga efter fick hon hjilp och anmalde sig
till projektet.

For sent ute

Hon var emellertid for sent ute for att
kunna bérja den langa preparandkursen
pa drygt fem manader, men fick plats att
borja pa projektets atta veckors teorikurs
med auskultation.

— Det var jatteintressant och nyttigt,
alla kolleger som undervisade var kunni-
ga och intresserade.

— Alla ldkare, oavsett var man ar ut-
bildad, har en gemensam kunskap, men

kursen forberedde oss pa vad som for-
véntas av oss som ldkare i Sverige.

Handledaren péa kursen var mycket
uppmuntrande och tyckte att hon skulle
gora kunskapsprovet, trots att hon inte
gétt den ldnga preparandkursen, och se-
dan prova att jobba som ldkare i Sverige.

— Att triffa en ménniska som éar villig
att hjélpa till betyder mycket.

Hon gjorde ett forsok och klarade
provet, dirmed kunde ocksa Socialsty-
relsen ge henne tillstdnd att arbeta som
lakare.

For ett drygt ar sedan borjade Marina
Jovanovic vikariera som underldkare pa
geriatriska kliniken pad Huddinge sjuk-
hus. Nu séker hon AT i Stockholm i kon-
kurrens med béde svenska och utlindska
kolleger.

Hon aterkommer flera ganger till hur
vél bemétt hon har blivit, savil pa pro-
jektkansliet som under kursen och pa
kliniken. Det &r vad som har fatt henne
att stanna i Sverige. Nu har hon sjilv en-
gagerat sig i foreningen Internationella
Lakare i Sverige for att kunna vara ett
stod for utlandska kolleger.
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Stockholmsprojektet drog igang
1999 som ett samarbete mellan Stock-
holms léns landsting (SLL), Lansarbets-
nidmnden och Stockholms ldkarfor-
ening. Bakgrunden var att SLL konstate-
rat ett 6kande framtida behov av likare,
bland annat till f6ljd av stora pensions-
avgangar. [ Stockholm fanns det in-
vandrade ldkare med utlindsk examen.
SLL bedomde att ménga skulle kunna fa
svensk legitimation inom nagra ar med
kompletteringsutbildning. Regeringen
bidrog med finansiering eftersom pro-
jektet bedomdes vara av riksintresse.

Inga pengar fran regeringen

Projektet fortsdtter &ven under 2003,
men nu utan regeringspengar. Under
aret hoppas projektledningen pa att kun-
na fasa in arbetet i ordinarie verksamhet.
Utbildningsdelen i projektet har hittills
betalts av Lénsarbetsndmnden. Men nu
hoppas man att hdgskolan i fortséttning-
en ska ansvara for motsvarande kom-
plettering. Onskemal om méjlighet att fa
studiemedel under preparandkursen har
ocksd framforts.

— Aven om det har funnits problem
tycker vi att vi hittat en modell som fun-
gerat vil, till exempel dr det manga fler
som klarar kunskapsprovet efter prepa-
randkursen, sdger Ulrika Gellerstedst.

Sara Hedback
sara.hedback@lakartidningen.se

»Man star dér helt ensam och vet inte
vilka méjligheter som finns. Stockholms-
projektet éppnade en dérr for mig.« Det
sdger Marina Jovanovic frén Serbien.
Hon tvivlar pé att hon skulle ha stannat i
Sverige om hon inte deltagit i projektet.

— Svenska kolleger dr mycket hjalp-
samma, men det finns dnda saker som ar
svara att sitta sig in i om man inte har
gétt den hér vigen.

Sara Hedback
sara.hedback@lakartidningen.se
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Smalandska chefer
sager upp sig i protest

Alla tre vardcentralschefernai
Alvesta sager upp sig. Anled-
ningen ar att landstingsledning-
en i Kronoberg beslutat att spara
15 miljoner pa primarvarden.

[+ Jag skulle behova séga upp fem per-
soner. En sadan nedskarning kan jag inte
std for med hedern i behall.

Det sdger Urban Stattin, chef for Al-
vesta vardcentral, en av tre vardcentraler
i kommunen som tillsammans ska spara
2,7 miljoner kronor, vilket dr nistan 10
procent av vad verksamheten kostar.

—Man maste sitta en grins nigon-
stans och jag satte den nu!

Urban Stattin har darfor sagt upp sig.
Han sitter kvar som chef under uppsag-
ningstiden och fortsétter direfter att ar-
beta som distriktsldkare pa sin vardcen-
tral.

Hastigt pakommet sparkrav

Eva Ginstrup ar chef for vardcentralen i
Moheda i ssmma kommun, hon har dnnu
inte verkstdllt sitt uppsdgningshot, men
gor det omedelbart om landstingstjan-
steménnens forslag till hur besparings-
kraven ska fordelas klubbas. Bade hon
och Urban Stattin tycker att landstingets
sparkrav kommer valdigt hastigt.

—Man kanske inte ska dra i nédbrom-
sen med en gang utan gora en successiv
oversyn av verksamheten, sidger Eva
Ginstrup.

Landstingsradet Paul Johansson (c)
sdger att sparkraven beror pa ett plotsligt
och stort underskott i landstingets buget
under hosten. Men han héller inte med
om att besparingarna maéste innebéra
uppsagningar av personal.

— Det &r fragan om att hushalla med
pengar, alla kan bli battre pa det, man
kan skira ner pa mycket annat och 16sa
en del med naturliga avgangar och pen-
sioneringar, sdger Paul Johansson.

Ingen i Eva Ginstrups personal ar i
pensionséldern.

—Om man ska spara sa hir stora sum-
mor da maste man séga upp personal, det
ar den absolut storsta kostnaden.

Kanonpengarna redan utdelade

Urban Stattin sdger att de tre vardcentra-
lerna i Alvesta kommun redan har fatt
sina kanonpengar, det vill sdga de extra
statsbidrag, till f6ljd av minskade for-
svarskostnader, som dr kopplade till den
nationella handlingsplanen. Det innebar
att deras omséttning ar storre dn de Gvri-

Landstingsradet Paul
Johansson (c) sédger
att sparkraven beror

pa ett plétsligt och
stort underskott i
landstingets buget
under hésten.

ga vardcentralernas i landstinget och att
sparbetinget, som ldggs ut proportioner-
ligt, darfor blir extra stort for Alvestas
vardcentraler.

— Vi har anstillt folk foér pengarna.
Med de hér sparkraven skulle jag f4 av-
skeda fler &n jag anstillt, vi skulle backa
till en ldgre niva &n innan kanonpengar-
na, sidger Urban Stattin.

— Vi har natt mélet i den nationella
handlingsplanen med en ldkare pd 1 500
invanare, siger Eva Ginstrup.

Hon och Urban Stattin papekar ocksa
att primérvarden i Kronoberg ar billig i
forhallande till andra landsting (Statis-
tisk arsbok for landsting 2003) och kos-
tar 1 600 kronor per invanare.

— Ska man verkligen spara pa landets
nést billigaste primérvard? sdger Eva
Ginstrup.

Urban Stattin tycker att man istéllet
borde ldgga hela besparingen pa sjuk-
husvarden i landstinget.

— Den dr den femte dyraste i landet.

— Om man vill att primérvéarden ska
utvecklas och kunna ta hand om sina pa-
tienter sa borde man till och med satsa pa
0SS.

Var pa god vég

Eva Ginstrup siger att vardcentralerna i
Alvesta dr pa god viag mot en vil funge-
rande primérvard

— Men nu finns det risk att vi aldrig
ndr dit, sdger hon.

Paul Johansson tycker att vardcen-
tralscheferna ska stanna kvar pa sina
poster.

— Det dr rimligt att alla hjdlps at att
hushalla med pengarna, och det blir bara
véirre om nagra hoppar av.

Pa Vislanda vardcentral, ocksa i Al-
vesta kommun, har chefen ocksa sagt
upp sig. Dessutom har, enligt Urban
Stattin och Eva Ginstrup, ytterligare tva
véardcentralschefer i ldnet sagt upp sig av
samma anledning.

Sara Hedback
sara.hedback@lakartidningen.se
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