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300 kan bli av med jobbet
i Ostergotland

Landstinget i Ostergétland mas-
te spara 300 miljoner kronor.
Foljden blir att 300 anstallda ur
alla personalkategorier sannolikt
forlorar sina jobb.

- Vi har inte rad med den verk-
samhet som vi idag bedriver och
det kdnns givetvis inte alls bra
att behova varsla personal, sager
Ake Rosandher, landstingsdirek-
tor i Ostergotland.

Il Forra dret blev det ekonomiska un-
derskottet i Landstinget i Ostergdtland
284 miljoner kronor. Orsakerna ar bland
annat hoga kostnader och att skattein-
tikterna blev lagre dn vintat pa grund av
det allménna konjunkturldget.

— For att minska kostnaderna kom-
mer vi att rationalisera verksamheten
och i vérsta fall minska utbudet pé vard,
siger landstingsdirektor Ake Rosan-
dher.

Verksamheten ska bli mer effektiv
genom en béttre samverkan mellan ldns-
sjukvarden pa de tre akutsjukhusen i
Motala, Norrkdping och Linkoping.
Men dven om en rationalisering av var-
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den kan komma att minska utgifterna
maste personal ga. Redan nu star det
klart att alla personalkategorier inom
landstinget kommer att berdras av ned-
dragningarna.

— Vara utgifter &r till 60—70 procent
kopplade till personalen och darfor kan
vi inte klara besparingarna utan att det
paverkar de anstillda, siger Ake Ro-
sandher, som bedomer att 300 av de idag
12 000 anstédllda kommer att bli av med
sina jobb.

— Samtidigt far vi inte Gvervintra allt-
for lang tid eftersom vi kommer att be-
hova nyrekrytera personal inom ett antal
ar.

De 300 handlar om fast personal, ut-
6ver dem tillkommer den naturliga av-
gangen i form av pensioner och en redu-
cering av antalet vikarier och Gvertid.
Vilken personalgrupp som kommer att
drabbas hérdast vet inte Ake Rosandher
annu.

Ett antal arbetsgrupper bestaende av
bland annat centrum- och klinikchefer
har fétt i uppdrag att komma med forslag
pa hur samverkan av varden i Ostergot-
land kan komma att se ut, och vilka vins-
ter som dr mojliga. Forslagen ska vara
klara att redovisas for landstingsled-
ningen den 5 september, och redan i
vecka 44 ska politikerna fatta ett beslut
om hur nedskérningarna kommer att se
ut.

Lékartidningen har utan framgang
forsokt att na Ostergotlands likarfore-
nings ordférande fér en kommentar.
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Ingen lakarflykt fran sjukvarden

Narmare 95 procent av sysselsat-
ta legitimerade lakare ar verk-
samma inom hélso- och
sjukvard, utbildning eller offent-
lig forvaltning.

Det visar en ny rapport fran
Socialstyrelsen som utgor ett
komplement till rapporten »Na-
tionellt Planeringsstod 2003«
som presenterades i vintras.

Il Rapporten har utarbetas av Klas
Oberg pd Socialstyrelsens hélso- och
sjukvéardsavdelning. Han séger att det da
och da framférs en uppfattning om att
manga sjukskoéterskor och likare finns
utanfor den svenska sjukvarden och att
om vi bara fick dem att atervinda sa
skulle allting 16sa sig.

— Men det ar aldrig ndgon som kan
visa siffror som faktiskt beldgger att det
skulle férekomma en flykt frén vérden,
sdger Klas Oberg.

Han anser att den nya rapporten visar
att svenska ldkare frimst arbetar inom
den svenska hélso- och sjukvarden. Inte
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heller bland sjukskéterskor eller barn-
morskor finns nagot i Socialstyrelsens
siffror som tyder pa nagon omfattande
flykt fran hilso- och sjukvarden. Bland
sysselsatta personer med ldkarexamen
men utan legitimation arbetade tre fjar-
dedelar inom dessa omraden.

Bittre kartlaggning denna gang

Nar den forra rapporten kom var Sveri-
ges lakarforbund kritiskt eftersom den
enligt forbundet dels presenterade inak-
tuell statistik (frdn 2000), dels saknade
uppgifter om cirka § 000 lidkare vars
verksamhetsomrdden inte kunde be-
stimmas. Den nya rapporten bygger
fortfarande pa siffror frén ar 2000, men
pa Lakarforbundet tycker man Social-
styrelsen denna géng gjort en klart bétt-
re kartldggning av hur manga ldkare som
finns i Sverige och vad de gor.

— Mitt intryck &r att de har kommit
riktigt langt, séger Kare Jansson, for-
bundets utredningschef.

Sysselsittningsgraden hos de legiti-
merade ldkarna under 55 ar liksom sjuk-

skoterskor och barnmorskor i samma &l-
dersgrupp var 95 procent. Bland de icke
legitimerade ldkarna var sysselsitt-
ningsgraden 80 procent.

Bland de 2 428 legitimerade likare
yngre dn 65 ar som var folkbokforda i
Sverige under &r 2000 och var syssel-
satta utanfor hélso- och sjukvarden var
cirka en tredjedel sysselsatta inom
hogskoleutbildning. Néstan en femtedel
aterfanns inom den offentliga forvalt-
ningen och endast cirka 6 procent arbe-
tade med tillverkning av ldkemedel,
lakemedelskemikalier och botaniska
produkter.

Totalt har Socialstyrelsen riknat
fram att det &r 2000 fanns 43 968 perso-
ner med svensk ldkarexamen folkbok-
forda i Sverige. Av dem saknade 7 305
legitimation. Av de legitimerade ldkarna
var 28 529 specialister.

Hela rapporten gar att ladda ner fran
Socialstyrelsens hemsida www.sos.se
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