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Rekrytering av lakare kriver etisk kod

nu. Tillgdngen pa
lakare 6kade med 28 procent
mellan 1995 och 2006, enligt
Socialstyrelsens arsrapport
2008. Trots det rader brist pa
lidkare. Det giller framfor
allt inom vissa specialiteter
som allmdnmedicin och
psykiatri.

Aven Gvriga EU har pro-
blem med rekrytering av
hilso- och sjukvardsperso-
nal. Kommissionen presen-
terade darfér i hostas en
gronbok om europeisk arbets-
kraftinom hilso- och sjukvar-
den. Gronboken visar att den
demografiska och medicintek-
niska utvecklingen leder till
okad efterfréagan pé sjukvard och
dn storre rekryteringsproblem.

CPME, den europeiska ldkarorga-
nisationen, antog ocksa i hostas ett
dokument om rekrytering av likare
inom EU. CPME anser att rekryterings-
kampanjer inte bor riktas mot linder som
har ett sirbart hélso- och sjukvardssystem.
Sarbart kan betyda stor brist pa lidkare eller att
landet har en sa 1ag hilso- och sjukvardsbudget
attbefolkningens basala sjukvardsbehov inte
kan tillgodoses.

ldrig tidigare har
Sverige haft sa
manga ldkare som

Pl

anga linder, inklusive Sverige,

har under manga ar anvéint sig av

rekryteringskampanjer i andra

linder. Hoginkomstlinder har
genom aren mottagit hard kritik for att dra-
nera laginkomstlédnder pa vilutbildad arbets-
kraft, inte minst lakare. Flera afrikanska lander
har fler ldkare som arbetar utomlands 4n i hem-
landet, vilket far forodande konsekvenser for de-
ras egen hilso- och sjukvard.

Oftast gar strommen av ldkare fran fattigare lan-
der till rikare. Mottagarlandet tjinar pa att ta emot
en redan vélutbildad person och sparar kostnader
for utbildningen av egnaldkare.

Det &r inte enbart laga I6ner utan ocksé en kombi-
nation av ett daligt uppbyggt hilso- och sjukvards-
system, bristande mdojligheter att behandla patien-
ter, nedgangna byggnader och brist pd materiel som
gor att likare lamnar sina hemlinder.

Ghana ar ett land som exporterar stor andel ldka-
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re. Ar 2004 utbildades 70 14-

och 2002 forlorade motsva-

och

digutbildade
sjukskoterskor.

likare
-t

sjukskoterskor i

sjukvardspersonal.

férsok att finna losningar.

WMA ingér i »the Global Health :
Workforce Alliance« som drivs av :

WHO och som 2008 anordnade ett
internationellt moéte i Kampala,
Uganda. Detta moéte blev startskottet
for ett gemensamt arbete med att be-
skriva problemen med brist pa utbildad
personal i hilso- och sjukvarden. Enligt
medlemsorganisationerna maste vist-
virlden ta storre ansvar for att inte dra-
nera utvecklingsldnderna pa kompe-
tens.
WHO arbetar nu med att ta fram en
global uppférandekod for hur interna-
tionell rekrytering av sjukvards-
personal bor fungera.

imforelsen med Afrika kan fa problemen

inom EU att blekna. Men dven hir bor vi fun-

dera dver rekrytering i ett etiskt perspektiv.

Alla linder méste striva efter att ha tillrack-
lig utbildningskapacitet.

Likare som soker sig aktivt till andra ldnder pa
grund av daliga arbetsvillkor och migration kan san-
nolikt stimulera till forbattrade anstillningsvillkor
i de ldnder likarna limnar. Utbyte av medicinsk
kunskap kan medfora férdelar fér bddaldnderna. En
grundprincip inom EU ar ocksa fri rorlighet for per-
soner, varor och tjanster.

Rekrytering av ldkare maste dock ske pa ett etiskt
forsvarbart sétt. Sveriges ldkarférbund stéller sig
bakom kraven fran CPME och anser att den aktiva
rekrytering som landstingen bedriver i vissa ldnder
bor upphora.

World Medical Association, :
WDMA, tog 2003 fram ett doku- :
ment med etiska riktlinjer for :
internationell rekrytering av 1a- :
kare for att guida ldkarorganisa- :
tioner och beslutsfattare i deras :

" 04 wibildades 7 : »..den
are, och av dem flyttade 67 : .
i1l andra linder. WHO be- | 2Ktiva
riknar att Ghanamellan1998 :
L2092 o . : som lands-
rande miljoner pund av : .
sina investeringar i likar- : tingen
sjukskdterskeutbild- :
ning. Under samma ar spa- : i vissa
rade Storbritannien 65 mil- : .. .
joner pund pa import av far- : lander bor
och :
Etiopien, :
som har ca 85 miljoner inva- :
nare, har mindre &n 1 000 :
landet. :
WHO beriknar att linderna :
soder om Sahara éiribehovav :

mer in en miljon hélso- och

rekrytering

bedriver

upphora.«
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