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Antalet ESBL-bildande
bakterier Okar markant

Forskrivningen av antibiotika
minskar i Sverige. Trots detta
forvarras antibiotikaresi-
stenslaget, dar i synnerhet
ESBL-bildande bakterier 6kar
markant. Det framgar av
arets rapport om resistens-
laget fran Smittskyddsinsti-
tutet och antibiotika-
natverket Strama.

Under 2009 minskade for-
skrivningen av antibiotika i
dppenvarden med 7,4 procent.
Forskrivningen till barn 0-6
ar minskade med hela 17,2
procent. Det framgar av arets
SWEDRES-rapport om anti-
biotikaresistenslaget i landet.

—Attforskrivningen mins-
kar gor att vi kdnner 0ss
starktaivartsatt att arbeta
—att métaoch réknaoch se-
dan kommunicera tillbaka
till varden, sager Ulrika
Dohnhammar, apotekare pa
Strama.

Forskrivningen varierar
dock ganska mycket mellan
lanen. Mest antibiotika for-
skrivs i Stockholm, 430 re-
cept per 1000 invanare, och
minsti Vésterbotten, 311 re-
cept per 1000 invanare. Stra-
mas mal ar 250 antibiotika-
recept per 1000 invanare.

Till ljusglimtarna i arets rap-
port hor att penicillinresi-
stenta pneumokocker mins-
kar. P& tio &r har antalet fall i
runda tal halverats. Vankomy-
cinresistenta enterokocker,

VRE, som

knappt fore-

kom i Sverige

for tre—fyraar =
sedan, har '

minskat fran |-
618 fall 2008

till 402 fall k
2009. MRSA-
fallen (meti-
cillinresisten-
ta Staphylococcus aureus)
Okar visserligen, men sprid-
ningen pa sjukhusen ar under
kontroll, ndgot som visas av
attmindre &n 1 procentav alla
stafylokocker i blododlingar
ar av MRSA-typ. | manga syd-
europeiska lander ar siffran
uppemot 50 procent.

Otto Cars

Det stora orosmolnet ar de
ESBL-bildande (extended
spectrum betalactamases)
bakterierna. 2009 rapporte-
rades 3 754 fall. Mellan andra
halvaret 2008 och andra
halvaret 2009 6kade ESBL-
fallen med 27 procent.

— Att ESBL 6kar ar sarskilt
besvérligt eftersom det &r
tarmsmittor som finnsimil-
jon, men ocksa for att det ar
just mot de h&r gramnegativa
bakteriernasom bristen pa
antibiotika &r storst, sager
Otto Cars, ordforande i Stra-
ma.

En markant 6kning av
ESBL-fallen har de senaste
aren noterats i gruppen 0-4
ar, vilket bland annat kan
hanforas till utbrott pa neo-

natalavdelningar, vid nagra
tillféallen med dodsfall som
foljd.

Sarskilt bekymrande ar att
det &ven rapporteras enstaka
fall av ESBL-bildande bakte-
rier som ar resistenta mot
karbapenemer. Fallen ar fa,
och samtliga ror patienter
som fatt sjukhusvard i sédra
Europa.

Att resistensen Okar trots att
forskrivningen minskar kal-
lar Otto Cars for en paradox.
Enannan omstandighet som
han —medklar ironisk udd
—ben&mner som en paradox
ar att landstingen tampas
med standiga 6verbelagg-
ningar, trots att det — atmins-
tone enligt Sveriges Kommu-
ner och landsting — inte rader
nagon vardplatsbrist.

—All omflyttning av pa-
tienter okar risken for sprid-
ningavsmitta. Omdetinte ar
for favardplatser som ar or-
sak till 6verbeldggningarna
—vad ar det dd? Man maste
satta sig ner och férsoka hitta
en Oppning, séger Otto Cars,
som efterlyser ett »strate-
gisktstallningstagande«:

—Om man inte gor nagot nu
kommer det att kostadnnu
mer senare, ndr man kanske
tvingas stdnga ner avdelning-
ar.
|

14s rapporten SWEDRES
2009 pa http://www.smi.se

Ingen aldersdiskriminering lata 67-ariga lakare sluta

Fyra lakare vid infektionskli-
niken pa Karolinska univer-
sitetssjukhusetanmélde i fjol
arbetsgivaren till Diskrimi-
neringsombudsmannen, DO,
for aldersdiskriminering, se-
dan de fatt sluta nar de fyllt
67 ar trots att de ville arbeta
kvar.

Tvéav lakarnavar tillsvi-
dareanstéllda. Darmed har
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arbetsgivaren enligt lagen
om anstéllningsskydd ratt
att sdga upp dem nér de fyller
67, vilketenligt DO gor det
till ett giltigt undantag fran
forbudet mot diskriminering
pagrund av alder.

Det tva 6vriga lakarnavar vi-
karier somi ett fall fick sitt
vikariat avbrutet, i ettannat

inte fick det forlangt. Detta
skedde i samband med en
storre besparingsprocess pa
sjukhuset dar &ven manga
yngre lakare fick sluta, saval
vikarier som tillsvidarean-
stallda.

Det gar darforenligt DO
inte att sdga att lakarna sar-
behandlats pad grundav sin
alder. =

fran lakartidningen.se
Langre versioner av nedansta-
ende notiser finns att 1asa pa var
webbplats.

Sjukskriva ingen
latt arbetsuppgift

Tva av tre ldkare hanterar sjuk-
skrivningsarenden. En majori-
tet gor det sa ofta som varje
vecka. Svarigheter som manga
lakare upplever ar att bedoma
arbetsférmaga, optimal sjuk-
skrivningslangd och sjukskriv-
ningsgrad samt att hantera
konflikter med patienterna. Det
arnagra av slutsatsernaien ny
avhandling fr&n Karolinska in-
stitutet, sektionen for forsak-
ringsmedicin vid institutionen
for klinisk neurovetenskap. m

Ny lag for nationella
vaccinationsprogram?

Den statliga vaccinationsutred-
ningen foreslar att en ny lag
ska ange vad som kravs for att
en ny vaccination ska inforas i
ett nationellt vaccinationspro-
gram. Enligt forslaget ska re-
geringen besluta om nationella
vaccinationsprogram utifran
lagstadgade kriterier. | dag ar
det Socialstyrelsen som be-
stammer.

Det foreslar den sarskilde
utredaren Bo Jonsson i ett be-
tankande (SOU 2010:39) som
overlamnades till regeringen
denljuni.m

Rehabgaranti
nar sex av tio

Sex av tio som antas behdva
KBT eller multimodal rehabilite-
ring for att kunna klara arbets-
livet far vard genom rehabilite-
ringsgarantin. Men utbygg-
nadstakt och kvalitet varierar
stort mellan landstingen, enligt
Socialstyrelsen, som pa upp-
drag av regeringen har utvarde-
rat landstingens arbete med
rehabiliteringsgarantin, som
riktas mot patienter med psy-
kisk ohalsa och/eller smarta i
nacke, skuldra och rygg. m

Svenska Ship to
Gaza-lakarna hemma

Henry Ascher, barnlékare i Go-
teborg, och Victoria Strand,
Overlékare vid S:t Gorans sjuk-
hus i Stockholm, var tva av de
elva svenskarna i konvojen
Ship to Gaza, som bordades
och beskots av israelisk militar
pa internationellt vatten pa
mandagsmorgonen den 31 maj.
De tillfangatogs av israelisk mi-
litér, men slapptes sedan. Vic-
toria Strand kom hem till Sve-
rige pa tisdagen den 1 juni.
Henry Ascher kom tillbaka tors-
dagen den 3juni. m
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Hur gar det med organlsatlonsutrednlngen’>

Hakan Wittgren, vd for Lakarforbundet

Efter beslut av Lakarférbun-
dets fullmaktige 2009 ge-
nomfors under aret en bred
utredning pa tjanstemanna-
niva i syfte att ta fram forslag
for hur framtidens Lakarfor-
bund ska vara organiserat.

—Vihar under varvintern ge-
nomfdrt en positioneringsana-
lys som omfattat en bransch-
beskrivning, djupintervjuer
med nyckelpersoner i bran-
schen och en enkat till alla for-
bundets medlemmar. Resulta-
ten har lagts fram for CS till-
sammans med skisser pa alter-
nativa organisationsmodeller,
sager Hakan Wittgren.
Branschbeskrivningen har
gjorts av Johan Calltorp, pro-
fessor vid Nordiska hdgskolan
for folkhélsovetenskap. Inter-

vjuerna, som genomforts av
ett konsultféretag, har gjorts
med myndighetsforetradare,
sjukhusdirektorer, lands-
tingsrad, experter samt fore-
tradare for de storsta delfor-
eningarnaiforbundet.

Vad ar det for fragor ni ve-
lat ha svar pa i analysen?

—Ingangen ar hur halso-
och sjukvardsbranschen
kommer att utvecklas i fram-
tiden och hur L&karférbun-
det bor se ut for att ha ett
fortsatt starkt inflytande. Ut-
gangspunkten ar attviaveni
framtiden skavaraett for-
bund for alla lakare, oavsett
om man ar offentliganstalld,
privatanstélld, egen foretaga-
re, chefeller forskare.

Vilka ar de viktigaste tren-
der ni ser som kan ha bety-

delse for Lakarforbundet?
—Varden ar en traditionell
akademisk bransch som blir
alltmer av en servicebransch.
Samtidigt ser vien trend mot
Okad nationell styrning, med
mer betoning pa riktlinjer. Vi
ser ocksa en 6kad mangfald
av aktorer parallellt med en
regionalisering som kan leda
till farre offentliga huvud-
man. | dag &r vi organiserade
efter gamlaldnsgranser och
utifran att man har offentlig
anstéllning.
Vad hander hérnést?
—Bollen ligger hos CS. Nu
har de sommaren pasig att
fundera dver analysen for att
vid motet i augusti besluta
hur man skagavidare.
Utredningen kommer att
redovisas for arets fullmakti-

geoch N ‘
CSdaom 5 |
mojligt fo-
reslavagval for framtiden.
Vid ett eventuelltinrikt-
ningsbeslut om en organisa-
tionsférandring kommer ar-
betet att fortsattaytterligare
ettar, innan fullmaktige 2011
fattar definitivt beslut.
Michael Lévtrup

lakartidningen nr 23 2010 volym 107

1533



