Lékarforbundet behodver en flexibel organisation for att kunna anpassas till en foranderlig omvarld
och till de olika forutsattningarna i olika delarna av landet, tyckte Hakan Wittgren och Eva Engstrom.

Organisationsutredning in I ny fas

Kartan har ritats upp —nu ar
det dags for forbundet att be-
stamma vart det vill ga. Efter
ett ar av analysarbete ska en
parlamentarisk utredning
lamna forslag pa hur framti-
dens Lakarférbund ska vara
organiserat. Kansliga fragor
som delféreningsobligatoriet
och den framtida mandatfor-
delningen i fullmaktige van-
tar pa svar.

Den stora organisationsut-
redning som forraarets full-
méktige beslutade om gar nu
inisinandrafas. Denforsta
—som Lakarforbundets kans-
li statt for —innefattade en
grundliganalys av branschen
idagochimorgonochavvad
medlemmar och fortroende-
valda har for férvadntningar
pasittforbund.

Resultatet av analysen pre-
senterades for fullméaktige av
Lakarforbundets vd Hakan
Wittgren.

—Detviktigaste budskapet
arattviharen foranderlig
omvarld, dar trenden gar mot
regionalisering och samtidigt
stérre mangfald. Var organi-
sation matchar inte det i dag,
och dar kravs forandringar.

Utgangspunkten ar att La-
karforbundet skavaraen or-
ganisation for alla lakare
aven i fortsattningen, en upp-
fattning som Hakan Wittgren
konstaterade att det finns ett
brett stod for. I en medlems-
enkéat som genomfdrts inom
ramen for utredningen svara-
de 94 procent att alla katego-

rier av ldkare skakunnavara
med.

—Man tycker att det ska
finnas en organisation dar
allalékare har sin hemvist
oavsett om man ar chef, fore-
tagare eller anstélld. Det be-
tyder i sin tur att vi maste hit-
tarelevantasatt att hantera
dessa gruppers fragor.

Det var en rad motioner till
forraarets fullmaktige som
rorde férbundets organisa-
tion som ledde till beslutet att
tillsétta en organisationsut-
redning. Ettav forslagen var

»Man tycker att det ska
finnas en organisation
dar alla lakare har sin
hemvist oavsett om
man ar chef, foretagare
eller anstalld.«

att Lakarforbundet skulle ga
samman med Lékareséllska-
pet, en tanke som enligt med-
lemsenkaten stods av tre av
fem medlemmar.

Manga verkar ocksa kunna
tankasig att slopa det obliga-
toriska medlemskapeti lo-
kalforening och yrkesforen-
ing, ndgot som ocksa var uppe
20009. 32 procent av de sva-
rande ansdg att medlemskap i
en lokalforening ska vara ett
krav, medan bara 24 procent
ansag att kravet skagallaen
yrkesforening.

Beslutet fran fullmaktige
blev att en brett sammansatt
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utredning nu ska fortsatta
arbetet. Utifran vad utred-
ningen kommer fram till ska
centralstyrelsen aterkomma
till fullmaktige 2011 med
eventuellaforslag till forand-
ringar i forbundets stadgar.

Direktiv for utredningen
kommer att tas fram av cen-
tralstyrelsen, menklartar att
tvd omraden skasta i fokus:
Hur férbundet ska matcha
arbetsgivarnaien foranderlig
omvérld och huryrkes-och
lokalféreningarnasroller och
samverkan kan tydliggoras.

| ett senare skede kommer
aven representationen i full-
maktige och centralstyrel-
sens sammansattning att tas
upp.
—Maktfordelningsfragorna
ar kansliga, darfor tror vi att
det &r bast att vanta till dess
vivet hurvivill samspela
med var omvarld, sager Ha-
kan Wittgren.

Nagra ledamoter tyckte att
utredningens uppdrag var
luddigt formulerat, inte
minst punkten som rér sam-
spelet mellan yrkes- och lo-
kalféreningarna.

—Ja, detar diffust, men det
arsvarafragor ochvivillinte
foregriparesultatet. Men
malsattningen ar att vi ska
lagga fram substantiella for-
slag successivt och attallaska
kunnafdljaprocessen, saEva
Engstrom, ordférande i den
arbetsgrupp under central-
styrelsen som forberett for-
slaget. ML

Beslut i korthet

Réattvisare
upphandling

Lakarforbundet ska sla vakt
om de sméa enheternas plats i
Oppenvarden och arbeta for
ett battre och mer réattvisande
system vid upphandling eller
vardval. Det beslot fullmak-
tige med anledning av tvd mo-
tioner, som pekade pé att da-
gens regler gynnar stora, pri-
vata vardbolag p& de smé ak-
térernas bekostnad.

Mer likvéardig tillsyn

Lékarforbundet ska verka for
likvardig tillsyn i hela landet
och ta upp en diskussion med
Socialstyrelsen om hur lokalt
tillsyns- och patientsékerhets-
arbete kan bli battre. P&
manga hall har Arbetsmiljo-
verket och Socialstyrelsen
samordnat sina insatser ro-
rande Overbelaggningar. Men
pé andra hall har detta inte
skett, utan Arbetsmiljéverket
har kommit ensamt, noterade
Upplands allméanna lakarfor-
ening i motionen bakom be-
slutet.

Vem ska betala varden?

Lakarforbundet ska agera for
att det snarast tillsatts en par-
lamentarisk utredning om
sjukvardens framtida finan-
siering, i enlighet med vad
den sa kallade Borgkommis-
sionen har foreslagit. Nya,
dyra behandlingar och en ald-
rande befolkning stéller stora
krav p& hur sjukvarden ska
betalas i framtiden, menar
Sjukhuslakarféreningen i mo-
tionen som ligger till grund for
beslutet.

Sarlakemedel
nationellt ansvar

Vid enrad allvarliga sjukdo-
mar behdver patienten sa
kallade sarlakemedel: nya
mediciner som ar effektiva,
men ocksa dyra. | dag varierar
mojligheten att fa dessa medi-
ciner utifran var patienten bor.
Lékarforbundet anser sedan
tidigare att dessa sérlakeme-
del ska finansieras nationellt,
men ska nu driva fragan med

storre kraft. »
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