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astrid lindgren-fallet:

Narkoslakaren lattad
over aklagarens beslut

— Det &r valdigt skont att han
antligen har forstatt! Sa sager
narkoslékaren till Lakartid-
ningen apropa att aklagaren
Peter Claeson i forra veckan
bestémde sig for att inte dver-
klaga den friande domen fran
Solna tingsrétt.

—Nagon ny teknisk bevisning
gar inte att uppbringa, kom-
menterar dklagaren Peter
Claeson sitt beslutattinte
Overklaga.

—Ené&ndring av tingsréttens
friande dom i hovréatten kra-
ver sannolikhet att ny bevis-
ning kan aberopas. Nagon yt-
terligare bevisning finns inte
och inte heller ndgon annan
omstandighet som kan &ndra
bevisldget pa ett avgorande
satt, sager Peter Claeson.

Déarfor finns det inte skal for
honom att 6verklaga domen.

—Tingsrattens dom ar valskri-
ven och valmotiverad, det ar
uppenbart att tingsratten har
forstatt vad det handlar om.
Jag har stor respekt for lag-

mannen som en skicklig do-
mare, sager Peter Claeson.

Narkoslékaren sager att hon
arvaldigt lattad att aklagaren
har insett att han inte har na-
gon bevisning.

—For det som har kommit
fram har ju inte varit mycket,
sager hon.

Hon poangterar ocksa hur
tacksam hon &r 6ver att de som
skulle doma i rattegangen
lyssnade och forstod vad saken
gallde.

Narkoslakaren séger att det nu
finns en hel del att »reda ut
runt det som varit«. Huruvida
hon syftar pa den vilande JO-
anmalan hon sjélv gjorteller
tankar runt skadestand eller
annatvill honinte gdin pa.
Hon kommer dock aven fort-
sattningsvis att ha hjalp av sin
forsvarsadvokat Bjorn Hurtig.

—Viskabestamma hur vi
skagavidare under nasta
vecka.

Den 11 november vann do-
men laga kraft.

Sara Gunnarsdotter

Socialstyrelsens kritik
ska kunna Gverklagas

Na&r den nya patientsakerhets-
lagen (2010:659) tradde i kraft
vid arsskiftet stod det klart att
Socialstyrelsens beslut i kla-
gomalsarenden inte skulle
varamdjliga att 6verklaga for
nagon part pa det satt som be-
slut fran Halso- och sjukvar-
dens ansvarsndmnd hade va-
rit.

1 en promemoria fran Soci-
aldepartementet foreslas nu
att lagen skrivs om sa att kritik
mot en vardgivare eller halso-
och sjukvardspersonal ska
varamojlig att éverklaga till
allméan forvaltningsdomstol.

—Vi har efterfragat ett satt
att dverklaga Socialstyrelsens
beslut och tycker att det ar po-

sitivtatt det
kommitett
forslag nu, sa-
ger Lakarfor-
bundets ord-
férande Marie
Wedin och
fortséatter:
—Jagarinte . N
bedémaom
det har ar tillrackligt bra, men
det verkar juvarainiva med
de mojligheter som fanns att
overklaga beslut fran HSAN.
Det ar braatt bade sjukvards-
personal och patienter faren
mojlighet att fa sin sak provad.
Forandringen foreslas trada
i kraftden1januari2013. =
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konflikten i varberg

Socialstyrelsen kraver atgarder
pa akuten i Varberg

»Vardprocessen for akut om-
héndertagande vid Hallands
sjukhus Varberg har brister
vad géller prioriteringsruti-
ner, vantetider, vardkvalitet,
dokumentation och organisa-
tion.« Socialstyrelsen skra-
der inte orden efter sin in-
spektion av akutverksam-
heten i Varberg.

(Soc 9.1-17184/2011)

Detvar efter tre lex Maria-
anmalningar och likamanga
anmalningar fran enskilda
som Socialstyrelsen beslét sig
for att gbraen samlad bedém-
ning i formav en inspektion,
inklusive intervjuer och oan-
mald observation, pdakuteni
Varberg. | bakgrunden fanns
ocksa den konflikt mellan l&-
kare och sjukhusledning som
kulminerade d& huvud-
skyddsombudet och tillika
Sjukhuslakarféreningens
ordférande Thomas Zilling
koptes ut efter att havarslats
om avsked.

Socialstyrelsen skriver i sitt
tillsynsbeslut atten analys
skagoéras av »de risker for pa-
tientsakerheten som kan
uppkomma i samband med
motsattningar mellan olika
personalgrupper som deltar i
vardprocessen eller mellan
personal och verksamhets-
ledning.«

Socialstyrelsen anser vida-
re attdet inte ar patientsa-

kert att patienter kan fa vanta

patriagering upp tillen tim-
me. Enligt Socialstyrelsen &r
dokumentationen ocksa ofta
bristfallig, ndgot som gor det
svart att bedoma kvaliteten i
triagen. Men myndigheten
poangterar ocksa att &ven om
triageringen genomforts pa
ett adekvat satt, s har det ett
begransat varde om den fort-
sattavarden av patienternai
praktiken inte genomforsi
enlighet med den angivna
prioriteringen. »Att patienter
som beddmts vara i behov av

omedelbar lakarvard far van-
ta fleratimmar pa att under-

sokas av lakare ar inte accep-
tabelt.«

Socialstyrelsen kraver nu
attvardgivaren gor en risk-
analys av vardprocessen pa
akutmottagningen och be-
skriver de faktorer som kan
hota verksamhetens uppfyl-
lelse av mal for patientge-
nomstrémning och patient-
sakerhet.

For att avvikelsehantering
ska kunnabliett kraftfullt
instrument for utveckling av
patientsakerhet och kvalitet,
ar detenligt Socialstyrelsen
avgorande att den upplevs

som legitim och verkligen an-
vands av all personal. Darfor
ar detviktigt att systemet
inte anvands for beskyllning-
ar eller skuldbelédggande av
enskildayrkesutévare, nagot
som personalen vittnat om
for myndighetens inspekto-
rer. Detvar tvaav dropparna
som fick konfliktens bagare
att rinna éver nar sjukhus-
ledningen ville varnatva la-
kare som inte beddmt hogpri-
oriterade patienter i tid. |
stéllet gjorde ledningen sa
smaningom de anméalningar
enligt lex Maria som den ak-
tuellainspektionen utgar
ifran. Sjukhuslakarférening-
enansag att anmalningarna

»Inte acceptabelt
att patienter
far sitta emellan

Det &r »inte acceptabelt att
patienter far sitta emellan och
att patientsékerheten riskeras
pa grund av uppblossande och
infekterade personalkonflik-
ter«. Det anser Socialstyrel-
sen om att en nedsovd patient
fick vackas da operatoren
skulle ga p&d mote med sjuk-
huschefen i Varberg.

(Soc 9.3.1-15155/2011)

Forberedelse for den plane-
rade operationen av en over-
armsfraktur startade strax
fore klockan 10.00 da en nerv-
blockad lades. Dérefter sov-
des patienten och den ansva-
riga operatoren kontaktades.
Operatoren meddelade emel-
lertid att han méaste ga till ett
obligatoriskt mote som sjuk-
huschefen kallat till klockan
12.30. Eftersom det var oklart
hur lange matet skulle paga
beslutade anestesiologen att
vacka patienten. Det uppstod
da enrift i bakre svalgvaggen
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med en mindre blédning som
foljd.

Kort efter att patienten lagts
pé uppvakningsavdelning vid
12-tiden meddelade operato-
ren att patienten &ter kunde
forberedas for operation. Pa-
tienten sovdes nagon timme
senare, och operationen ge-
nomfordes komplikationsfritt.

Handelsen anméldes till Soci-
alstyrelsen enligt lex Maria,
och vackte stor uppsténdelse
da sjukhusledningen aven val-
de att varsla den aktuella ope-
ratéren om uppsagning, nagot
man sedan drog tillbaka. Soci-
alstyrelsen konstaterar att pa-
tienten utsattes for en onddig
risk nar han sévdes tva ganger
inom loppet av ndgra timmar.
Socialstyrelsen anser ocksa
att storre hansyn borde tagits
till att patienten inte var helt
frisk d@ man beslutade om att
delta i motet och att vacka pa-
tienten.

var ett satt att flytta fokus
fran den undermaliga arbets-
miljé som akutmottagningen
utgjorde.

»Upplevelsen av att syste-
met har anvants for att skuld-
beldgga enskildayrkesutdva-
re har sdvitt Socialstyrelsen
forstar det redan skadat sy-
stemets legitimitet pa sjukhu-
set«, skriver Socialstyrelsen
och lagger till att sjukhusled-
ningen bor vidta atgarder for
att aterstalla det fortroendet.

Senast den 15 februari ska
Region Halland inkomma
med sinaanalyser ochen
handlingsplan for atgarder.
Sara Gunnarsdotter

Enligt Socialstyrelsen har
saval enskild halso- och sjuk-
vardspersonal (ingen enskild
namns dock) som sjukhusled-
ning och berérda verksamhets-
ledningar ett ansvar for den
intraffade situationen efter-
som arbetsklimatet var mycket
anstrangt. Informationen om
motet och kallelsen var ocksa
enligt utredningen otydliga.

Vardgivaren foreslar att man
nu ska upprétta en plan for hur
kommunikationen ska ske vid
ofdrutsedda héndelser, att
operationssamordnarens roll
fortydligas, att samarbetet
mellan operatdr och anestesio-
log ska forbattras och att kom-
petens att anvanda »time-out«
ska 6ka. En handlingsplan for
de berdrda klinikernas lakares
arbetsmiljo ska ocksa upprat-
tas. Socialstyrelsen anser att
de foreslagna atgarderna ar
adekvata och dnskar senast
den 15 december en redovis-
ning av hur de har forverkli-
gats.

Sara Gunnarsdotter

I&s mer Langre versioner
av artiklarna pa denna sida
finns pa Lakartidningen.se
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