maktuellt Var fjarde ST-

patientsakerhet

Tekniska hogskolor erbjuder
utbildningar I patientsakerhet

De senaste aren har manga
inom sjukvarden utbildats i
patientsakerhet. Kurserna,
paen eller ett par dagar, har
ofta varit inriktade pa hur
man gor en handelseanalys
eller hur man anvéander sig av
sjukhusets nya avvikelserap-
porteringssystem. Sedan
nagra ar tillbaka har emeller-
tid de tekniska hogskolorna
borjat erbjuda mer omfattan-
de utbildningar i &mnet.

—Grundlaggande forskning
och teoribildning om risker
och sédkerhetshantering ar
densamma inom sjukvarden
som inom till exempel k&rn-
kraften och flyget. Kunska-
pen finns alltsd redan inom
den tekniska disciplinen, pa
ett stt som kanske annu inte
de medicinska fakulteterna
byggtupp.

Det sager apotekaren och
teknologie licentiat AnnSofie
Fyhr, som haller i patientsa-
kerhetskursen vid institutio-
nen for designvetenskaper
vid Lunds tekniska hdgskola
(LTH).

Synnoéve Odegérd, chef for
patientsdkerhetsavdelningen
pa Skolan for teknik och hal-
savid Kungliga tekniska hog-
skolan (KTH) i Stockholm, &r
sjalv sjukskoterska i botten
och lade 2006 fram doktors-
avhandlingen »Saker vard —
patientskador, rapportering
och prevention«. Hon ansva-
rar for kursen i patientséker-
het KTH och haller med:

—Patientsékerhet &r ett
tvarvetenskapligt omrade
och vi behdver hjalp av olika
kompetenser och influenser
utifran.

—Man maste fundera pa
hur férutsattningarna foren
séker sjukvard ser ut ocksa.

Synndve Odegard hoppas
attkursen skabidratill att
deltagarnafor en djupare for-
staelse for begreppet »sy-
stemsyn«—ett modeord som
trots allt har en avgérande be-
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tydelse for s&-
kerhetsarbe-
te, och att
»patientsa-
kerhet« blir
nagot betyd-
ligtmerénen
synonym till
»avvikelse-
rapporte-
ring«.

—Sakerhetsarbete maste ha
en tydlig proaktiv inriktning,
i dag baseras det mesta pa det
som redan har hant.

Karin Rignér ar cheflakare
for primarvarden i Géteborg.
Hon star precis i begrepp att
avsluta kursen pd KTH. Trots
att hon haft ansvar for pa-
tientsékerhetsarbeteti sin
organisation under tio ars tid
tycker hon att kursen gett
henne ny och nédvandig
kompetens.

—Verkligheten har fordnd-
rats med bade mer uppmark-
samhet kring fragorna, ett
nytt synsatt pa hur systemet
paverkar det som hander och
enny lag.

Karin Rignér tycker ocksa
attdetvaritvardefullt att fa
upp 6gonen for att det finns

AnnSofie Fyhr

Han blir professor
| patientsékerhet
vid KTH

Ett ar efter att ansokningstiden
gattut ar det nu klart att Rich-
ard Cook far professuren i sy-
stemsakerhet i vardorganisa-
tioner vid Kungliga tekniska
hdégskolan, KTH, i Stockholm.

Han blir darmed Sveriges forsta
professor i patientsakerhet.

Richard Cook &r amerikansk
anestesiolog och expert pa fel i
komplexa system inom hélso-
och sjukvérden. Han &r 58 ar
och har forskat och undervisat
i patientsakerhetsfragor vid
universitetet i Chicago, USA,
sedan 1994.

— Det kanns jatteroligt att
Sverige far en professor med

Synndve
Odegéard

Karin Rignér

bade teoribildning och forsk-
ning pa omradet.

—Detar viktigt att veta sa-
ker, att inte baratro.

Kursen pa KTH omfattar 15
hégskolepoang och pagar un-
der tvd terminer;iLund tar
kursen hélften sa lang tid och
ger halften s ménga poang.
KTH-kursen &r en uppdrags-
utbildning som kostar pengar
medan Lundakursen &ren
vanlig universitetskurs som
man ansoker till pa gangse vis
Tillvarenstartar KTH:s
kurs for femte gangen. Pa
LTH borjar den tredje kurs-
omgangen hosten 2012,

Sara Gunnarsdotter
Den hér veckan tar AnnSofie Fyhr emot
Lakartidningens pris for »Arets basta
artikel« i kategorin Originalstudie (LT nr
16-17, sidorna 923-7)

uppgift att
studera for-
utsattningar,
brister och
styrkor inom
varden, s&-
ger Synndve
Odegérd,
chef pa av-
delningen for
patientsa-
kerhet pa
KTH Teknik och hélsa, i ett
pressmeddelande dar ocksa
Richard Cook uttalar sig:

— Genom KTH:s nara samar-
bete med Karolinska institutet
och sjukhuset utgor verksam-
heten ett idealiskt levande la-
boratorium for forskning och
utveckling, séger han.

Richard Cook tilltrader sin
nya tjanst under varen 2012.

Sara Gunnarsdotter

Richard Cook

lakare tror sig
inte klara
utbildningen

o) o
pa fem ar
Merparten av alla ST-lakare
beddmer att de kommer att
hinna bli klara med sin utbild-
ning pa fem ar, foraldraledig-
heter och andra tjanstledighe-
ter bortraknade. Men knappt
var fjarde, 23 procent, tror att
det kommer att ta langre tid.
Det framgar av arets ST-enkét
frén Sylf.

Framfor allt &r det svarighe-
ten att fa tillgang till kurser
och annan extern utbildning
som gor att utbildningstiden
forlangs, enligt ST-lakarna.
Andra skal som manga pekar
pa &r att de tillbringar for
mycket tid i jourlinjerna och
att de har svart att fa genom-
fora tillrackligt manga opera-
tioner och andra praktiska
ingrepp.

Precis som i tidigare enka-
ter framgar att omkring var
tredje ST-lakare har funderat
pa att byta specialitet, framst
pa grund av den higa arbets-
belastningen.

Likafullt ger 83 procent sin
ST betyget 4 eller 5 p& en fem-
gradig skala, och lika manga
skulle rekommendera en vén
eller kollega att soka ST pa
samma klinik.

Arets ST-enkat har gétt ut
till drygt 2300 ST-lakare,
varav 57 procent har besvarat
den.

ML

De foreslas bli
nya ledamoter
I Centralstyrelsen

Valberedningen foreslar Tho-
mas Brannstrom och Adina
Welander till nya ledamoter i
Lakarforbundets centralsty-
relse infor fullmaktigemotet
den 8—9 december.

Thomas Brannstrom ar fodd
1959, styrelseledamot i Vas-
terbottens lans lakarefoéren-
ing sedan 2005, klinisk pato-
log, docent och professor vid
Norrlands universitetssjuk-
hus och Ume& universitet.

Adina Welander ar fodd
1983, ledamot i forbundets
utbildnings- och forsknings-
delegation, AT-lékare och
doktorand vid Karolinska in-
stitutet och Karolinska univer-
sitetssjukhuset, Solna.

Ytterligare tva ar valbara:
Staffan Henriksson, Eskilstu-
na, och Thomas Zilling, Sjuk-
huslakarféreningens ordfo-
rande. EO
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Enkatstudie om arbetsmiljon 1992 och 2010:

Lakare har tappat bade ansvar och stod

Lakarna har tappat verksam-
hetsansvar, far mindre stod
och uppmuntran i arbetet och
anvander sin kompetens i
mindre utstrackning jamfort
med i borjan av 1990-talet.
Tid som laggs pa fortbildning
och forskning har ocksa
minskat. Samtidigt ar det far-
re som kénner sig pressade

att hanga med i utvecklingen.

Det visar en studie fran
Stockholms universitet som
Lékartidningen férhands-
publicerar pasin webbplats
den har veckan. Studien har
jamfort data fran tva enkater
bland lakare fran 1992 re-
spektive 2010.

— Alla variabler pekar i rikt-
ningen att lakarna har fatten

NAGRA AV RESULTATEN:

= Andelen ldkare som svarar
att de inte har nagot verk-
samhets-/ledningsansvar
alls har okat fran 31 procent
1992 till 77 procent 2010.

= 1992 svarade 10 procent att
de inte la nagon tid péa fort-
bildning och inlésning. 2010
hade den andelen okat till 19
procent.

= Andelen som svarade att de
anvander sin hdgsta kompe-

samre arbetsmiljo, sager
forsteforfattaren Eva Beje-
rot, docent i arbetsvetenskap,
psykologiska institutionen,
Stockholms universitet.

Hon tycker att tva stora
forsdmringar ar att lakarna
inte langre k&dnner att de har
verksamhetsansvar och det

tens »hela arbetstiden«
sjonk fran 24 procent 1992
till 8 procent 2010.

= De som tycker att de »oftast«
har tillrackligt inflytande pa
avdelningens beslut utgjorde
28 procent av de svarande
1992, och 18 procent 2010.

= Andelen som tycker sig fa det
stod och den uppmuntran de
behover fran narmaste led-
ning sjonk fran 52 procent
1992 till 32 procent 2010. m

minskade stodet fran nar-
maste chef.

Bland tdnkbara orsaker till
resultaten ndmner Eva Beje-
rot madnga omorganisationer
och att lakare som grupp fatt
mindre inflytande:

—Ensak som ar viktigt for
upplevtstod ar just att lakar-

i detta nummer som till del
baseras pa samma material som
nedan namnda studie.

gruppen i sin helhet uppfat-
tas hainflytandet.

Eva Bejerot noterar ocksa
attforandringarnaar ganska
lika for kvinnor och man.

1992 ars undersokning ingick
i en studie som Arbetsmiljo-
institutet gjorde bland alla
Saco-forbund. 2010 &rs un-
dersokning har gjortsav Eva
Bejerot och medarbetare.
1992 besvarades 390 enka-
ter (svarsfrekvensen var 70
procent), 2010 besvarades
1937 enkaéter (svarsfrekvens
knappt 70 procent).
Karin Bergqvist
Artikeln, »L&karkaren en profession med
allt mindre inflytande. Enkatstudie av
svenska lakares arbetsmiljé 1992 och
2010« av Eva Bejerot m fl, publiceras i sin

helheti Lékartidningen nr50/2011 och
kan redan nu lasas pa Lakartidningen.se
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