BAKTUELLT

Ingen strid
i AT-fragan

B Infor fullméktigemotet
blaste Sjukhuslakarna till
strid om Lakarforbundets
AT-policy. Men pa motet
uteblev slagvaxlingarna.

Lakarforbundets utbild-
nings- och forskningsdele-
gation, UFO, antog nyligen
ett forslag till policypro-
gram for ldkarutbildningen
som nu dr ute pa remiss hos
foreningarna. Forslaget
innebdri korthet att dagens
lakarutbildning ersatts med
en sexarig utbildning som
ledertill legitimation. AT
ersatts med en bred intro-
duktionstjanstgoring pa ett
ar for alla nylegitimerade
lakare, oavsett ursprungs-
land.

Detta forslag ogillas av
Sjukhusldakarna, som i en
motion till fullmaktige yr-
kade pa att Lakarférbundet
ska verka for att bibehalla
AT i dess nuvarande form.

Fullmaktige holl dock
med centralstyrelsen och
ansag motionen besvarad.

MA

LAS MER | T nr 42, 44, 46 och
27/2011

Diagnosen ska styra
vantetid pa akuten

Lakarforbundet ska verka for
att tidsmalen pa akutmottag-
ningarna blir diagnosrelate-
rade, ansag fullmaktige.

Fleralandsting och regioner
harredan infort hogst fyra
timmar for vintetid pa aku-
ten, och en nationell akut-
vardsgaranti dr under utred-
ning. Men en fyratimmarsre-
gel for alla dr »stereotyp och
irrelevante, eftersom olika
sjukdomstillstand kraver oli-
ka snabb behandling. Det
skrev Stockholms ldkarforen-
ingien motion, diar man yrka-
de att forbundet i stillet ska
verka for att tidsmalen pa
akuten blir diagnosrelaterade.
Fyratimmarsregeln leder

ocksa till undan-
trangningsef-
fekter, forklara-
de Mikael Rolfs
fran CS som till-
styrkte motio-
nen:

- Effekten blir
att patienter som borde van-
dasig till primérvarden gar
till akuten i stéllet.

I en annan motion ville
medlemmen Mikael Sund-
feldt att Lakarforbundet ska
undersoka mojligheten att in-
fora remisstvang till akut-
mottagningarna. Den idén
ville CS ta med i det fortsatta
arbetet och dirmed anse mo-
tionen besvarad, vilket ocksa
beslutades. MA

Mikael Rolfs

Kostnadsansvar »stort arbetsmiljoproblem«

B Likarforbundet ska verka
for att det gors en 6versyn av
hur kostnadsansvaret for
medicinsk service i praktiken
paverkar likares arbetsmiljo.
Det var framfor allt all-
mainlikare, offentliga och
privata, som tog initiativ till

motionen, beréttade féredra-
gande Christer Jensen, Gote-
borgs lakarférening.

- Ibland gar det salangt att
man forsoker fa nagon annan
att skrivaremissen. Det ar ett
stort arbetsmiljoproblem, sa
han. KB

Kunskaper i farmakologi ska framjas

Lakarforbundet ska »framja
ldkares kunskaper i farmako-
logi«. Denna allmént hallna
formulering blev det slutliga
resultatet av en motion fran
Sjukhusldkarna.

Originalmotionen var mer
konkret: att forbundet skulle
kartldgga den tid som laggs
pa grundlidggande utbildning
ifarmakologi pa fakulteterna
och hur manga tjanster som
finns inom grundlaggande
respektive klinisk farmako-
logi, samt att férbundet skul-
le arbeta for att ge farmakolo-
gistorre plats inom grund-
och fortbildning. Men det fick
inte gehor.

Det sedermera vinnande
kompromissforslaget, att
»frimjaldkares kunskaper i
farmakologi«, presenterades
av Sjukhuslidkarnas Bengt

Sjukhusldkarnas Bengt von
Zur-Miihlen presenterade ny
att-sats under rubriken
»Muhlen-géren pudel«.

von Zur-Miihlen i plenum dag
2under rubriken »Miihlen
gor en pudel«.

- Klinisk farmakologi dr
hotad. Om man skar neriun-
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dervisningen i medicin eller
kirurgi pa motsvarande sitt
skulle vi resa oss som en man.
Jag yrkar bifall, sa Sven Wal-
lerstedt, Sjukhusldkarna.

Storsta motstandet i fragan
hade kommit fran yngrela-
karna och medicinstudenter-
na. Det gillde dven den vin-
nande formuleringen.

- Det arviktigt att Likar-
forbundet inte ldgger sigi de-
taljstyrningen av lakarutbild-
ningen. Driv hellre fragan om
ett nationellt »core curricu-
lum«. Vi maste jobba med att
framja ldkares kunskaper,
punkt, sa Emma Spak, Sylf.

- Fler &mnen vill ha mer
utrymme, vad ska i sa fall
bort? Det finns en padborjad
oversyn avldkarutbildning-
en. Det dr dar Lakarférbun-
det bor paverka, sa Ebba
Lindqvist, MSF. EO

Folj upp fortbildning
Sjukhuslakarna fick bifall for
att Lakarférbundet ska ver-
ka for att system tillskapas
som féljer upp och utvarde-
rar fortbildningens struktur
och process ute i verksam-
heten. Det kan géras med
klinikinspektioner, med
SPUR som forebild. Dess-
utom ska Lakarférbundet
Overvdga att foresla kvali-
tetsregister som instrument
for att styra fortbildning och
bidra till en jamn och hog
kompetens i sjukvarden Gver
landet samt finna intressen-
ter for att utvdrdera proces-
sen som ett FoU-uppdrag.

Hyrldkare ska kartlaggas

Lakarforbundet ska verka
for att det genomfors en
kartlaggning av hur manga
ldkare med svensk legitima-
tion som regelbundet tjanst-
gorvia bemanningsforetag.
Det beslot fullmaktige efter
en motion fran Ostra Skdnes
Lakarforening, som innehdll
fem olika yrkanden om hur
det skulle goras. CSville inte
precisera detaljer och kom-
promissen blev att motio-
nens forsta yrkande antogs.

Resurser till vetenskaplig
utbildning i ST
Lakarforbundet ska, i kon-
takter med ansvariga organi-
sationer, agera for att den
vetenskapliga utbildningen
under ST far ett tydligt regel-
verk, tillgang till adekvata
handledarresurser och tid
samt pengar avsatta for ge-
nomférandet. Forslaget kom
fran Goteborgs lakarféren-
ing.

Ge utbildning i svenska

i jobbet

Lakarforbundet ska verka
for att icke svensksprakiga
kollegor far adekvat utbild-
ning i svenska inom ramen
for anstallningen. Stock-
holms lakarférening pape-
kade i en motion att det ar
viktigt for patientsdkerheten
att lakare fran andra lander
har dessa sprakkunskaper
och att det drarbetsgivarens
ansvar att se till att de har
det. CS holl med, liksom full-
maktige.
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Fler universitetsoverldkare

Lakarforbundet ska verka
for universitetsoverlakar-
tjanster, dar den sarskilda
kompetens och de tyngre
uppdrag som féljer med sa-
dana tjanster tydliggors. For-
slaget kom fran Malmé l&-
karforening, som hdanvisade
till att landstinget i Ostergot-
land utannonserat overla-
kartjanster med 30 procent
av arbetstiden reserverad
for klinisk forskning.

Alla ska inga i potten

Alla medlemmar, ocksa vika-
rier, ska inga i underlaget in-
for lonerevision, inte bara
tillsvidareanstillda med ma-
nadslon, anser Stockholms
lakarforening och yrkade pa
att forbundet verkar for det-
ta. Enligt CS kommer fragan
sannolikt att tas upp i yrkan-
det till Sveriges Kommuner
och landsting i den néra fore-
stdende avtalsrérelsen. Dar-
med ville CS se motionen be-
svarad. Sa beslutades ocksa.

Inkomstforsdkring
klubbad

Fullmaktige bifoll en propo-
sition fran CS om att teckna
en kollektiv inkomstforsak-
ring, som innebar att man i
stallet for A-kassans maxer-
sattning (for narvarande
14960 kr/manad) far 8o pro-
cent av lonen de forsta sex
manaderna man &r arbets-
l6s, se dven LT nr 43/2011.
Kostnaden for forsakringen
utgor 2 kronor av den hojda
medlemsavgiften pa 12 kro-
nor/manad.

Ny ersdttningsmodell till
fortroendevalda nobbades

Vid forbundsfullmaktigemo-
tet 2010 beslutades att in-
ratta en ersattningskommit-
té som skulle ta fram en ratt-
vis och férenklad modell for
loner och arvoden till fortro-
endevalda pa central niva,
eftersom det nuvarande sys-
temet anses tungrott. Ersatt-
ningskommitténs férslag var
att man skulle inféra en tu-
delad ersattning, med en
schabloniserad lonekom-
pensation samt fasta arvo-
den som ska tdacka samman-
trdden och extern represen-
tation. Forslaget avvisades
dock av fullmaktige.
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Svart formulera krav pa
distriktslakares fortbildning

Lakarforbundet ska verka for
att »vardvalets regelverk ut-
formas sa att genomford fort-
bildning ska redovisas«. Ef-
ter manga turer blev detta
den vinnande formuleringen i
en fraga initierad av Di-
striktsldkarforeningen, DLF,
en kar vars fortbildning fort-
satter att krympa.

Enligt den ursprungliga mo-
tionen skulle n6dvandig fort-
bildning regleras inom krav-
specifikationernaivardvalet,
nagot som inte gick hem hos
CS.

Men efter utskottsbehand-
ling enade sig savil utskottet
som CS och DLF om en ny
formulering: »att vardvalets
regelverk utformas sa att ge-
nomfoérd fortbildning ska re-
dovisas och kopplas till eko-
nomisk ersittning«.

Men de sista fem orden, att
koppla kravet till ersittning,
argumenterade Anders
Akvist, Hallands likarforen-
ing, mycket kraftigt emot.

- Vihar bekymmer med att
gora detta. Da skulle det bli
det enda krav som kopplas till
ekonomisk ersiattning i var

For tidigt ta stillning
om surrogatmodraskap

B Kvinnliga ldkares forening,
KLF,ville att Lakarforbundet
tydligt tar stallning mot sur-
rogatmddraskap, som foren-
ingen anser ir en »cynisk
handel med manniskoliv fér
att tillfredsstélla det egna be-
géret och profiterar pa and-
ras utsatthet.«

- Fréagan ar viktig att dis-
kutera, men vi ar inte fardiga

Thomas

Flodin, i
bakgrun-

den Johan
Zelano. %

¥

itankandet, sa Thomas Flo-
din, CS och ordférande i La-
karforbundets etik- och an-
svarsrad, nar motionen be-
handlades. Darfor foreslar vi
avslag.

Liakarséllskapets etikdele-
gation har skrivit till reger-
ingen och begért en utred-
ning i fragan, berattade Tho-
mas Flodin.

- Det stoder vi.

Thomas Flodin fortydliga-
de ocksa att CS inte anser att
surrogatmodraskap strider
mot FN:s stadgar om de
maéanskliga rattigheterna och
Liakarforbundets etiska reg-
ler, nagot som hévdas i motio-
nen. Fullmiktige gick pa CS
linje och avslog motionen.

KB

metodbok. Det skulle kunna
ge undantringningseffekter
paandraomraden. Vara
vardval ar vildigt olika. I
Halland har vi en vildigt
tunn regelbok full av fortro-
ende, i Stockholm ar den
tjock, men fortroende har
man inte sett de senaste aren,
sahan.

Bland andra Crister Oh-
lund, Privatliakarféreningen,
ville ha med ersidttningskra-
vet.

- Manga av framtidens
vardbolag och arbetsgivare ar
dgda avriskkapitalbolag. Dar
ar det bara intidkter och utgif-
ter som riknas. Nir likarna
gar pa utbildning forsvinner
intdkterna. Jag har kolleger
som inte kommer ifran for att
arbetsgivaren inte sléapper till
tid.

- Jagber er, gor inte detta
till férbundspolitik, insiste-
rade Anders Akvist och yrka-
de pa punkt efter »redovi-
sas«.

Och sé smaningom fick han
med sig fullmiktige pa det. EO

Facklig verksam-
het pa egna ben
finansiellt

M | budgeten for2012 som
fullméktige antog 6kar den
del av den fackliga och pro-
fessionella verksamheten
som finansieras av medlems-
avgifter fran 89 till 92 pro-
cent, medan den del som fi-
nansieras med rérelsevinst
fran Lakartidningen Forlag
AB minskari samma man.
Lakarforbundets vd Hakan
Wittgren forutspadde att L&-
kartidningens bidrag kom-
mer att fortsatta minska och
menade att ett rimligt mal pa
sikt dr att sjdlvfinansierings-
graden ska vara 100 procent.
Bakgrunden ar att Lakarfor-
bundets medlemsantal 6kar,
samtidigt som marknaden
forisynnerhet lakemedels-
annonser forsamras. ML
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Tre nya i centralstyrelsen

Thomas Brannstrom, Staffan
Henriksson och Adina Welan-
der dr nya ledamoter i Lakar-
forbundets centralstyrelse.
Eva Engstrom, Johan Ljung-
berg och Mikael Rolfs omval-
des till CS. Heidi Stensmyren
omvaldes till forste vice ord-
forande.

Darmed blev Lars Nevander
inte omvald till CS. Han av-
tackades av ordforande Ma-
rie Wedin.

- Lars kommer att sitta
kvariforhandlingsdelegatio-
nen. Viklarar inte en avtals-
rorelse utan Lars, sa Marie
Wedin.

- Ibland ar férnyelse bra,
men ibland ar erfarenhet
annubattre. Jag sitter kvari
organisationsutredningen
ocksa. Det ska jag jobba lite
med innan jag slutar och s&
med den hér avtalsrorelsen,
men sedan far ninogklaraer
sjilva, sa Lars Nevander.

Aven Sjukhuslikarnas ord-
forande Thomas Zilling var,
som Lékartidningen tidigare
skrivit, nominerad till CS,

b
Staffan Henriksson &r 57 ar, pri-
vatpraktiserande 6ron-, nds-
och halsldkare i Eskilstuna, ord-
forande i Privatldkarforeningen
och ledamot i S6dermanlands
léns ldkarforening.

men han hade infor valet
meddelat att han inte lingre
stod till forfogande.

- Detarentroviardighets-
fraga. Jag har juingen tjénst,
jagar arbetssokande, sahan
till Lakartidningen under
omrostning-
en.

Ny adjunge-
radiCSfran
Medicine stu-
derandes for-
bund ar dess
ordférande
Anders Lund-
berg. EO

Anders
Lundberg

Adina Welander ar fodd 1983,
ledamot i forbundets utbild-
nings- och forskningsdelega-
tion, AT-lakare och doktorand
vid Karolinska institutet och Ka-
rolinska universitetssjukhuset,
Solna.

Thomas Brannstrom ar fodd
1959, styrelseledamot i Vdster-
bottens ldns ldkareforening se-
dan 2005, klinisk patolog, do-
cent och professor vid
Norrlands universitetssjukhus
och Umea universitet. (Thomas
Brannstrom var ej pa plats utan
presenterades via video.)

Har du gjort nagot i klimatfragan?

Samtidigt med fullmdktige-
motet pagick FN:s klimatmo-
te i Durban. Klimatfragan har
av WHO kallats for »arhund-
radets avgérande hilsofra-
ga«. Lakare har — av bland
andra WHO och det brittiska
klimatradet Climate and
Health Council, som Likarfor-
bundet anslutit sig till - upp-
manats att agera och forega
med gott exempel.

Har du gjort nagot i klimatfra-
gan under det senaste aret som
foretradare for Lakarforbundet?
I jobbet eller privat?

Marie Wedin, ordforande i
Lakarférbun- |
det:

- Jagharinte
gjort nagot spe-
cifikt, utover att
vi stéllt oss bak- =
om WMA:soch =

europeiska ldkarorganisatio-
nen CPME:s klimatpolitik.
Jag har tillsammans med Ve-
terindrférbundet skrivit om
djurhallning och antibiotika-
resistens, men det dr en mil-
jofraga snarare dn en klimat-
fraga.

- Som de flesta moderna
ménniskor sa undviker jag att
tabilen ndr man kan ga, byter
till energismarta lampor och
ser over huvud taget om mitt
hus.

Heidi Stensmyren, forste
vice ordforande
iLakarforbun-
det:

- Jaghar varit
med och stott
ett upprop (se
http://climate-
change.bmj.
com/statement) i klimatfra-
gan som norska ldkaren Gun-
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hild Stordalen &r initiativta-
gare till. Hon arrangerade ett
stort mote i London i ldkar-
kretsarioktober.

- Jagharborjat cykla till job-
bet. Det dr bra for bade kropp
ochmiljo. Och jag ar gift med
en militant sopsorterare, det
sitter ribban h6gt hemma.

Ove Andersson, andre vice
ordforande i Li-
karférbundet:

- Nej, det har
jaginte.

- Iméngavar-
dagliga situatio-
ner tinker man
efter om man
kan skona miljon. Jag forso-
ker spara papper, undvika
onoddiga féorpackningar och
jag forsoker tabussen till job-
bet s& ofta som det gar. Men
det dringet hogprioriterat
omrade. EO

.-“-I;

Chef ska kunna ha en fot
kvar i kliniken

Lakare som &rverksamhets-
chefer ska ha ett bottenfor-
ordnande som lakare och
det ska vara maojligt att kom-
binera chefskap med kli-
niskt arbete. Det ska férbun-
det verka for, i linje med tva
motioner fran lokalférening-
arna i Malmo respektive
Mellersta Skane. | Region
Skéne har policyn i ar and-
rats till att chefer ska vara
tillsvidareanstéllda. Under
motionsbehandlingen fram-
kom att detta &r fallet ocksa
pa andra hall i landet. For-
bundet ska ocksa kartlagga
och beddoma féljderna av det
noterade skiftet fran tidsbe-
gransade till tillsvidarean-
stallda chefer.

Koll pa 65+

En motion med 6nskemal om
kartlaggningar av yrkesverk-
samma medlemmar 6ver 65
aransags besvarad. Forbun-
det har redan mycket kun-
skap, menade CS. Vid mo-
tionsbehandlingen papeka-
des dock att statistiken inte
fangar upp den som ldmnat
forbundet eller registrerat
sig som pensiondrsmedlem.
Har betonade CS vdrdet av
fortsatt fullt medlemskap
for att kunna fa rad och for-
handlingshjalp.

Design av arbetsplatser

Lakarforbundet ska utarbeta
riktlinjer for utformning av
UBEX-rum (undersokning,
behandling, expedition) i
primdrvarden sa att god fy-
sisk arbetsmiljé skapas. Det
fick Malmo lakareforening
stod for.

Avslag igen

For fjarde gangen avslog
fullméktige en motion med
syftet att upphdva Lakarfor-
bundets uteslutning av de
tva ldkare som var atalade
for mordet pa Catrine da
Costa 1984.

Mer pengar till FoU

Lakarforbundet ska verka for
att anslagen till medicinsk
utbildning och forskning 6kar
vid vara hogskolor. Detta ef-
ter att en motion fran Sjuk-
huslakarna omformulerats.
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Battre stod at distrikts-
lakare i privat sektor

Stodet till distriktsldkare
som verkarinom vardvalet i
den privata sektorn ska bli
tydligare. | en motion fran
Distriktslakarféreningen,
som fullmaktige bifdll, fram-
holls att mandatet i dag att
foretrdda dessa ldakare ar
begrdnsat. CS meddelade i
sitt svar pa motionen att
man redan uppdragit at for-
bundskansliet att utveckla
service och radgivning till

Efterlyses: sanktioner
mot undermalig ST

Lakarforbundet ska verka for  bottensldkarférening, und-
att Socialstyrelsen utokar sin rade med referens till pro-
tillsyn till att dven omfatta blem med AT i Norrbotten,
ST-utbildningen samt verka »dér handledningen avskaf-
for att sanktionsmdjligheter  fats«, om inte AT-utbildning-
mot enheter som inte haller enborde hanteras pa motsva-
mattet infors. rande sétt.

- Sjalvklart, men vi tinkte
Det beslutade fullmiktige ef- borjamed ST dér det redan

ter att en motion fréq Sylf finnﬁen kvalitetsgrapskning. AT TR e e
omformulerats en aning efter  Betridffande AT vill vi hakva- inom privatdriven vard.
utskottsbehandlingen. litetsgranskning, sa Emma -

Robert Svartholm, Norr- Spak, Sylf. EO Emma Spak, Sylf. Hjélp med ekonomi-

administration
Lakarforbundet ska utreda

Sett och hort pa fullméktigemotet: il cOieea i

ministrativa arbetsuppgif-
»Vid denna enhet utbildas ter, alternativt anordzggut-

!?karna inte. Det &r ilf_e“ bildning for féreningarnas
jattebra konkurrensfordel!« ekonomiansvariga. Ett for-
Robert Svartholm, Norrbottens lakarfér- slag, enligt den motion fran
ening, trodde att 6ppen redovisning av Visterbottens ldans lakarfor-
fortbildning skulle sporra fler arbetsgi- . e =
vare att satsa pa fortbildning. gnlng som bif6lls a_Y fu“[nak'
tige, kan vara att Lakarfor-
bundet centralt erbjuder sa-

»Ring mig, vi har manga
lediga tjanster. Ni kan
bérja pa mandag.«
Robert Svartholm, Norrbottens
ldkarférening, hade att alternativ

tillinkomstforsakringen vid arbets-
l6shet.

»Jag vill gratulera Halland »Om det rostas ner dr det

. ere s N dan service.
till att ha ett ersdttnings- bara ett tecken pa att
system som ldkarna dr mandatférdelningen i Hotell med TV-porr »bér«
ndjda med. Det tror jag fullmdktige ar fel.« undvikas
inte dr fallet med de 6vriga Lars Olén, Skaraborgs ldkarférening, Kvinnliga lkares férening

apropa forslaget att 6ka antalet fullméakti-

20 landstingen.«
g gemandat for lokalféreningarna.

Svante Svenson,
Distriktslakarforeningen.

motionerade &n en gang,
forra gangen var 2006, om
att forbundet skulle anta en
»0Om man kan bli partiledare policy om att inte utnyttja
och minister vid 28 ars alder hotellrum som har porno-
borde man kunna bli klinik- grafiisittinterna TV-utbud.
chefvid 33 ars alder. Men i Fullméktige beslutade dock
Sverige maste man vara éver anse motionen besvarad. |

ao: P forbundets resepolicy star
o savida man inte ar . )
5 att man »bdr« undvika hotell

»Var det inga pa begrav-
ningen kanske de inte
behovdes?«

En fraga att stélla sig, enligt Mattias

Hallje, Ostergttlands lakarforening, K@ till omrostning.
apropa att yrkesforeningarna inte

har lokalavdelningar 6verallt. fjuk?‘l_(oterska ellerambu — porri e elet. Inrike
. . L ansforare.« ningen har funnits i policyn
»Sjukhusldkarforeningen borde vara kappa Barnldkaren Anders W Jonsson (C), riksdagsledamot, sedan 2004.
for specialitetsforeningarna. Klart!« gruppledare och vice ordforande i Centerpartiet,
inbjuden som gésttalare.
Mattias Hallje, Ostergdtlands lakarforening, i diskussion om Ett mer engagerat
organisationsutredningen. Lakarforbund

Lakarforbundet upplevs av
manga som otydligt och
tystlatet. Detta enligt en mo-
tion fran Stockholms lakar-
forening, som ville att Lakar-
forbundet skulle engagera
sig meri debatten.
Fullmé&ktige beslutade att
Lakarforbundet ska bli mer
engagerat i debatten anga-
ende medicinska fragori
samhallet, for att tydliggora
lakarens roll. m

»Vi dr skitdaliga rent ut sagt pa att gora
ordentliga ordinationer.«

Marie Ackelman, Sjukhuslakarna, yrkar bifall till en satsning pa
farmakologi.

»Precis som maskiner behéver servas,
behdver ldkare fortbildas.«
Marie Wedin i sitt 5ppningstal.

»Det dringet jag skryter med i dag, kan jag
sdga.«

Gasttalaren Anders W Jonsson om att han en géng varit
med om att dra ner antalet platser pa ldkarutbildningen
fran 1000 till 8o0.

Styrelsen dverldgger.
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