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ORDFORANDEKONFLIKTEN. Marie Wedin tycker att ordforandeskapet

i Sjukhuslikarféreningen gar att kombinera med rollen som forste vice
ordforande i Likarforbundet. Det tycker inte forbundets ordférande
Eva Nilsson Bagenholm. Och det finns fler saker de ir oense om.

Asikterna som splittrar
toppduon i forbundet

tt Eva Nilsson Ba-

genholm och Marie

Wedin har samar-

betssvarigheter blev
nyligen tydligt, se férra num-
ret av Likartidningen. Kon-
flikten giller formuleringen
avenslutsatsiledartexteni
LT nr 14. Ledaren var signerad
av Marie Wedin men den slut-
sats som trycktes, mot Marie
Wedins vilja, var formulerad
av Eva Nilsson Bagenholm. Sa
héri efterhand kan de bada
halla med om att de alternati-
va formuleringarna for en ut-
omstaende ldsare inte néd-
vindigtvis behdver innebira
nagon storre skillnad. Anda
kunde de inte komma 6ver-
ens.

Enligt Eva Nilsson Bagen-
holm har alla ledartexter oav-
sett vem som skrivit dem pas-
serat henne innan de gatti
tryck.

- Det har alltid skett utan
att det har varit nagra bekym-
mer. Vi har alltid varit 6ver-
ens, skribent och ordforande,
savihar aldrighamnatiden
hér situationen forut. Min
tolkning avdet hela dr egent-
ligen inte att det hir beror pa
ledaren utan pa att Marie och
jag har en besvirlig kommu-
nikation, vi pratar véldigt da-
ligt med varandra. Jag tror att
det beror mer péa det én att le-
darproceduren skulle vara fel-
aktig. I tio ars tid har det hir
fungerat utan négra bekym-
mer.

Idet hér fallet hade Marie
Wedin dndrat en deliartikeln
séd som Eva Nilsson Bagen-
holm foreslagit, men nér sista
versionen kom stod slutsat-
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sen kvar, den hade hon inte
velat dndra. Da d&ndrade Eva
Nilsson Bagenholm dnda, i
sista stund.

Marie Wedin anser att leda-
ren ir forvanskad och hon
kéanner sig kriankt. Hon tycker
att rutinerna kring hur leda-
ren skrivs dr sa viktiga att hon
kan ténka sig att ldimna cen-
tralstyrelsen, CS, om hon inte
far gehor for sina synpunkter i
CS. Ordféranden ska inte
kunna dndra en signerad leda-
re mot forfattarens vilja, an-
ser hon. I sa fall far signaturen
tas bort. Nasta mote i CS halls
den har veckan, 27 april.

I f6rranumret av Likartid-
ningen sa Eva Nilsson Bagen-
holm apropa kontakten mel-
lan henne och Marie Wedin
att »samarbetet har varit
komplicerat under alla vara ar
tillsammans«.

Vad ar da problemet dem
emellan? Det dr svart att svara
pa, siger de.

Handlar det om sakfragor,
personfragor eller om att ni
bada stéllde upp till ordféran-
deposten for tva ar sedan?

- Det dr bade sak och per-
son. Men det handlar nog inte
sa mycket om ordférandeva-
let for det var likadant innan
den diskussionen dok upp, si-
ger Eva Nilsson Bagenholm.

- Just nu ir problemet det
hir med ledaren, sdger Marie
Wedin.

- Sedan skiftar val proble-
mets art. Det handlar om
sakfragor. Sedan ar det en
personfraga ocksa. Det har
inte med att jag férlorade ord-
férandevalet att gora. Det vill
jagbestdmt avvisa. Vi hade ju

skillnader i bade sakfragor
och saredan innan och det var
kanske lite orsaken till att vi
bégge stillde upp, siger Marie
Wedin.

En fragadar de
Dubbla tycker helt olika
Uppdrag s hyruvidadet ir

lampligt att sittai

férbundets presidium och
samtidigt behalla ordféran-
deskapet i en yrkesférening.
Eva Nilsson Bagenholm tyck-
erinte det ar 1ampligt.

- Det har varit tradition att
man sldpper det nir man blir
invald i presidiet. Jag tycker
definitivt att nir man ar vice
ordférande i Lakarforbundet
sa ska man avga fran yrkesfor-
eningen, darfor att det ska
vara tydligt vad man repre-
senterar.

Marie Wedin anser att upp-
dragen gar att kombinera:

- Jag tyckerinte de rollerna
ar sarskilt motsagelsefulla.
AllaiCSharjuett slags facklig
plattform. Det ar vildigt vik-
tigt, fér seglar man omkring
fritt har man ju ingenstans
dir man hamtar upp idéerna.
Déa kan man precis lika gdrna
ha Sjukhuslidkarféreningen
som bas. Jag tror inte det
finns nagon i CS som inte ock-
sé representerar nigon annan
facklig niva.

Eva Nilsson Bagenholm anser
att det ar skillnad pa att sittai
presidiet och vara 6vrig CS-
ledamot:

-Vihade uppe den hér dis-
kussionen nir jag blev vald till
andre vice ordférande for sex
ar sedan for da var jag ordfo-

rande i Sylf. Da avgick jag fran
den posten vid nista val.

Efter fullmiktige 2004 - da
hon valdes till ordférande,
Marie Wedin till forste vice
ordférande och distriktsla-
karnas ordférande Benny
Stahlberg till andre vice ord-
forande - ville Eva Nilsson
Bagenholm att de tva andra
skulle ldamna sina ordféran-
deskap i yrkesféreningarna
vid néstaval, det vill siga
2005. Men det ville de inte.

- Det savi mycket tydligt
nej till, siger Marie Wedin.

- Bade Benny och jag hyser
den asikten att det gar bra att
kombinera och skulle vi inte
vara yrkesféreningsordféran-
de sa skulle bade Benny och
jaghavaritlokalforenings-
ordférande pa den tiden. S&a
da hade vi bara foretritt ytter-
ligare nagot sirintresse, om
man tror att man gor det. Men
vi tycker att erfarenhet och
kraft frén en annan gruppe-
ring gor att man har idéer till-
rackligt och en plattform att
sta pa, sdger Marie Wedin.

- Ingen avdem tycker att de
kan sldppa sitt yrkesfor-
eningsuppdrag och jag tycker
att det ar fel, for jag tycker att
det forsvagar forbundet, sdger
Eva Nilsson Bagenholm.

- Det hade varit mycket
battre om vi hade haft tre
styckenipresidiet som tydligt
och Kklart representerade hela
forbundet och inte nagot sér-
intresse, siger Eva Nilsson
Bagenholm.

Hon anser att den nuvaran-
de konflikten kring ledaren i
nr 14 ir ett exempel pa detta.

- Marie uttryckte juiarti-

LAKARTIDNINGEN NR 17 2006 VOLYM 103



B AKTUELLT

i

Medlemskap i en yrkesforening borde vara frivilligt och specialitets-

foreningarna borde fa inflytande i forbundet, anser Eva Nilsson Ba-
genholm, som ocksé av andra skil vill se over hela férbundets orga-

nisation.

kelniLikartidningen (nr
15-16 red anm) att hon ville
ha Sjukhuslidkarféreningens
politik skriven iledaren. Och
dablir det vildigt otydligt, for
lisaren vet juinte om det ar
forbundets politik eller om
det ar Sjukhuslékarforening-
ens politik.

Marie Wedin tycker att sig-
nerade ledare borde gora det
mojligt att ta ut svingarna lite
mer, att det som skrivs da inte
behover vara hela forbundets
synpunkt. Da kan diskussio-
nen bli bittre och tydligare,
anser hon.

I sjdlvavard-
platsfragan ver-
kar Eva Nilsson
Bagenholm och
Marie Wedini alla fall inte ha
nagon storre asiktsskillnad, se
artikel pa nista uppslag.

Vardplats-
fragan

Foto: Hans Pettersson

Men fragan om de dubbla
uppdragen har Eva Nilsson
Bagenholm och de tva vice
ordférandena diskuterat vid
flera tillfallen sedan 2004.
Fullméktige i Sjukhuslékar-
foreningen och Distriktsla-
karforeningen har héllits nyli-
gen och bada sitter kvar pa
sina ordférandeposter.

Pé fraga om hon kommer
att lyfta dmnet igen infor for-
bundsfullméktige i juni svarar
Eva Nilsson Bagenholm:

- Det drju om valbered-
ningen till exempel tar upp
det. Det &r deras uppgift att
fundera 6ver det och paomen
person har for manga upp-
drag. Jag har en tydlig stand-
punkt och om fler &n jag tyck-
er det sa kan man reglera det i
stadgarna.

I dagsléget ser det inte ut
attbli ndgon dndring i férbun-
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Marie Wedin och Sjukhuslédkarféreningen vill inte att specialitetsfor-
eningarna far 6kat inflytande i forbundet. Hon vill inte heller avskaffa
det sa kallade delféreningsobligatoriet och hinvisar till att fullmakti-

ge vid flera tillfdllen réstat mot en sadan dndring.

dets presidium vid forbunds-
fullméktige, se ruta. De som
ar aktuella for val star till for-
fogande och inga andra kandi-
dater 4r nominerade.

Apropa den aktuella kon-
flikten har Lakartidningens
ldsare kravt savil Marie We-
dins som Eva Nilsson Bagen-
holms avgang, se debattsidor-
naidettanummer. I ende-
battartikel kréver den tidigare
presidieledamoten Goran Ed-
bom att Marie Wedin lamnar
presidiet.

- Detvill jag inte handgon
kommentar om, siiger Marie
Wedin.

Principen att man som ordf6-
rande och vice ordférande i
forbundet ska driva férbun-
dets fastlagda politik &r Eva
Nilsson Bégenholm och Marie
Wedin forstas eniga om. Bada

Foto: Magnus Torle

anser sig ocksa gora detta.
Hur uttolkas da politiken?
Och hur bor den forindras?
Svaren blir inte alltid lika. I
flera fragor dédr Eva Nilsson
Bagenholm vill fordndra eller
blicka framét betonar Marie
Wedin en mer tradtionell 16s-
ning eller ser en risk for for-
samring. Skillnaderna ar inte
alltid stora, men de verkar
goradet svart att ga i takt.

Oenich Bland lasarkom-
eon iBRcE mentarerna till
utat den aktuella tvis-

ten finns asikten

att debatt mellan de tva ska
uppmuntras, liksom dsikten
att de bor visa enad front.

Att vara oeniga utat, dr det
ett problem?

- Det beror péivilken grad.
Det kan ju vara problem om
det ar for mycket oenighet,
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men om man med oenighet
menar att man ska ha en livgi-
vande och saklig diskussion
tycker jag inte det ar ett pro-
blem, da tycker jag det ir en
styrka, siger Marie Wedin.

Eva Nilsson Bagenholm
tycker inte att oenighet utat
behover vara ett problem.
Men hon betonar vikten av ett
gemensamt budskap.

- Problemet ir vil om man
visar upp att det forutom olika
asikter dessutom &r en kon-
flikt. Jag tycker att det ska
vara jattehogtitak internt i
féorbundet sa att man verkli-
gen kan vidra olika asikter.
Jag ar inte radd for olika asik-
ter, det vore konstigt om man
inte hade haft det, men nar
man sen bestimmer sig for att
det ar en politik man vill driva
tror jag det ar viktigt att man
ar sampratad. Om vivill né-
gonting och vill na framgang
skavi ha ett gemensamt bud-
skap, det 4r min 6vertygelse.
Det dr svart for utomstéende
om vi har olika asikter att var-
deravad som ar forbundets, sa
det allra basta ir naturligtvis
om man som presidieledamo-

ter fungerar braihop, dr sam-
spelta och for ut samma bud-
skap.

Ledarskaps-
Ledarskapet debatten i
i varden hostas var en
sadan fraga

dar motstridiga budskap for-
des ut, anser Eva Nilsson Ba-
genholm. I den fragan finns
nog »en nyansskillnad« mel-
lan henne och Marie Wedin,
tror hon.

- Ledarskapsdebatten var
jusadan att jag tycker att
Sjukhuslidkarféreningen gick
alldeles for langt och hackade
ner pa sjukskoterskorna som
kar pa ett osmakligt sitt. Och
det tror inte jag att vi ldkare
vare sig tycker eller tjanar pa
att ga ut pa det viset.

Eva Nilsson Bagenholm syf-
tar pad nr 5 av tidningen Sjuk-
huslékaren férra aret dir Ma-
rie Wedin isin ledare bland
annat skrev att sjukskoters-
kor som chefer »meriterar sig
genom att bedéma invind-
ningarna fran likarna med en
yta av teflon«.

- Vad géller att leda hilso-

Arets val av ordférande och CS-ledaméter

Ordférande och vice ordférande i Lakarforbundet valjs pa tva ar.
Mandatperioden for forste vice ordférande Marie Wedin [6per ut

2007.

Vid arets fullmaktige 1—2 juni ska ordférande och andre vice
ordférande vdljas. De enda nominerade dr de sittande, ordférande
Eva Nilsson Bagenholm respektive andre vice ordférande Benny
Stahlberg. Bada star till forfogande.

Sista mojlighet att nominera kandidater var den 3 april. Valbe-
redningen ska lamna sitt forslag senast en vecka fore fullmaktige-
motet och drinte begrdnsad till de nominerade kandidaterna.

Ytterligare andra kandidater kan foreslas vid fullmédktige om
fullméktige med tva tredjedelars majoritet beslutar att det finns

»sarskilda skal« for detta.

Fem av elva ledaméter i CS ska ocksa viljas. De fem sittande —
Thomas Flodin, Torbjorn Karlsson, Anne-Marie Pernulf, Charlotta
Sadvblom och Gunnar Welander - dr nominerade. Det ar ocksa Ma-
ria Dalemar, Anna Rask Andersson och Lars Nevander.

Mandatfordelningen i fullmaktige

Sa har fordelas de 141 mandaten vid arets fullmaktige:

Yrkesforeningarna: 59 mandat. De tre storsta ar Sjukhuslakar-
foreningen med 27 mandat, Sylf med 14 mandat och DLF med 9
mandat.

Lokalféreningarna: 70 mandat. Av dessa har Stockholm 14 och
Goteborg 5. Ovriga har 1-3 mandat var.

Medicine studerandes férbund: 12 mandat.

Specialitetsféreningarna och intresseféreningarna far narvara
och yttra sig, men inte rosta.

Av Lakarforbundets ndra 29 ooo medlemmar ar knappt hélften,
narmare 13 900, medlemmar i Sjukhuslékarféreningen.
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och sjukvérd sa gor man inte
detbrabara pa grund av att
man ir lakare. Det gér man
for att man ar en duktig chef
ochjagser att det finns andra
professioner som kan vara det
ocksa. Och jag tror att det till
och med kan vara sa att vikan
tjdna pa att man har olika pro-
fessioner pa olika nivaer vad
giller ledarskapet i sjukvar-
den.

Enligt forbundets visioner
ska forbundet verka for att
cheferna ska vara ldkare?

- Ja, men inte f6r att vi sdger
attde andra dr daliga, och det
arhar som vi da skiljer oss at,
till exempel fran tidningen
Sjukhusldkaren som hade ett
nummer dir de faktiskt talade
om att de andra ar daliga och
det gorjuinte vi, utan viser att
det ir bra om likarna kan ta pa
sig det, men det finns andra
som faktiskt ocksa &r bra.

Marie Wedin vet inte om
hon och Eva Nilsson Bagen-
holm har samma asikterile-
darskapsfragan. Sjilv anser
hon sig ha f6ljt forbundets po-
litik.

Kan ocksa andra professio-
ner vara bra chefer?

- Absolut. Andra professio-
ner kan vara bra verksam-
hetschefer men det bésta ar
om verksamhetschefen ar en
lakare, men det ar hela tiden
under forutsittning att perso-
nen ir bra chef. Men vi har
aldrig sagt att en dalig likare
ar battre d4n en bra chef fran
en annan profession, siger
Marie Wedin.

- Viuttryckte det hir (i
Sjukhuslidkaren, red anm) i
forvissningen om att det var
forbundets politik och sa fick
vi mothugg och kommentarer
att det hir fick sta for Sjuk-

Andre vice ordforanden har ocksa dubbla roller

- I presidiet maste man otve-
tydigt se till hela férbundets
bésta.

Det séger Benny Stahlberg,
ordforande i Distriktslikar-
foreningen, DLF, och andre
vice ordforande i Lakarfor-
bundet, apropa att bade vara
ordforande i en yrkesférening
och sittaiSLFs presidium.

- Jagkan inte driva fragor

»Det kan ju vara problem om
det &r for mycket oenighet,
men om man med oenighet
menar att man ska ha en livgi-
vande och saklig diskussion
tycker jag inte det dr ett pro-
blem ...«

huslékarféreningen, men vi
har ju helatiden ansett att det
har ar forbundets politik.

Anser ni att sjukskoterskor
dr daliga chefer?

- Det har vi aldrig sagt.

Eva Nilsson Bagenholm an-
ser att ni »hackade ner pa
sjukskoterskorna«?

- Det érju en tolkningsfra-
ga da. Vi gav uttryck fér en hel
del skoterskors oro over att
omvardnaden tar 6verhan-
den. Sedan kanske ordval kan
tolkas som det ena eller and-
ra, men politiskt var det inget
krangligt.

L Familjeldkar-
Familjeldkar- systemet 4r
systemet en annan fra-

gadir Eva

Nilsson Bagenholm inte upp-
levt fullt stéd fran sjukhusla-
karna.

- Sjukhuslékarféreningen
har inte varit sa vildigt glada

som inte ar
forbundets
politik i presi-
diet. Men just
nu gar forbun-
dets och DLFs
politik hand i
hand sa jag har
inte det pro-
blemet.

Benny
Stahlberg

Sara Gunnarsdotter
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»)ag dr inte radd for olika
asikter, det vore konstigt om
man inte hade haft det, men
ndr man sen bestammer sig
for att det @r en politik man
vill driva tror jag det ar viktigt
att man dr sampratad.«

at ett familjeldkarsystem. Och
dar tycker ju jag att de svavat
pamalet om de verkligen
tycker det dr bra, och dir ar ju
forbundets politik klar och
tydlig, vi arbetar for ett natio-
nellt familjeldkarsystem.

Marie Wedin haller inte
med om att Sjukhuslékarfor-
eningen svivat pa malet. Hon
hénvisar till férbundets sjuk-
vardspolitiska program
»Framtidens sjukvard« dir ett
familjeldkarsystem ingar.

- Vi har stéllt oss bakom det
programmet.

En fra
Delféreningarnas Sonmrs}%?
inflytande ker upp

daochda

iforbundet dr huruvida det sa
kallade delféreningsobligato-
riet ska vara kvar. Infor full-
maiktige 2004 uttryckte Eva
Nilsson Bagenholm att med-
lemskap ilokalférening och
yrkesférening borde vara fri-
villigt. Hon tyckte att &ven
specialitetsforeningarnabor-
de harostratt vid forbunds-
fullméaktige. Fullméiktiges
hela sammanséttning borde
ses Over helt enkelt.

Det ansag inte Marie Wedin
och Sjukhuslikarféreningen,
en roststark grupp vid full-
miéktige. Och fortfarande star
Marie Wedin och Eva Nilsson
Bagenholm pa olika sidor.
Marie Wedin anser att hon

har férbundet bakom sig.

- Pa tva fullmiktige har ju
den fragan rostats ner. Men
Evahar juratt att haen per-
sonlig asikt.

Vid specialitetsféreningar-
nas representantskap nyligen
sa Eva Nilsson Bagenholm:
»Det ir sjilvklart att speciali-
tetsféreningarna ska fa ett
storre inflytande i férbundet.
Fragan ar hur vi gor det.«

- Jag tycker att specialitets-
foreningarnaidag gor oerhort
mycket arbete och det ir synd
att de kinner sig utanfor, vil-
ket de gor saliange de inte har
representation i fullméktige,
séger hon.

AsikternaiCS ér delade.
Det finns en ridsla for att ett
okat inflytande skaleda till att
cheferna, som ar vil represen-
terade i specialitetsférening-
arna, far ett 6kat inflytande
over de fackliga fragorna.

- Rédslan for att det ska bli
chefer som styr det fackliga
arbetet delar jag naturligtvis,
séger Eva Nilsson Bagenholm,
som darfor funderar pa om in-
flytandet i sa fall skulle kunna
delas upp nagot sétt.

- Min bestdmda uppfatt-
ning r att man maste se 6ver

hela férbundets organisation,
jagtror det dr dags. Med aren
andras ju forutsiattningarna.
Till exempel har vi likare nu
som inte passar inivare sig
yrkesforeningar eller lokal-
foreningar och dnda tvingar vi
dem att vara med dir, men de
har vildigt svart att fa stod
fran nagon avdem.

Exempel pa sddana likar-
grupper som enligt Eva Nils-
son Bagenholm idag inte far
nagon tydlig representation
ar ldkare i likemedelsindu-
strin och likare i privata bolag

som Capio och Carema.

) . Vilken for-
Forhandlings- handlings-
modeller modell som

ar bast vid

l6neférhandlingar har de ock-
sé haft olika syn p4, den tradi-
tionella férhandlingsmodel-
len eller I6nesamtalsmodel-
len, men det verkar inte vara
nagon storre fraga nu.

Dagens avtal nimner 16ne-
samtalsmodellen forst, sedan
den traditionella. Sjukhusla-
karféreningen motionerar till
arets fullméktige om att den
traditionella forhandlingsmo-
dellen utvecklas och lyfts

fram i avtalstexten.

- Vivérnar juiSjukhusla-
karféreningen valdigt mycket
om att den traditionella for-
handlingsmodellen ska finnas
kvar som huvudalternativ.
Och dér har vi nog olika syn pa
det. Men det 4r mojligt att Eva
har dndrat sig lite det senaste
aret, sdger Marie Wedin.

Eva Nilsson Bagenholm har de
senaste tio dren drivit pa for
att Ilonesamtalsmodellen ska
anvindas i storre omfattning.

- Nuhar inte det fungerat
speciellt bra ute i landet, men
det har gatt bra pa en del stal-
len och jag tycker det ar vik-
tigt att bada alternativen
finns. Jag tycker att sd som
det dr nu ar vildigt bra att
man utifran de lokala forut-
sittningarna bestimmer vil-
ken modell man vill ha, siger
Eva Nilsson Bagenholm.

Attlonesamtalsmodellen
beskrivs utforligare i avtalet
beror pa att den &r ny, menar
hon och hon tycker inte att
det ar sé viktigt vilken modell
som nidmns forst.

Elisabet Ohlin
elisabet.ohlin@lakartidningen.se

Enighet i vardplatsfragan
trots tvist kring ledartext

Bristen pa vardplatser pa
sjukhusen &r ett problem. Sa
langt &r Eva Nilsson Bagen-
holm och Marie Wedin dver-
ens om politiken. Oenigheten
verkar gilla hur en oklar fram-
tid ska beskrivas.

Med anledning av tvisten
kring ledartexten i nr 14 und-
rar ldsare vad férbundets poli-
tik i vardplatsfragan ar. Skiljer
sig den fran Sjukhuslikarfor-
eningens?

- Absolut inte, siger Marie
Wedin.

- Nej, det tror jag inte alls,
siger Eva Nilsson Bagenholm.
-Vitogjuupp det har pro-

blemet for tva ar sedan efter
en motion fran Sjukhuslékar-
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foreningen. Vi gjorde en in-
ventering av hur vardplatser-
nahar minskat. Det har gatt
for fort och man har inte sam-
tidigt byggt ut den kommuna-
lasjukvarden i den omfatt-
ning som man skulle ha gjort.
Sajagtror inte att uppfatt-
ningen om vardplatsbristen
panagot sitt skiljer sig at.

Infor fullméktige i juni
finns ytterligare en motion i
fragan. Det tycker Eva Nilsson
Bégenholm &r bra.

- Vifar fors6ka agera ytter-
ligare dir. Om det har blivit
bittre eller simre &r svart att
sdga, men det dr inte 16stialla
fall.

Ledaren beskrev vardplats-
bristen och féresprakar mot

slutet en 6kad medverkan
fran sjukhuslikare i den 6pp-
navarden. Den slutsats som
Marie Wedin hade velat se i
tryck 16d: »Detta minskari sig
kanske inte behovet av
vardplatser pa sjukhus men
okar tillgidngligheten till sjuk-
vard i samhillet.«

Den tryckta slutsatsen for-
mulerad av Eva Nilsson Ba-
genholm 16d: »Detta kan
minska behovet av vardplat-
ser pa sjukhus och samtidigt
oOka tillgdngligheten till sjuk-
vard i samhillet.«

- Det dr stor skillnad pa de
tva. Det ar helt tvirt emot, sa-
ger Marie Wedin.

Hon tolkar Eva Nilsson Ba-
genholms formulering som =
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att antalet singar rimligen
borde ga att minska om man
byggde ut nirsjukvarden.
Men sa ska det inte tolkas, en-
ligt Eva Nilsson Bagenholm.

- Nej, det menar jag inte. Vi
har f6r fa vardplatser och vi
har f6r hogt tryck pa de plat-
serna. Det dr inte sikert man
kan skira ner mer, men defi-
nitivt s skulle det fungera
mycket bittre pa sjukhusen
om det fanns till exempel fler
platser i den kommunala vér-
den, siarskilda boenden och
om det fanns familjeldkare
som skotte om patienternai
hemmen pé ett bittre sétt.

Varfor var da inte Marie We-
dins formulering acceptabel?

- For mig ir det viktigt nar
man skriver en ledare att man
har ett politiskt budskap.
Ibland beskriver man bara ett
problem, ibland beskriver
man ett problem och en 16s-
ning. I det hir fallet sa be-
skrev hon ju problemet med
vardplatserna och dar ar ju vi
helt 6verens alla. Det &r ett
bekymmer, siger Eva Nilsson
Bagenholm.

- For att narsjukvarden ska
vara en l6sning pa problemet,
vilket jag tror att det ir delvis,
sa maste man driva att det kan
vara en mojlig l6sning att sat-
sa pa att lyfta ut specialisteri
nérsjukvarden, att det kan bi-
dratill att 16sa vardplatspro-
blematiken.

- Det Marie ville skriva var
att det kanske inte 16ser
vardplatsproblematiken och
dahaller hon inte ihop vart
budskap, fér vart budskap
med vért narsjukvardspro-

Motion i vardplatsfragan

Lakarforbundet ska verka for
att Socialstyrelsen ger rad och
anvisningar for ndr och hur
patienter pa sjukhusen ska
kunna utlokaliseras till en an-
nan avdelning dn den dar de
bast vardas. Det yrkar Upp-
lands allmé&nna lakarférening
infor fullmaktige i juni apropa
dagens rutinmdssiga utlokali-
sering. Utlokalisering bor en-
dast fa ske i krislagen och ett
regelverk skulle satta stopp
for en ytterligare minskning
av vardplatserna, enligt mo-
tionen.
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gram som nastan ar klart, ar
attvivill att det skaledatill en
effektivare och bittre sjuk-
vard och bland annat bidra till
att varda patienter pa ratt
niva, det vill siga att man ska
kunna varda patienter hem-
ma, vilket da skulle minska
behovet avvardplatser pa
sjukhusen, sdger Eva Nilsson
Bagenholm.

Marie Wedin hénvisar till
forbundets politiska program
»Framtidens sjukvard«:

- Dir star det faktiskt att
allavardplatser, bade i nér-
sjukvarden och i slutenvar-
den, 6verallt, ska 6ka. Och det
ar juforbundets fastlagda po-
litik sedan 2004, medan den
som Eva hinvisar till som he-
ter »Framtidens néirsjukvard«
ar ute pa remiss fortfarande
och den irju ett arbetsmate-
rial, medan den hér ar vad
som géller. Den och broschy-
ren »Brist pa vardplatser —
kris inom svensk sjukvard«
tycker jag talar ritt tydligt om
vad férbundets linje ar. Vi be-
hover fler vardplatser och
forst nar vi fatt det kan vi
eventuellt borja diskutera om
vikanreducerademien
framtid. Men det ar ju f6r
langt att dra den slutsatsen
nu.

Marie Wedin sdger att ledaren
var skriven med anledning av

Bade Eva Nils-
son Bagenholm
och Marie We-
din &r dverens
om att bristen
pavardplatser
pa sjukhusen ar
ett problem.

Foto: Erik G Svens-
son/Pressens Bild

Sjukhuslidkarforeningens full-
maéktige den veckan, precis
som andra yrkesférenings-
ordférande gjort infor sina
fullmiktige, och att hon an-
strangde sig for att hitta ett
dmne som inte baravar en
sjukhuslakarfraga och »da
blev vardplatsbristen ett ut-
maérkt val dir jag inte kunde
se nagra asiktsskillnader«.
Nér saken diskuteradesi La-
kartidningens féorra nummer
blev hon angeléigen om att pa-
peka att det a&tminstone var
Sjukhuslidkarféreningens po-
litik att det rader en besviran-
de brist pa vardplatser.

- Det hir dr inte exempel pa
nagot sérintresse.

Om de tva inte har samma syn
ivardplatsfragan sa anser Ma-
rie Wedin att det i sa fall &r
Eva Nilsson Bagenholm som
inte driver férbundspolitik.

Eva Nilsson Bagenholm kan
inte se att de har olika syn.

- Nej det ser jaginte. Det
handlar inte om politiken, det
handlar om nagonting annat,
detta.

Skrifterna Framtidens sjuk-
vard och Brist pa vardplatser
kan lisas pa www.slf.se. Pro-
grammet Framtidens nér-
sjukvard ska behandlas av CS
27 april.

Elisabet Ohlin

Regeringen vill ha fler
aktorer inom varden

Vardminister Ylva Johansson vill
ha fler alternativa utférare i den
offentliga varden, helst icke
vinstdrivande sadana. Darfor
har miljpartisten Inger Schor-
ling fatt regeringens uppdrag att
utreda villkoren foridéburna or-
ganisationer, personalkoopera-
tiv och liknande att verka inom
halso- och sjukvard och &ldre-
omsorg

For att undvika att koncerner
och vinstdrivande foretag blir de
enda alternativen ska utred-
ningen ocksa undersdka om en-
treprendrer kan anvandas i dld-
revarden utan att det sker ge-
nom upphandling.

Delbetdnkande ska lamnas
den 1 april 2007 och slutbetan-
kande senast den 1 mars 2008.

Sjukskdterska borde
inte domts i domstol

Fallet med den sjukskdterska
som 2002 véllade ett spadbarns
dod genom felmedicinering bor-
de ha provats av Halso- och
sjukvardens ansvarsnamnd och
inte i domstol. S& kommenterar
Sveriges Kommuner och Land-
sting att Hogsta Domstolen forra
veckan faststdllde hovrdttens
dom mot sjukskoterskan.

— Det skulle vara forodande
om rédslan att bli anméld okar i
och med domen. Vi kommer
bara at de bakomliggande orsa-
kerna till att misstag begas om
vardpersonalen vagar berétta
vad de vet och ser, sdger Ellen
Hyttsten, Sveriges Kommuner
och Landsting.

Likarforbundet
positivt tillanonyma
ansokningar

Avidentifierade anséknings-
handlingar vid rekrytering inom
offentlig sektor far stod av La-
karforbundet i ett remissvar pa
den sé kallade Anonymitetsut-
redningens férslag, SOU
2005:115. Utredningen har tagit
fram en modell som ska kunna
anvandas av den arbetsgivare
som sa onskar. Enligt forslaget
ska de sdkande vara avidenti-
fierade i en forsta gallring da ur-
val sker till intervju.

Lakarforbundet ser modellen
som ett satt att framja integra-
tion och mangfald men papekar
att den behdver kompletteras
med 6kade mojligheter till prak-
tik och provtjanstgoring. Sveri-
ges Kommuner och Landsting
havdar dock i sitt remissvar att
offentlighetsprincipen gor det
omdjligt att garantera anonymi-
tet i ansokningsforfarandet.
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