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Fortfarande 6kar den psykiska ohélsan, och langtidssjukskriv-
ningar och fortidspensioneringar utgor ett samhéllsproblem
[1]. T Socialstyrelsens folkhilsorapport visas att 25 procent av
kvinnorna och 15 procent av minnen rapporterade psykisk
ohilsa ar 2002/2003 [2]. I en populationsstudie gjord av Ar-
betslivsinstitutet ar 2000 visas att drygt en pa 15 i populationen
18-64 &r befann sig i riskzonen for utbriandhet [3]. Aven Folk-
hilsoinstitutet har uppméarksammat 6kningen av den psykiska
ohilsan i befolkningen under senare ar [4].

Det finns flera faktorer som kan inverka negativt pa den psy-
kiska hélsan, t ex en tringd ekonomi, brist pA maktiarbetslivet,
brist pa egen tid och stress. Ofta ir det flera aspekter i livssitua-
tionen somblir 6vervildigande. Man forsoker favardagen att ga
ihop, slits mellan uppgifter pé arbetet, ansvar gentemot famil-
jen, men har dnda skuldkénslor 6ver att inte hinna med.

Vitroratt det finns ett behov hos manga att fa stannaupp och
begrunda sitt liv och sin egenmakt (empowerment). Sjélvskat-
tad egenmakt har visat sig fungera som en buffert mot psykisk
ohilsa [5]. Spreitzer [6] har arbetat fram en definition av egen-
makt som utgar fran arbetssituationen, dir faktorerna »me-
ning«, t ex med arbetslivet, »sjdlvbestimmande« 6ver de egna
villkoren, »kompetens« och »inflytande« ingar. Andra aspekter
av begreppet egenmakt inbegriper faktorer som »makttagan-
de«, »medvetandegbrande«, »utveckling« [7], »sjalvkontroll«
och »sjilvstyrda handlingar« som 6verensstimmer med vérde-
ringar, motiv och behov [8]. De ar alla aspekter som ligger nira
de existentialistiska begreppsramarna [9].

Existentialismen som utgangspunkt for Egenmaktsskolan
Existentialismen priglas av tinkare som Seren Kierkegaard
och Friedrich Nietzsche och fick sitt definitiva genombrott i
den allménna debatten genom Jean-Paul Sartre och dennes
livskamrat Simone de Beauvoir under 1940-talet.
Existentialismen &r en filosofisk riktning med sentensen »vi
ar domdatill frihet« (Sartre) som centralt tema; en sentens som
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innebér att vi minniskor, vare sig vi vill det eller inte, har stor
frihet. I praktiken betyder det att vi har mer handlingsutrym-
me, egenmakt och ansvar dn vi kanske tror. Existentialismen ar
ocksa en rorelse som revolterar mot determinism, konventio-
neroch falskidyll och som foresprakar ett reflekterande. Under
senare tid har budskapen fran den existentialistiska tanketra-
ditionen integrerats i den existentiella och humanistiska psy-
kologin avidag [10, 11].

Den Egenmaktsskola som vi presenterar hir har erbjudits
kvinnoranstélldainom Stockholms léns landsting som riskerar
utbrindhet. I Egenmaktsskolan har de fatt méjlighet attistruk-
turerad form bearbeta fundamentala livsfragor tillsammans
med andra som har sammabehov. De teman som har tjanat som
diskussionsunderlag ar valda utifran att de beror allmén-
maénskliga, centrala och eviga livsaskadningsfragor kliddaien
existentialistisk drékt.

Egenmaktsskolan har inte syftat till att ge fasta rad utan mer
till att viicka tankar om hur individen pa djupet skall kunna for-
sta sin livssituation. Det uttalade syftet med Egenmaktsskolan
ir att genom gruppsamtal kring teman himtade fran den ex-
istentialistiska tanketraditionen hdja gruppdeltagarnas med-
vetenhet om de egna problemen som beror frihet och egenmakt
samt att prova ut modellen med Egenmaktsskolan. Forhopp-
ningen ir ocksa att egenmakten skall 6ka och den psykiska
ohilsan minska som en effekt av Egenmaktsskolan.

MATERIAL OCH METODER

Egenmaktsskolan, som vi kallar den, ar en forséksverksamhet
inom Centrum f6r folkhélsa som tillkom f6r att pa ett konkret
sétt forsoka atgirda den brist pa egenmakt som &r vanlig hos i
synnerhet kvinnor som lider av utbréndhet och psykisk ohélsa,
tillstand som ofta leder till sjukskrivning. I en annons i lands-
tingets personaltidning »Sting« erbjods kvinnor som kéinde sig
haglésa, maktlosa, utbrinda eller intresserade av livsaskad-
ningsfragor att deltai sméhandledarledda samtalsgrupper.

35 kvinnor deltog

Ett 60-tal kvinnor svarade pa annonsen, och 38 kvinnor kom
slutligen att delta. Tre personer avbrot kursen i fortid. Delta-
garnas alder varierade mellan 39 och 62 ar. Medelaldern var 54
ar. De flesta var sjukskoterskor, manga med specialistutbild-
ning, eller mentalskotare.

Sex grupper holls under hésten 2004 och varen 2005. Grup-
perna, med cirka sex deltagare i varje, triffades under nio veck-
or,inklusive en trafffor utvirdering, 1,5-2 timmar per gang. Tva
bisittare satt med i gruppen for att presentera dagens tema, i
viss mén for att styra och hjilpa gruppen framét och for att sam-
manfatta traffarna.

Varje pass inleddes med en miniforeldsning kring veckans
tema, som skulle tjina som incitament for gruppdeltagarna. In-
citamentet kunde ocksa utgoras av en text skriven av nagon av

- _________________________________________________|
ESAMMANFATTAT

35 kvinnor som arbetarinom
Stockholms léns landsting har
genomgatt Egenmaktsskolan
och under nio veckor diskute-
rat livsaskadningsfragor ut-
ifran den existentialistiska
tanketraditionen.

Efter genomgangen kurs skat-
tade deltagarna forbattringar

avseende sjalvbild, kansla av
sammanhangi livet, egen-
makt samt psykiska hélsa.
Resultatet av utviarderingen
talar for att Egenmaktsskolan
kan fungera som en medve-
tandeho6jande och starkande
atgard for personer i riskzo-
nen for utbrandhet.
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de existentialistiska tdnkarna som belyste nagon livsaskad-
ningsfraga.

Atta teman

Deattateman somdiskuterades under tréffarnavar»Viardom-
datill frihet«, »Existensen féregar essensen«, »Ond tro, sjélvbe-
drégeri och pladder«, »Immanens, meningsléshet och ledag,
»Transcendens, ansvar och mening, »Angest och skuld,
»Makten, egenmakten och den Andre« samt »Tillit, kdrlek och
livsmod«. Centralt var att reflektera kring var existens, frihet
och hur vi sjilva skapar vara liv.

Det kan vara svart att i folkhdlsosammanhang sla fast sam-
band mellan ett hilsoprogram och dess effekter, beroende péa
den stora komplexitet som oftast rader nir man antar ett kau-
salt samband mellan en intervention med sammansatta ingre-
dienser och resultatet av verksamheten. For utvirderingen av
Egenmaktsskolan valdes en brett upplagd metod med flera ut-
virderingssétt, i enlighet med tanken om triangulering [12],
och olika personer ansvarade for de fyra delstudierna.

Fyra delstudier

Studie 1 bestod av en sammanfattande analys av samtalen i de
sex grupperna. Studie 2 speglade deltagarnas &sikter om Egen-
maktsskolan direkt efter kursens slut, utifran den enkit de da
besvarade. I studie 3, som avsag djupintervjuer cirka fem méana-
derefterdetatt kursen avslutats, underséktes bl ahurdeltagar-
naség pa kursens betydelse for deras egen utveckling. I studie 4
anvindes flera sjidlvskattningsinstrument for att méta olika
aspekter av tinkbara foriandringar. Dessa var egenmakt enligt
Spreitzer [6,13], kvinnors egenmakt som bestod av 59 nyskapa-
de fragor avsedda att mita egenmakt i ett allméant perspektiv
men med fokus pa svenska kvinnors vardag, generell psykisk
hilsa enligt General Health Questionnaire (GHQ) [14], ut-
brandhet enligt Maslach Burnout Inventory (MBI) [15], kéinsla
av sammanhang (KASAM) [16] och sjilvbild enligt Structural
Analysis of Social Behaviour (SASB) [17]. Sjdlvskattningarna
gjordes fore deltagande i Egenmaktsskolan (férmétning), di-
rekt efter (eftermétning 1) och sju manader efter forméatningen
(eftermétning 2). Ensidiga t-test gjordes mellan formétning
och eftermitning1respektive mellan férmétning och eftermat-
ning 2. 35 av deltagarna deltogiutvirderingen.

RESULTAT
Egenmaktsskolanisin helhet fick medelbetyget 4,3 av5ienkit-
utvérderingen (studie 2), vilket innebir att férviantningarna pa
kursen i stort sett infriades. Majoriteten av deltagarna upplev-
de Egenmaktsskolan som givande: »Man tog sig tid att reflekte-
raoch prataom filosofi m m som detaldrigblir tid for eller finns
forum for nufértiden.« Flera upplevde att de fick mojlighet att
ventilera sina problem och blev bekréftade av gruppen genom
attflera deltagare befann sigisammallivssituation: »Man fick ta
del av andras asikter och se att det man tycker inte ir sa fel.«
Manga av deltagarnahade dock 6nskat sigantingen fler kurs-
tillféllen eller lingre tid per gang, dvs en fordjupning: »Det har
varit som att skrapa pa ytan.« Flera ansag att man borde ha haft
mojlighet att ga Egenmaktsskolan i borjan av sin yrkeskarriér:
»Man 6ppnar Pandoras ask for sent.« De fordndringar hos kvin-
norna som beskrevs i djupintervjuerna (studie 3) var bl a att de
efter kursen tyckte sig ha borjat leva mer reflekterat, utga fran
sig sjdlva i storre utstrickning, lira sig att vilja sina strider och
inse att de maste ta storre ansvar for sina livi fortsidttningen.

Kvinnornas dilemman, arbetsgivaren och demokratibristen

Det ir i synnerhet nagra aspekter som &r framtridande i savél
studie 1 som studie 3. Det handlar om de stindiga dilemman
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Mening Kompetens Sjélvstandighet

Inflytande

Figur 1. Férdndring dver tid avseende egenmakt matt med Spreitzers
instrument. Respektive eftermdtning har jamforts med férmatningen.
Inga signifikanta skillnader fanns mellan férmatning och eftermat-
ning.

3,5 M Formétning

| Efterméatning 1
3 11 | Eftermitning 2
2,5 - _ *
2 1 |
1,5 1 1
1

Egenmakt Férsakelse

Figur 2. Férdandring dver tid avseende kvinnors egenmakt (* P<o,05,
** P¢0,01). Respektive eftermatning har jamférts med férmétningen.

22 M rormétning
| Eftermatning 1
| Eftermétning 2

17
* * % * *K *k kK
12 * *
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7
GHQ GHQ angest GHQsocial GHQ allvarlig GHQ28
somatisering och sémn- dysfunktion depression
svarigheter

Figur 3. Férdndring dver tid avseende psykisk ohdlsa matt med GHQ
(** P<0,01). Respektive eftermétning har jamforts med forméatningen.

som dessa kvinnor brottas med. Tanken pa den totala friheten
for egen del hejdas ofta avdess baksida, sasom forpliktelser mot
andraoch ekonomiskabegransningar. Det dr emellertid i sjdlva
benimnandet av dessa dilemman som det finns en framkomlig
vig att hitta en balans mellan ytterligheterna.

Nagot annat som genomsyrade diskussionerna var kritik av
Stockholms léns landsting som arbetsgivare. Organisationen
ansags vara till forfang fér personalens egenmakt, exempelvis
genom att skenbart verka for demokrati men dnda hindra asik-
ter att komma fram, t ex i samband med stdndiga omorganise-
ringar. Ordet »skendemokrati« hoérdes ofta under grupp-
samtalen (studie 1). Dessutom ansags brist pa »stélltid« [18] och
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5 M Formétning

| Eftermatning 1

| Eftermétning 2
4 i
3 - 1
2 5 1
1 5 1
0 L |

Emotionell utmattning ~ Depersonalisering Personlig arbetstill-

fredsstallelse
Figur 4. Fordndring dver tid avseende utbrdndhet matt med Maslach
Burnout Inventory, MBI. Respektive eftermdtning har jamforts med
forméatningen. Inga signifikanta skillnader fanns mellan formédtning
och eftermatning.

alltfor sniva tidsramar paverka savil patienter som anstéllda
negativt.

Mening och inflytande

I studie 4 beskrivs resultaten fran de sjilvskattningsinstru-
ment som anvindes. Egenmakt méttes med Spreitzers skala,
darvariablerna»mening«, »kompetens«, »sjalvstindighet«och
»inflytande« ingar [6, 13] (Figur 1). Det fanns inga signifikanta
skillnader mellan mattillfillena pa instrumentet som méiter
egenmakt hos deltagarna i Egenmaktsskolan. I stort sett har
ingen utveckling skett avseende faktorerna »mening med arbe-
tet« och »inflytande pa arbetsplatsen«.

Egenmakt och forsakelse

Fran den nyskapade enkéten om kvinnors egenmakt har tva hu-
vuddimensioner framkommit pa basis av vardera 15 variabler,
vilka bendmns »egenmakt« och »férsakelse«. Egenmakt avser i
det hir fallet individens egenmakt i vardagssammanhang. For-
sakelse aridetta ssmmanhang egenmaktens motsats och inbe-
griper saddant som att kiinna sig utnyttjad pa arbetet, att inte ha
nagon egen tid, att stéindigt séitta andraifoérsta hand etc. I Figur
2 lyfts skillnaderna mellan métomgéngarna fram. Skillnaden
mellan forméitningen och eftermétning 1 var signifikant fér va-
riabeln »egenmakt«, men inte for variabeln »forsakelse«. Dar-
emotvarskillnadernamellan formétningen och eftermitning 2
statistiskt signifikanta f6r bada variablerna.

Generell psykisk ohilsa

Av de instrument som anvidndes inom studie 4 &r GHQ-instru-
mentet, som méter generell psykisk ohélsa [14], det som uppvi-
sade de storsta skillnaderna mellan mitomgangarna for vari-
ablerna »somatisering«, »angest och sémnsvarigheter«, »soci-
al dysfunktion« och »allvarlig depression« (Figur 3). Deltagar-
nahar skattat farre symtom enligt alla dimensioner av GHQ vid
miétningarna efter Egenmaktsskolan dn innan den startade.
Skillnaderna ir statistiskt signifikanta for alla variabler mellan
formétningen och eftermétning 1, liksom mellan férméitningen
och eftermétning 2.

Utbrindhet och kdnsla av sammanhang

Utbrandhet méittes med Maslach Burnout Inventory (MBI) och
bestar bl a av delskalorna »emotionell utmattning«, »deperso-
nalisering« och »personlig arbetstillfredsstillelse« [15] (Figur
4). Nir det géller de tre dimensioner som beskriver utbrandhet
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Figur 5. Férandring dver tid avseende kédnsla av sammanhang, KA-
SAM (* P<o,05). Respektive eftermadtning har jamférts med formét-
ningen.

78 M Formétning
60 | Eftermatning 1
R * | Eftermétning 2
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40 —
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*
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0
Impulsiv Tycker om Kontrollerar Avskyr
sig sjalv sig sjalv sig sjalv
Accepterar Tar hand Anklagar Férsummar
sig sjalv om sig sjalv sig sjalv sig sjalv

Figur 6. Forandring 6ver tid avseende sjdlvbild enligt SASB (* P<o,05,
** P¢0,01). Respektive eftermatning har jamforts med forméatningen.

enligt MBI fanns inga signifikanta skillnader mellan mitom-
gangarna, vare sig mellan formétningen och eftermétning 1 el-
ler mellan formétningen och eftermétning 2.

Vad géller KASAM-skalan, som méaterkénslaavsammanhang
i livet med variablerna »begriplighet«, »hanterbarhet« och
»meningsfullhet« [16], fanns daremot differenser som gick i en
positiv riktning mellan de tre maittillfillena (Figur 5). Mellan
forméitningen och eftermétning 1 fanns signifikanta skillnader
pa delskalorna »begriplighet«, »meningsfullhet« och KASAMs
totalskala. Dessa skillnader var ocksé signifikanta mellan for-
mitningen och eftermétning 2. Det var saledes endast varia-
beln »hanterbarhet« som inte férdndrades 6ver tid.

Sjdlvbilden

SASB miter sjélvbild avseende klustren »impulsivitet«, »ac-
cepterar sig sjilv«, »tycker om sig sjilv«, »tar hand om sig sjilve,
»kontrollerar sig sjilv«, »anklagar sig sjilv«, »avskyr sig sjalv«
och »férsummar sig sjélv« [17] (Figur 6).

Vad giller deltagarnas sjilvbild fanns signifikanta skillnader
mellan forméitningen och eftermétning 2. Skillnaderna géller
klustren »tycker om sig sjalv och accepterar sig sjalv«, dar del-
tagarna skattade hogre efter an fore Egenmaktsskolan, samti-
digt som de angav ligre virden pa klustren «anklagar sig sjalv«
och »férsummar sig sjdlv«. Man kan saledes notera en mer po-
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sitiv sjalvbild hos deltagarna efter Egenmaktsskolan parallellt
med en mindre negativ sjalvbild.

DISKUSSION

Resultaten av mitningarna fore och efter Egenmaktsskolan ty-
der pa att deltagarna uppnatt vissa forbattringar i termer av
lagre skattad psykisk ohélsa samtidigt som den sjilvskattade
egenmakten forstiarktes. Likasa skattades kinslan av samman-
hang hogre efter Egenmaktsskolan, med undantag f6r faktorn
hanterbarhet.

Den positiva sjidlvbilden forbéttrades och den negativa sjalv-
bilden blevmindre uttalad, vilket ocksa stods avresultaten fran
studie 2 och 3. Analyserna gavemellertid inga signifikanta skill-
nader 6ver tid pa de skalor som miter utbrandhet och empow-
erment (Spreitzer). Dessa har en stark koppling till situationen
paarbetsplatsen. En méjlig forklaring till att detinte blevnégon
forandring pa dessa skalor dr att kvinnornas faktiska arbetsfor-
hallanden inte férdndrades till det battre 6ver tid, &ven om
kvinnorna upplevde sig ha gjort det enligt de andra métinstru-
menten.

Tydliga langsiktiga effekter
De forbittrade virdena efter insatsen med Egenmaktsskolan
var forviantade. Det dr vanligt att man far en forbéttring efter in-
satser med den hir typen av verksamhet, men vi férvintade oss
att den forhojda effekten skulle klinga av vid eftermétning 2.
Effekterna blev emellertid dnnu tydligare vid den sista mét-
ningen. For att forsta de positiva effekternaiutvirderingen kan
man ténka sig flera forklaringar. Innehallet i kursen kan ha
lockat fram ett reflekterande 6ver hur man sjalv forhéller sig till
olikalivsfragor, vilket resulterat i nya férhallningssétt. Den for-
hojda egenmakten och den forbéttrade psykiska hélsan kan
ocksa delvis forklaras av de generella faktorer som férekom i
Egenmaktsskolan, sisom empati, intresse och virme fran and-
radeltagare i gruppen och bisittarna [19].
Enalternativforklaring kan vara att deltagarnavar selektera-
de och sarskilt motiverade att delta och samtala om livsaskad-
ningsfragor. Forandringarna mellan mitomgangarna kan ock-

sé tinkas bero pa att deltagarna fick ga kursen gratis och dess-
utom en liten slant for besviret att fylla i formulidren. De kan
ocksé ha haft en 6nskan om att vara ett stod for Egenmaktssko-
lan, som de upplevt som en positiv idé som bor uppmuntras i
fortsattningen.

Man kan alltsa tinka sig att en viss tacksamhet kunde péaver-
karesultatetienpositivriktning. Det som talaremot dettadratt
det inte skedde nagon forbittring pa de instrument som miéter
utbrandhet och empowerment (Spreitzer). Man kan naturligt-
vis ocksa fraga sig varfor forandringarna efter Egenmaktssko-
laninte var 4nnu storre dn de var. Ett svar pa detta dr att detinte
ar realistiskt att forvinta sig storre forandringar, i t ex psykisk
hélsa, med en sé pass liten och kortvarig insats.

KONKLUSION

Resultatet av utvirderingen talar for att Egenmaktsskolan, i
den form den haft under férsoksperioden, kan fungera som en
medvetandehdjande och stirkande atgéard for personer i risk-
zonen for utbrandhet. Samtal om livsaskadningsfragor och tid
for reflektion over livet 4r en bristvara idag. Det dr framf6r allt i
tider av kris som fragor om den enskildes unika forhallande till
sina livsvillkor uppstar [20] - men méste man hamna i en kris
for att borja reflektera over viktiga livsfragor? fragar vi oss. Fle-
raav de deltagande kvinnorna sag Egenmaktsskolans potential
som intervention for att stirka folkhilsan. Nagra framhdoll vik-
ten av en mer langsiktig Egenmaktsskola, vilket man i folkhal-
sosammanhang brukar bendmna vidmakthéallande.

Fynden fran de senaste folkhilsorapporternall, 2,4] visar att
forskningen kring egenmaktsbegreppet i forhéllande till psy-
kisk ohilsa/hélsa har en framtid. Forskningen kring psykisk
ohélsa och egenmakt skulle ocksa kunna utvidgas till att foku-
sera pa den enskildes resurser i form av exempelvis hiardighet
(hardiness), motstandskraft (resilience) och beméstring (cop-
ing). Vi anser dessutom att det specifika instrument som be-
skriver egenmakt hos svenska kvinnor i deras vardag bor vida-
reutvecklas och genomga en psykometrisk undersékning.

B Potentiella bindningar eller jévsforhdllanden: Inga uppgivna.
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