B DEBATT OCH BREV

Goda forebilder behovs
for det goda larandet

B I ett mycket intressant te-
manummer av Likartidning-
en (38/2007), »Medicinskt l4-
rande«, redovisas hur langt
man kommit inom pedagogi-
ken avseende ldkarnas grund-
utbildning, specialistutbild-
ning och vidareutbildning,.
Det mesta verkar klokt och
genomtinkt, &ven om man
ibland undrar om det verkli-
gen gatt att utvirdera om den
ena pedagogiska metoden ar
overlidgsen den andra (evi-
densbaserad pedagogik?)

I det nya nétverket for lirande
tror jag 4nda att man inte till-
riackligt uppméarksammat den
viktigaste faktorn for larandet
inom ldkaryrket: de goda fore-
bilderna. Jag kan komma ihag
manga bra forelasningar jag
bevistat, artiklar och bocker
jaglast etc, men det som pa-
verkat mig i sdrklass mest ar
mina ldkarforebilder.

De har givit mig specifika
kunskaper, de har fatt mig att
forsté vad som ar viktigt och
mindre viktigt i den kliniska
situationen, och - sannolikt
mest viktigt — de har lart mig
hur man skall bem6ta mén-
niskor. De har kunnat sétta in
mina kunskaper i ett humant
sammanhang. Aven inom vart
yrke finns plats for en més-
tare-gesillmodell.

Det viktigaste &r inte att kun-
na skriva rontgenremisser,
siattain eller ut mediciner
eller att kunna operera, utan
det viktigaste dr fortfarande
att kunna kommunicera. Den
duktige doktorn kan i majori-
teten av fallen fa patienterna
att spontant limna den anam-
nes som beho6vs for att stéilla
diagnos. Han eller hon kan fa
sina medarbetare att kinna
sig uppskattade och glada och
fa dem att utvecklasi sitt ar-
bete — och kan vid behov fa
dem att veta hut.

En del av detta kan kallas 14-
kekonst, och lite utvidgat kan
det kallas minniskoforsta-
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else. Det dr inget forbehallet
allménléikare eller psykiatrer
utan dr minst lika viktigt for
den opererande subspecialis-
ten.

For att kunna utnyttja styrkan
och dynamiken i att ha goda
lakare som forebilder kriavs
en fortlopande relation och
ett uppskattande av varandra.

Om vérablivande kolleger
och specialister enbart far
snuttar av ldkekonst forstar
de den inte; de kan faktiskt
inte ens forsta nir det saknas
ldkekonst. Dessutom har den
duktige forebilden en storre
larokraft genom att vara sig
sjilvunder en hel dag, vecka
och manad &n att visa upp sig
45 minuter i en artificiell situ-
ation.

De viktigaste kunskaper vi
praktiserar idag larde vi oss av
de goda forebilderna - och de
var inte stopta i en och samma
form. Vikan ldra av manga,
men inte av hur manga som
helst. Jag ir 6vertygad om att
vi méste finna en kompromiss
dirvi tar till oss det bista i
den nya pedagogiken utan att
kasta bort guldkornetiden
gamla: det direkta, kontinuer-
liga ldrandet avdem som kun-
de och som forstod. Behovet
av kontinuitet i lirare-elev-
forhallandet maste accepte-
ras och utnyttjas.

Goda forebilder i likarrollen
och trygg kontinuitet i laran-
det - det har fungerat for
manga av oss som ar kliniker
idag. Jag tror det dr bra for
framtidens kolleger ocksa.

Ake Andrén-Sandberg
professor, Stockholm
ake.andren-sandberg@
karolinska.se
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Liakarférbundet — ocksa
for pensionerade likare?

B »Skatter ar oftast inget som
Lakarforbundet tar stillning
till« - sa inleds ett inldgg pa
ledarsidan i Lékartidningen
35/2007. Det &r en klok policy
som man borde halla pd om
man vill tillvarata alla med-
lemsgruppers intresse.

Enligt ledarsticket vill for-
bundet prioritera sankt skatt
pa arbete gentemot slopad
fastighetsskatt. Det dr emel-
lertid har fraga om tva helt
olika typer av skatter, som
inte pé ett sa lattvindigt sitt
kan stéllas mot varandra, som
det gors paledarsidan.

I artikeln ndmns inte atten
sédnkning av skatt pa arbete
redan har skett och atten
fortsdattning i det avseendet ar
att vinta, enligt regeringen.
Det ndmns inte heller att man
avser att fullt ut finansiera ett
»slopande« av fastighetsskat-
ten, dels genom att inféra en
fast avgift, dels genom att
dndrabeskattningen vid for-
siljning av fastigheten.
Forandringen skulle emel-
lertid gora det majligt for

REPLIK:

manga i hogt taxerade bo-
stadsomraden att ha rad att
bo kvar i sitt hem dven efter
pensioneringen, nir in-
komsten minskar.

For alla yrkesgrupper géller
att pensionérerna hela tiden
halkar efter i den allménna
standardforbéattringen. Skat-
ten pa pension avses inte
komma att paverkas av sankt
skatt pa arbete. Att pension ar
intjdnad arbetsinkomst har
helt kommit bort i debatten.

Det finns saledes goda skil att
efterlysa en mera djuplo-
dande instéllning i skattefra-
gor fran Liakarférbundets
sida, sarskilt om man avser att
hévda ocksa pensionerade
lakares intressen. Men inlég-
get paledarsidan avskricker,
sé kanske det dven i fortsatt-
ningen vore bittre om man
haller fast vid principen att
inte ta stéllning,.

Hans Dunér
pensionerad ldakare, Ekerd
hans.duner@telia.com

Tillvixt bra for pensionérer

Som medlem i Lakarforbun-
det 4r Hans Dunér ocksa an-
sluten till centralorganisatio-
nen Saco. Det var Sacos still-
ningstagande som Lékartid-
ningen ville uppmirksamma.

Paindividniva kan man
sjalvfallet ha hogst diverge-
rande asikter om vilka skatter
som helst bor sinkas. Plan-
boken ligger nirmast hjirtat,
sigs det. Sacos kommentar ska
sesiett annat och storre sam-
manhang, dvs vilka effekterna
blir av olika skatter for landets
ekonomi och tillvaxt.

Regeringens mal med hojd
skatt pa energi och koldioxid
ségs vara att minska energi-
anviandning och utslapp. I
analogi med det torde en hog

beskattning av resursen arbe-
te vara negativ for sysselsitt-
ningen. Den ganska blygsam-
ma sinkning av skatten pa ar-
bete som nu genomfors —
med ett bibehallande av
»varnskatten« — torde fa
mattliga stimulanseffekter.

Visst maste dven pensioni-
rerna fa del av valfardsok-
ningen. Med hog sysselsitt-
ning och god tillvéxt skapas
utrymme for férbattringar for
pensionérer och dven andra
eftersatta grupper. Ytterst blir
det dd en fraga om fordel-
ningspolitik och politisk vilja.

Uno Kaarik

ledarredaktor, Lakartidningen
uno.kaarik@lakartidningen.se
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